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نامــج الرياضــة مــن أجــل التنميــة التابــع للوكالــة  يــك الســياسيي ل�ب بيــة والتعليــم هيي ال�ش وزارة ال�ت
ي تكييف منهجية الرياضة 

نامج �ف ي الأردن. وتدعم الوزارة ال�ب
الألمانية للتعاون الدوليي )GIZ( �ف

ي المــدارس بشــكل فعــال.
ي وتشــجع تنفيــذه �ف

مــن أجــل التنميــة مــع الســياق الأرد�ن
ي جميــع أنحــاء الأردن 

ن �ف بيــة والتعليــم المــدارس والمعلمــني وبنــاءً عــى ذلــك، تحــدد وزارة ال�ت
الذيــن يمكنهــم الحصــول عــى أقــى اســتفادة مــن برنامــج الرياضــة مــن أجــل التنميــة وتمكنهــم 

ي داخــل وخــارج الصفــوف الدراســية.
مــن تعلــم الأســاليب وتطبيقهــا بشــكل اســتبا�ق

بية والتعليم وزارة ال�ت



قة
عا

الإ
 و

ضة
ريا

ال

5

تقديم

مون الأعزاء الزملاء المح�ت

ي يمكــن تعلمهــا الرياضــة واللعــب الفعّــال والنشــط هيي الثقــة والاعتمــاد  إن القيــم الــيت
ي  ي والــيت

ام واللعــب العــادل والنظيــف والــوعيي الــذا�ت عــى النفــس والانضبــاط والاحــرت
تظهــر عــى أرض الملعــب وخارجــه. 

وجنســهم  أعمارهــم  عــن  النظــر  بغــض  والشــباب  الأطفــال  ن  بــني الرياضــة  تجمــع 
وقدراتهــم البدنيــة وخلفياتهــم الاجتماعيــة والثقافيــة. ومــن خــال ضمــان توفــري 
ن  ن الجنس�ي ي دعم المساواة ب�ي

 مهماً  �ف
ً
إمكانية وصولها للجميع، فإن للرياضة دورا

وشــمولها لجميــع الفئــات.

ن  ن وحيويــني ن بأنفســهم ومنفتحــني ــن الشــباب مــن أن يصبحــوا أعضــاءً واثقــني
ّ
إنهــا تُمك

عــى  وعــاوة  الآخريــن.  قِبــل  مــن  بهــا  يُحتــذى  قــدوة  يكونــوا  وأن  ي مجتمعهــم، 
�ف

افيــة مهمــة، مثــل العمــل بــروح الفريــق الواحــد،  ذلــك، فإنهــم يكتســبون مهــارات اح�ت
ي تدعــم التطــور الشــخصيي للشــباب الذيــن هــم  ومهــارات الاتصــال، والمثابــرة الــيت

مســتقبل البــاد.

 لأن الشــباب يتعلمــون مــن ســلوكات آبائهــم وأقرانهــم ومعلميهــم ومدربيهــم، فمــن المهــم أن نتحمــل المســؤولية الكاملــة عــن 
ً
ونظــرا

نّ   بصفتنــا مربــني
ً
أداء واجباتنــا كنمــاذج يُحتــذى بهــا. فليــس الأطفــال هــم مــن يحتاجــون إلى الدعــم والتوجيــه فقــط، بــل نحــن أيضــا

م.  عــن التعلــم والتقــدُّ
ً
علينــا عــدم التوقــف أبــدا

ي  . ويمكــن مواءمــة القيــم والمهــارات الــيت ن ن والمدربــني  شــاملًا لــكل مــن المعلمــني
ً
ولهــذه الأســباب ندعــم هــذا الدليــل؛ لأنــه يعــدّ مرجعــا

.  لنــا جميعــاً
ً
اقــا يجســدها هــذا الدليــل بمــا ينســجم مــع جميــع جوانــب الحيــاة؛ ممــا يــؤدي إلى مســتقبل أكــرث إ�ش

ن أبو الرز د. حس�ي
رئيس اللجنة البارالمبية الأردنية
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ــا  بــرز الــدور الهــام الــذي تلعبــه الرياضــــة بشــكل متســارع فــــي تنميــــة التعــــاون فــــي الســــنوات القليلــــة الماضيــــة، حيــــث يســهم أثرهــ
الاجتمــاعيي والشــموليي بشــكل كبــري فــــي منــــع العنــــف وإدارة الصراعــــات وتعزيــــز الســام والتفاهــــم الدولــــي. تســتطيع الرياضــــة 
ن قــــدرة الفــــرد علــــى إدارة حالات  مســــاعدة الأفراد علــــى اكتســــاب الثقــــة بالنفــــس وتقليــــل الشــــعور بالعجــــز الشديد وبالتاليي تحس�ي
ن للعمــل  ي تفيــد  المواطنيــــن واللاجئــني التوتــــر والنــــزاع، مــــن خــال الرياضــــة والألعــاب والنشــــاطات يتــــم فيهــا تبــــادل الخبــــرات والــيت
ك، وقــد أظهــرت التجــارب حتــى  على مواجهـة الصراعـات المحتملـة والعنـف مـن خلال هـذه الخبـرات المتبادلـة والتعلـم المشــ�ت
الآن أن من شأن الرياضــة الإرتقاء بالكفــاءات وتشــجيع التفاعل والحــوار، إضافة إلى قدرتها على الإسهام فــي تحقيــق الأهداف 

الإنمائيــة ذات الصلــــة ،  وهــــذه القيــــم هــــي التــــي مــن شــأنها إيجــاد إمكانــــات كبيــــرة لتطويــــر التعــــاون المحتمــل.

 

يهــدف المشــروع إلــى اســتخدام منهجية »الرياضــة مــن أجــل التنميــة« )Sport for Development «S4D«( فــي المجتمعــات 
المستضيفــــة فــــي الأردن بشـــكل مكثـــف لتعزيـــز الدعـــم النفســـي والاجتماعيي ومنـــع العنـــف وإدارة الصراعـــات. بالإضافة إلـــى ذلـــك، 
وط، والتعليـــم،  ، الدمج الم�ش ن فإنه يهـــدف إلـــى معالجـــة المســـائل الاجتماعية الأخرى ذات الصلـــة: مثـــل المســـاواة بيـــن الجنســـني
اعات، ونقـل المهـارات الحياتيـة، ولا سـيما إلـى الأطفال والشـباب. ويمكـن أن يسـاعد هذا الأفراد أيَضا على تعزيـز  ز ومعالجة ال�ن
مهاراتهــم الحياتيـــة مـــن خــال الرياضـــة وتخطـــي المواقـــف الصعبـــة وتطويـــر وجهـــات نظرهــم. ســـيتم تنفيـــذ المشـــروع فـــي جميـــع 
ي 

ن وبشــكل خــاص �ف أنحـــاء الأردن، وسيســـتهدف الأطفــال والشــــباب الذيــــن يقيمــــون فــــي مناطــــق تضــم نســــبة عاليــــة مــــن اللاجئــني
المحافظــات الشـمالية.

وع بشــكل عــام وهــذا الدليــل بشــكل خــاص إلى تعزيــز التأهيــل العلــ�ي الموجــه بالممارســة  عــى المســتوى الفــردي، يهــدف المــرش
ن والميسريــن مــن خــال برنامــج »الرياضــة مــن أجــل التنميــة  ن الاجتماعيــني ن والأخصائيــني ن والمدربــني لعــدد كبــري وكافٍ مــن المدرســني
وع وتقديمــه  )S4D(« لضمــان امتــاك المؤسســات التعليميــة الحكوميــة والخاصــة الكــوادر المؤهلــة والكافيــة لتنفيــذ هــذا المــرش
ي تســتند  وع، مــن خــال مواءمــة الأنشــطة الرياضيــة الــيت ي المــرش

ي المرافــق والمنشــآت الرياضيــة والبلديــات والمــدارس المشــاركة �ف
�ف

ي 
ن وذوي الإعاقــة �ف  دمــج الشــباب المحرومــني

ً
وع أيضــا ، يســتطيع القائمــون عــى المــرش

ً
ف بهــا علميــا إلى أســاليب تربويــة معــرت

ي حياتهــم. عــاوة عــى ذلــك، يشــجع 
المجتمــع ككل، والذيــن يُنظــر إليهــم عــادةً عــى أنهــم لا يملكــون ســوى فرصــة ضئيلــة للنجــاح �ف

ي المجتمــع.
اتِ عــى المشــاركة بشــكل أكــرب �ف ــابَّ وع الفتيــات وَالشَّ هــذا المــرش

ن  وع »الرياضــة مــن أجــل التنميــة )S4D(« التابــع للوكالــة الألمانيــة للتعــاون الــدوليي )GIZ( مــع المعنيــني يتعــاون القائمــون عــى مــرش
ي للألعاب الأولمبية )DOSB(، لضمان تحقيق 

بية والتعليم واللجنة الأولمبية الأردنية، بالتعاون مع الاتحاد الألما�ن ي وزارة ال�ت
�ف

وع وتنفيــذه بفعاليــة.   هــذه الجهــات التنميــة النوعيــة المســتهدفة مــن المــرش
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وع الرياضــة مــن أجــل التنميــة )S4D( لتكــون قابلــة للتطبيــق عــى العديــد مــن الرياضــات المختلفــة. بنــاءً  تــم تصميــم منهجيــة مــرش
ي دليــل „الرياضــة لبنــاء الأجيــال“ والــذي 

وري تزويــد أولئــك الذيــن يطبقــون المنهجيــة بالمعرفــة الموجــودة �ف عــى ذلــك، مــن الــضر
 ويجــب أن يتــم اســتخدامه مــع أدلــة مكملــة أخــرى تُعــىن بالرياضــة.

ً
 صلبــا

ً
يوفــر أساســا

وع „الرياضــة مــن أجــل التنميــة )S4D(“ الخــاص بالوكالــة الألمانيــة للتعــاون  يُشــكل دليــل „الرياضــة لبنــاء الأجيــال“ الأســاس لمــرش
وع. تُعتــرب أدلــة رياضــات كــرة الســلة وكــرة  الــدوليي )GIZ(، ويقــدم المعرفــة والدرايــة والأدوات اللازمــة لتطبيــق منهجيــة هــذا المــرش
اليــد والقــرص الطائــر وكــرة القــدم و دليــل الرياضــة الشــاملة والدامجــة لبنــاء الأجيــال مكمــات لدليــل „الرياضــة لبنــاء الأجيــال“ 
 . ، كمــا أنهــا تعمــل عــى إضافــة موضوعــات فنيــة، إضافــة إلى موضوعــات خاصــة بالرياضــة بشــكل أكــرب

ً
 إضافيــا

ً
وتشــكل دعمــا

بــرف النظــر عــن الرياضــة المســتخدمة، لتنفيــذ منهجيــة برنامــج الرياضــة مــن أجــل التنميــة الخــاص بالوكالــة الألمانيــة للتعــاون 
امــن مــع الأدلــة الأخــرى الخاصــة بالرياضــة.  ز  اســتخدام دليــل „الرياضــة لبنــاء الأجيــال“ بال�ت

ً
الــدوليي )GIZ( يجــب دائمــا

FOOTBALL BUILDS GENERATIONS
A PRACTICAL GUIDE TO FOOTBALL AND LIFE SKILLS

رياضة كرة القدم لبناء الأجيال

رياضة كرة السلة لبناء الأجيال

BASKETBALL BUILDS GENERATIONS
A PRACTICAL GUIDE TO BASKETBALL AND LIFE SKILLS

رياضة كرة اليد لبناء الأجيال

HANDBALL BUILDS GENERATIONS
A PRACTICAL GUIDE TO HANDBALL AND LIFE SKILLS

 رياضة القرص الطائر »التيمت«
لبناء الأجيال

ULTIMATE BUILDS GENERATIONS
A PRACTICAL GUIDE TO ULTIMATE AND LIFE SKILLS

الرياضة الشاملة والدامجة لبناء الأجيال

8

كيفية عمل الأدلة واستخدامها



قة
عا

الإ
 و

ضة
ريا

ال

9

الفصل الأول

�
الفصل الثا��

الفصل الثالث

الفصل الرابع

الفصل الخامس

الفصل السادس

ال��اضة والإعاقة

�
 شامً� ودامجا

�
كن مدر�ا

مجموعات الأدوات

تدر��ات و ألعاب 
متخصصة

تحقيق الفرص

أوراق تدر���ة
9



٥        											          تقديم

٦        										         وع  وصف الم�ش

٨        								       كيفية عمل الأدلة واستخدامها 

١٣      		     							      1. الرياضة والإعاقة 

الخلفية 	1.1

المصطلحات  	1.1.1

معيقات الوصول  	2.1.1

فهم الإعاقة  	2.1

الإعاقات الجسدية 	1.2.1

الإعاقات التعلميّة والعقلية والمعرفية  	2.2.1

الإعاقات الحسية 	3.2.1

الإعاقات الانفعالية 	4.2.1

حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة 	3.1

ي الأردن 
تاريــــخ الرياضة للأشخاص ذوي الإعاقة �ف 	4.1

الواقع الفعليي للأشخاص ذوي الإعاقة 	5.1

٣٥       									       
ً
 شاملًا ودامجا

ً
2. كن مدربا

الدمج الشامل 	1.2

معالجة المعيقات وتناولها 	2.2

مقدمة للوحدات التدريبية الرياضية الدامجة للأشخاص ذوي الإعاقة 	3.2

سبب ممارسة الرياضة 	4.2

سبب تدريب أو تعليم لعبة ما  	5.2

مزايا دمج الأشخاص ذوي الإعاقة 	6.2

الوحدات التدريبية الرياضية المعدّلة  	7.2

التخطيط للوحدات التدريبية الرياضية المعدّلة 	8.2

٤٩       									        3. مجموعات الأدوات

عملية أخذ البيانات وإدخالها 	1.3

ما المقصود بالضبط بعملية أخذ البيانات وإدخالها؟  	1.1.3

ي يتم طرحها مفيدة؟  لماذا تعت�ب الأسئلة ال�ت 	2.1.3

الوصول للعائلات كافة بغض النظر عن وجود طفل لديهم من ذوي الإعاقة  	3.1.3

أمثلة على الأسئلة المناسبة لإحدى عمليات الحصول على البيانات 	4.1.3

جدول المحتويات

١٥

١٥

١٦

٢٠

٢٠

٢٢

٢٧

٢٩

٣١

٣٢

٣٣

٣٥

٣٧

٣٨

٤٠

٤١

٤٢

٤٣

٤٦

٤٧

٥١

٥١

٥١

٥٢

٥٢



كيفية تطوير المهارات الاجتماعية  	2.3

توف�ي أجواء جيدة 	1.2.3

تقديم وتعليم المهارات الاجتماعية 	2.2.3

تنفيذ أنشطة تغذية راجعة جيدة 	3.2.3

اك الجميع ودمجهم كيفية إ�ش 	3.3

ز الدافعية  تحف�ي 	1.3.3

أدوات الدعم البصرية  	2.3.3

اللاعبون والمساحة  	3.3.3

مستويات الدمج  	4.3

  )TREE( نموذج الشجرة: إطار نمط التعليم أو التدريب، القواعد والأنظمة، البيئة، والمعدات 	5.3

ام  مبادئ التواصل القائم على الاح�ت 	6.3

آداب التعامل واللغة  	1.6.3

أساليب مختلفة للتواصل  	2.6.3

التعليمات المعدّلة  	3.6.3

هيكلية الوحدات التدريبية الرياضية لتقديم أنشطة رياضية شاملة ودامجة لذوي الإعاقة  	7.3

75       								       4. تدريبات و ألعاب متخصصة

  )”ADHD“( النموذج الخاص باضطراب نقص الانتباه وفرط الحركة )1.4 رياضة كرة السلة ) أقل من 9 سنوات

)”PC“( ي
2.4 رياضة كرة القدم )9-21( النموذج الخاص بالشلل الدماغ�

ي ULTIMATE FRISBEE” )31-61( النموذج الخاص بالإعاقة السمعية  3.4 رياضة القرص الطائر “ألتيمت فريس�ب

4.4 كرة اليد )61 فما فوق( النموذج الخاص بالتوحد ومتلازمة داون

103       										         5. تحقيق الفرص

107       									        6. أوراق تدريبية	    

1٠٩       							      1.٦ هيكل الحصة التدريبية المنتظمة	    

11٢       							      ي رسم التمارين	    
2.٦ الرسوم المستخدمة �ف

115       		  								       المصادر	    

77

85

91

97

53

53

54

56

59

59

60

62

63

65

68

68

69

69

70

مرح�ا�
أنا اس�� كرم،

� ، قد �كون لدي  سأرافقك خلال هذا الدل�ل. �لما وجدت��
� مدرب ج�د  ا ب��

�
نص�حة مف�دة �مكن أن تحدث فرق

� ال��اضة�
ومدرب رائع. دعونا نعمل معا لإحداث تغي�� ��



قة
عا

الإ
 و

ضة
ريا

ال

12

الفصل الأول: 
الریاضة والإعاقة

الفصل السادس: 
الأوراق التدریبیة

الفصل الخامس:
تحقیق الفرص الفصل الرابع:

تدریبات وألعاب 
متخصصة

الفصل الثالث: 
مجموعات 

الأدوات

توفر مجموعات الأدوات 
أسالیب العمل الجماعي 

والاستراتیجیات المختلفة مثل 
"عملیة أخذ البیانات وإدخالھا"، 

و"مستویات الدمج"، "نموذج 
TREE Frame- الشجرة
work" والتي تتناول كیفیة 
إشراك الجمیع في الوحدات 

التدریبیة الریاضیة، إضافة إلى 
كیفیة تطویر المھارات الاجتماعیة 

وھیكلة الوحدات التدریبیة 
الریاضیة بغرض توفیر أنشطة 

ریاضیة دامجة لذوي الإعاقة، علاوة 
على ذلك تقدم مجموعات الأدوات 
المبادئ الرئیسة للتواصل المبني 

على الاحترام المتبادل.  

یسلط الفصل الرابع، 
“تدریبات وألعاب متخصصة حسب "الفئة العمریة 

ونوع الاعاقة"، الضوء عى الاختلافات الخاصة بكل 
فئة عمریة وامثلة على تطبیق تدریبات متخصصة بإعاقات 

معیّنة والأمور التي یجب مراعاتھا عند تطبیق نھج الریاضة من 
أجل التنمیة من خلال عرض الحصص التدریبیة المنتظمة لأربع ریاضات 

مختلفة.

یھدف 
ھذا الدلیل 

إلى تعزیز الدمج 
من خلال تشجیعكم 
كمدربین في برنامج 

الریاضة من اجل التنمیة 
لتعدیل أسالیبكم التدریبیة، 

والقواعد والأنظمة، وبیئة اللعب 
والمعدات ومواءمتھا، والذي من شأنھ 

تمكین الشباب من غیر ذوي الإعاقة أو 
أقرانھم ذوي الإعاقة من المشاركة في 

الوحدات التدریبیة وحصص التربیة الریاضیة.

یقدم الفصل 
السادس، “أوراق 

التدریب”، نماذج 
لتخطیط/ مراقبة 

الحصص التدریبیة 
المنتظمة التي یمكن 

للمدربین 
والمعلمین 

استخدامھا لرسم 
حصصھم 
الخاصة 

وتصمیمھا.

یعرض ھذا الفصل 
كیفیة امتلاك المدرب المھارات والكفایات اللازمة لكي 
یصبح مدرباً شاملاً ودامجاً، والمصطلحات ذات الصلة، ویوضح كیفیة 

التغلب على المعیقات التي یتم مواجھتھا من قِبل الأشخاص ذوي الإعاقة. 
یتابع ھذا الفصل أیضاً مناقشة المزایا المختلفة من دمج الأشخاص 

ذوي الإعاقة في الوحدات التدریبیة الریاضیة العامة، وتوفیر 
نصائح عملیة بشأن كیفیة مواءمة الوحدة التدریبیة 

الریاضیة وتعدیلھا بما یتناسب مع الإجراءات 
الخاصة بدمج الأشخاص بمستویات قدرة مختلفة 

بشكل أفضل. 

یتناول ھذا الفصل الخاص 
بالریاضة والإعاقة المصطلحات ذات الصلة 

بالإعاقة ویصف المعیقات الأكثر شیوعاً التي یتم مواجھتھا 
من قِبل الأشخاص ذوي الإعاقة في حیاتھم الیومیة، 

ویقدم في خلاصتھ لمحة عامة عن حقوق الأشخاص 
ذوي الإعاقة وتاریخھم وواقعھم الحقیقي في المملكة 

الأردنیة الھاشمیة.  

الفصل الثاني:
ً مدرباً شاملاً ودامجا

ي  تــم إعــداد دليــل الرياضــة الشــاملة والدامجــة لبنــاء الأجيــال كملحــق لدليــل „الرياضــة لبنــاء الأجيــال“ والــذي يخــدم جميــع مــدر�ب
ي كدليــل عمــ�ي للعمــل مــع الأطفــال والشــباب ذوي الإعاقــة. 

ومعلــ�ي الرياضــة مــن أجــل التنميــة )S4D( عــى المســتوى الميــدا�ن
 مــن 

ً
يمكــن الاســتمتاع بممارســة الرياضــة بــرف النظــر عــن العمــر والقــدرات، وهيي منصــة رائعــة لتطويــر مهاراتهــم الحياتيــة بــدءا

 مــا يتــم اســتبعاد الفتيــات والفتيــان ذوي الإعاقــة مــن المشــاركة 
ً
العمــل الجمــاعيي والقيــادة إلى الثقــة والتعاطــف. ومــع ذلــك، غالبــا

ي الرياضة والذي لا يعود السبب إلى إعاقاتهم ولكن بسبب معيقات المواقف والسياسات والبيئة المادية وامكانية الوصول. 
�ف

ن المهــارات اللازمــة لتكييــف الأنشــطة  ن والمدربــني صُمــم دليــل الرياضــة الشــاملة والدامجــة لبنــاء الأجيــال لضمــان امتــاك المعلمــني
ن الاعتبــار الوضــع  ي ذلــك ذوي الإعاقــة، مــن خــال الأخــذ بعــني

ي متنــاول جميــع الفتيــات والفتيــان بمــا �ف
الرياضيــة وتعديلهــا لجعلهــا �ف

ات الجماعيــة و سيســتطيع  ي تنتــج عــن الخــرب ابــط الــيت الفــردي لــكل لاعــب / لاعبــة خــال الوحــدة التدريبيــة، واســتخدام طاقــة ال�ت
ي يتعرضــون  ز الــيت ي دمــج الأشــخاص ذوي الإعاقــة، ومعالجــة وصمــة العــار والتميــزي

ي �ف ن الإســهام بشــكل إيجــا�ب ن والمعلمــني المدربــني
لهــا بهــدف تعزيــز مشــاركتهم الكاملــة. 

ي 
ن كافــة والذيــن يســتخدمون الرياضــة �ف ن والمدربــني صُمــم „دليــل الرياضــة الشــاملة والدامجــة  لبنــاء الأجيــال“ كأداة للمعلمــني

أنديتهــم وأنشــطة مــا بعــد المدرســة والحصــص الصفيــة. تــم تقســيم محتــوى هــذا الدليــل إلى ســتة فصــول وهيي عــى النحــو الآتــــي: 

مقدمة إلى دليل الرياضة الشاملة والدامجة لبناء الأجيال  
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الفصل الأول: 
الریاضة والإعاقة

الفصل السادس: 
الأوراق التدریبیة

الفصل الخامس:
تحقیق الفرص الفصل الرابع:

تدریبات وألعاب 
متخصصة

الفصل الثالث: 
مجموعات 

الأدوات

توفر مجموعات الأدوات 
أسالیب العمل الجماعي 

والاستراتیجیات المختلفة مثل 
"عملیة أخذ البیانات وإدخالھا"، 

و"مستویات الدمج"، "نموذج 
TREE Frame- الشجرة
work" والتي تتناول كیفیة 
إشراك الجمیع في الوحدات 

التدریبیة الریاضیة، إضافة إلى 
كیفیة تطویر المھارات الاجتماعیة 

وھیكلة الوحدات التدریبیة 
الریاضیة بغرض توفیر أنشطة 

ریاضیة دامجة لذوي الإعاقة، علاوة 
على ذلك تقدم مجموعات الأدوات 
المبادئ الرئیسة للتواصل المبني 

على الاحترام المتبادل.  

یسلط الفصل الرابع، 
“تدریبات وألعاب متخصصة حسب "الفئة العمریة 

ونوع الاعاقة"، الضوء عى الاختلافات الخاصة بكل 
فئة عمریة وامثلة على تطبیق تدریبات متخصصة بإعاقات 

معیّنة والأمور التي یجب مراعاتھا عند تطبیق نھج الریاضة من 
أجل التنمیة من خلال عرض الحصص التدریبیة المنتظمة لأربع ریاضات 

مختلفة.

یھدف 
ھذا الدلیل 

إلى تعزیز الدمج 
من خلال تشجیعكم 
كمدربین في برنامج 

الریاضة من اجل التنمیة 
لتعدیل أسالیبكم التدریبیة، 

والقواعد والأنظمة، وبیئة اللعب 
والمعدات ومواءمتھا، والذي من شأنھ 

تمكین الشباب من غیر ذوي الإعاقة أو 
أقرانھم ذوي الإعاقة من المشاركة في 

الوحدات التدریبیة وحصص التربیة الریاضیة.

یقدم الفصل 
السادس، “أوراق 

التدریب”، نماذج 
لتخطیط/ مراقبة 

الحصص التدریبیة 
المنتظمة التي یمكن 

للمدربین 
والمعلمین 

استخدامھا لرسم 
حصصھم 
الخاصة 

وتصمیمھا.

یعرض ھذا الفصل 
كیفیة امتلاك المدرب المھارات والكفایات اللازمة لكي 
یصبح مدرباً شاملاً ودامجاً، والمصطلحات ذات الصلة، ویوضح كیفیة 

التغلب على المعیقات التي یتم مواجھتھا من قِبل الأشخاص ذوي الإعاقة. 
یتابع ھذا الفصل أیضاً مناقشة المزایا المختلفة من دمج الأشخاص 

ذوي الإعاقة في الوحدات التدریبیة الریاضیة العامة، وتوفیر 
نصائح عملیة بشأن كیفیة مواءمة الوحدة التدریبیة 

الریاضیة وتعدیلھا بما یتناسب مع الإجراءات 
الخاصة بدمج الأشخاص بمستویات قدرة مختلفة 

بشكل أفضل. 

یتناول ھذا الفصل الخاص 
بالریاضة والإعاقة المصطلحات ذات الصلة 

بالإعاقة ویصف المعیقات الأكثر شیوعاً التي یتم مواجھتھا 
من قِبل الأشخاص ذوي الإعاقة في حیاتھم الیومیة، 

ویقدم في خلاصتھ لمحة عامة عن حقوق الأشخاص 
ذوي الإعاقة وتاریخھم وواقعھم الحقیقي في المملكة 

الأردنیة الھاشمیة.  

الفصل الثاني:
ً مدرباً شاملاً ودامجا

الریاضــة والإعاقــة
الفصــــــــل الأول

١

٤

٥ ٢

 حقوق الأشخاص
ذوي الإعاقة

 تار�ــــخ ال��اضة٣
 للأشخاص ذوي الإعاقة
� الأردن

�� 

 الواقع الفع��
 للأشخاص ذوي
 الإعاقة

 فهم الإعاقة

 الخلف�ة
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١

٤

٥ ٢

 حقوق الأشخاص
ذوي الإعاقة

 تار�ــــخ ال��اضة٣
 للأشخاص ذوي الإعاقة
� الأردن

�� 

 الواقع الفع��
 للأشخاص ذوي
 الإعاقة

 فهم الإعاقة

 الخلف�ة
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الخلفية 	1.1
قبــل تنــاول الأنــواع المختلفــة مــن الإعاقــات بشــكل أكــرث عمقًــا، وكيفيــة مواءمــة حصصكــم وجلســاتكم التدريبيــة وتعديلهــا لجعلهــا 
ي الخطــوة التاليــة 

ي البدايــة إلى تعريــف المصطلحــات ذات الصلــة، و�ف
شــاملة ودامجــة للأطفــال ذوي الإعاقــة، فإننــا نحتــاج �ف

ي كثــري مــن الأحيــان دون 
ي تحــول �ف ن عــى الأشــخاص ذوي الإعاقــة مواجهتهــا والــيت ي يتعــني كة الــيت سنشــري إلى المعيقــات المشــرت

ي الأنشــطة الرياضيــة.
مشــاركتهم �ف

1.1.1 المصطلحات
الإعاقة: 	

احــدى  ي 
�ف العمــر  مــن  ة طويلــة  لفــرت أو  دائــم  بشــكل  ي 

جــز�ئ أو  بقصــور كليي  الإصابــة  الإعاقــة هيي 
ي تضعــف أو تحــد مــن قــدرة 

ي النمــو الوظيــيف
القــدرات الجســدية أو العقليــة أو المعرفيــة أو خلــل �ف

ي المهــام والوظائــف المحــددة أو المشــاركة بأنشــطة 
الشــخص عــى الانخــراط بشــكل طبيــ�ي �ف

وتفاعلاتهــا. اليوميــة  الحيــاة 

ي
النشاط البد�ن

ي إلى أي حركة بدنية تنتج عن انقباض العضلات الهيكلية.
يُش�ي النشاط البد�ن

لة بية البدنية المعدَّ ال�ت
ي الألعــاب 

لــة هيي برنامــج فــردي يشــمل اللياقــة البدنيــة والحركيــة والمهــارات والأنمــاط الحركيــة الأساســية �ف بيــة البدنيــة المعدَّ ال�ت
الفرديــة والجماعيــة المصممــة لتلبيــة الاحتياجــات الفريــدة مــن نوعهــا الخاصــة بالأفــراد ذوي الإعاقــة. عــادة يعــربّ عنــه بكلمــة 

“تعديــل” أو “التكيــف” أو “المواءمــة”.

الرياضة
ي منظــم بشــكل كبــري وواضــح الهــدف وتحكمــه القواعــد 

بــد�ن الرياضــة هيي أي نشــاط 
ام، وتأخــذ شــكل التنافــس مــع الــذات والآخريــن  ز ي تتمتــع بمســتوى عــالٍ مــن الالــزت والــيت

ولكنهــا تمتلــك أيضًــا بعــض خصائــص اللعــب.

لة الرياضة المعدَّ
ي يتــم تطويرهــا أو مواءمتهــا لتلبيــة  لــة إلى الرياضــة الــيت تُشــري الرياضــة المعدَّ
ي تــم  احتياجــات الأفــراد ذوي الإعاقــة. تُعــد كــرة الهــدف رياضــة معدلــة والــيت
الإعاقــات  للأفــراد ذوي  نوعهــا  مــن  الفريــدة  الاحتياجــات  لتلبيــة  تطويرهــا 

البصريــة. 
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معیقات الوصول

المعیقات المتعلقة 
بالاتجاھات والفكر

المعیقات المتعلقة 
بالتواصل

المعیقات المادیة

المعیقات المتعلقة بالنقل

1.1.2 معيقات الوصول
 مــا يكــون هنــاك معيقــات عــدة تحــول بشــكل كبــري أو 

ً
تصــف درجــة إمكانيــة اســتخدام البيئــة أو النشــاط مــن قبــل كل فــرد. غالبــا

، وبشــكل خاص عندما يتعلق الأمر بالمشــاركة  ن ح�ت إلى درجة اســتحالة وصول الأشــخاص ذوي الإعاقة إلى بيئة أو نشــاط مع�يّ
الرياضــة، هنــاك أربــــع معيقــات رئيســة تواجــه الأشــخاص ذوي الإعاقــة، وتجــدر الإشــارة إلى أن الأشــخاص ذوي الإعاقــة عــادةً مــا 

ي نفــس الوقــت. 
يواجهــون أكــرث مــن نــوع مــن هــذه المعيقــات �ف

16
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 : يشمل معيقات الوصول ما يليي

المعيقات المتعلقة بالاتجاهات والفكر
اضــات خاطئــة  بســبب الافتقــار للمعرفــة والفهــم، غالبًــا مــا يكــون لــدى الأشــخاص مفاهيــم واف�ت
ء يحتــاج  ي

عــن الأشــخاص ذوي الإعاقــة، عــى ســبيل المثــال، قــد يــرى النــاس الإعاقــة عــى أنهــا �ش
إلى العــاج أو الوقايــة، أو عقــاب مــن الله عــز وجــل لذنــوب ارتكبهــا هــؤلاء الأشــخاص أو مــؤ�ش عــى 
ي المجتمــع أو كمأســاة شــخصية، يمكــن أن تــؤدي هــذه 

عــدم القــدرة عــى التــرف كمــا هــو متوقــع �ف
ي الأردن بشــكل أكــرب للعنــف 

ي وعواقــب اجتماعيــة ســلبية. يتعــرض الأطفــال ذوي الإعاقــة �ف ز المفاهيــم الخاطئــة إلى ســلوك تميــزي
( ذوي الإعاقة قد أكملوا دراستهم الثانوية  من أقرانهم من غ�ي ذوي الإعاقة، من غ�ي المرجح أن يكون البالغون )18 عامًا فأك�ث
 مــن حيــث الحصــول 

ً
مقارنــة بأقرانهــم مــن غــري ذوي الإعاقــة. عــاوة عــى ذلــك، فــإن الأشــخاص ذوي الإعاقــة هــم الأقــل فرصــا

ي مجــال الرياضــة، غالبًــا 
عــى الوظائــف، أو مــن المرجــح أن يكــون لديهــم دخــل أقــل مقارنــة مــع الأشــخاص مــن غــري ذوي الإعاقــة. �ف

ي إعاقــة 
اض أن الأشــخاص ذوي الإعاقــة لا يمكنهــم المشــاركة فيهــا بســبب نقــص القــدرات أو أنهــم سيتســببون �ف مــا يتــم الافــرت

 لذلــك، يتــم اســتبعاد الأشــخاص ذوي الإعاقــة وحرمانهــم مــن ممارســة الأنشــطة الرياضيــة.
ً
الأنشــطة التدريبيــة ونتيجــة

 : ي الرياضة ما يليي
تشمل أمثلة المعيقات المتعلقة بالاتجاهات والفكر �ف

ي حالة اتخاذ المدرب/المعلم المواقف الآتية:
�ف

اعتبار الأشخاص ذوي الإعاقة مصدر خطر للصحة والسلامة. ●	
ي أنشطة الوحدة التدريبية.  ●	

ة للأشخاص ذوي الإعاقة للتكيّف �ف الصعوبة الكب�ي
ي الأنشطة. ●	

عدم امتلاك الأشخاص ذوي الإعاقة القدرة الكافية للمشاركة �ف
ز على الإعاقة وليس على الشخص نفسه. ●	 ك�ي ال�ت

ن من غ�ي ذوي الإعاقة المواقف الآتية:  /المشارك�ي ن ي حالة اتخاذ اللاعب�ي
�ف
ي اللعب مع الأشخاص ذوي الإعاقة. ●	

عدم الرغبة �ف
هم عن تأدية ●	 ي تاخ�ي

الاعتقاد بأن هذه الفئة من الأشخاص ذوي الإعاقة سيتسببون �ف
النشاط. 

الاعتقاد بان هذه الفئة من الأشخاص لا يلعبون الرياضة بشكل مناسب. ●	
الشعور بالإحراج من اللعب مع هذه الفئة من الأشخاص. ●	
ن ذوي الإعاقة، على سبيل المثال عدم تمرير الكرة لهم. ●	 تجاهل اللاعب�ي

ي حالة اتخاذ أولياء الأمور، والأوصياء والمساعدين المواقف الآتية:
�ف

الاعتقاد بخطورة ممارسة الألعاب الرياضية من قِبل الأشخاص ذوي الإعاقة.  ●	
الخوف من الاستهزاء بالأشخاص ذوي الإعاقة.●	
الشعور بالإحراج من مشاهدتهم برفقة الأشخاص ذوي الإعاقة.   ●	

ي حالة وجود رهبة لدى الأشخاص ذوي الإعاقة 
�ف

الخوف من الحكم عليهم بشكل خاطئئ من قِبل الآخرين. ●	
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المعيقات المتعلقة بالتواصل
تحــدث المعيقــات المتعلقــة بالتواصــل عنــد عــدم وضــع الإعاقــات الحســية، مثــل “إعاقــات الســمع 
اك الأشــخاص ذوي الإعاقــة الحســية  ن الاعتبــار.  مــع العلــم بأنــه يمكــن إ�ش أو الــكلام أو التعلــم” بعــني
بيــة الخاصــة بــكل ســهولة عنــد إعطــاء التعليمــات بشــكل صحيــح و واضــح. ومــع  ي وحــدات ال�ت

�ف
ي كثــري مــن الأحيــان.

، فــإن هــذا ليــس هــو الحــال �ف ذلــك، وبســبب افتقــار المــدرب للــوعيي

 : تشمل الأمثلة على المعيقات المتعلقة بالتواصل ما يليي
عدم استخدام لغة الإشارة أو العروض التوضيحية للأشخاص الذين يعانون من إعاقات سمعية. ●	
صغر حجم اليافطات والمطبوعات وبالتاليي صعوبة رؤيتها من قِبل الأشخاص الذين يعانون من إعاقات بصرية. ●	
عدم استخدام لغة واضحة وسهلة الفهم على الأشخاص من ذوي صعوبات التعلم. ●	
عدم اشتمال الفيديوهات على ترجمة/نصوص/تسميات توضيحية لمساعدة ذوي الإعاقة السمعية على الفهم. ●	

المعيقات المادية
ي تحــد مــن الحركــة أو تمنعهــا  تُعتــرب المعيقــات الماديــة مــن الأمــور الطبيعيــة أو مــن صنــع الإنســان والــيت

ي البيئة المحيطة(
)التحرك �ف

  : ي المنشآت الرياضية ما يليي
تشمل أمثلة المعيقات المادية �ف

عدم وجود محطة نقل عام أو موقف للسيارات بالقرب من المنشأة الرياضية.●	
عدم اشتمال الأرصفة على مسارات منحدرة أو سلالم.●	
عدم وجود الدرابزين لتقديم الدعم.●	
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ضيق المسارات، ووجود أشياء تغلق الطريق. ●	
	● . ضيق المداخل، وثِقل الأبواب، وارتفاع مقبض الأبواب بشكل كب�ي
عدم توافر دورات مياه مصممة للأشخاص ذوي الإعاقة. ●	
عدم إمكانية الوصول إلى غرف تغي�ي الملابس.●	

ي تعيــق بشــكل خــاص الأشــخاص الذيــن يعانــون مــن ضعــف البــر  بجانــب المعيقــات الماديــة العديــد مــن المعيقــات الحســية الــيت
أو الســمع:

المســتوى المرتفــع مــن الضوضــاء والضجيــج )طريــق عــام ضخــم بجانــب المــكان المــراد الوصــول اليــه ، وأنظمــة الصــوت...●	
الخ(.

صالة داخلية ذات أنظمة صوتية رديئة تعمل على حدوث الصدى.●	

ضعف الإضاءة وضعف تباين الألوان وبالتاليي صعوبة مشاهدة اليافطات. ●	

المعيقات المتعلقة بالنقل
تشــري المعيقــات المتعلقــة بالنقــل إلى نقــص وســائل النقــل المناســبة للأشــخاص ذوي الإعاقــة 

ي مــن شــأنها أن تتيــح لهــم التنقــل بشــكل مســتقل. والــيت

 : من أمثلة المعيقات المتعلقة بالنقل ما يليي
ول منها ...الخ.●	 ز ي الطرق للدخول إلى الحافلات العامة والقطارات وال�ن

عدم وجود منحدرات �ف
ي وسائل النقل العام.●	

عدم وجود مقاعد مخصصة للأشخاص ذوي الإعاقة �ف
ول من وسيلة ●	 ز عدم وجود طاقم مدرب )مثل سائق الحافلة( لمساعدة الأشخاص ذوي الإعاقة عند الركوب أو ال�ن

النقل العام.
( مناسبة للأشخاص ذوي الإعاقة )على سبيل المثال، عدم وجود مساحة للكرسيي ●	 عدم وجود مركبات أجرة )التاكسيي

المتحرك(. 
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فهم الإعاقة 	1.2
ي 

ي العديــد مــن الأنشــطة البدنيــة ذات القــوة العاليــة مــع إجــراء بعــض التعديــات. �ف
يســتطيع الأفــراد ذوي الإعاقــة المشــاركة �ف

ات الفســيولوجية والنفســية الإيجابيــة للأشــخاص ذوي الإعاقــة كمــا هــو  ي المنتظــم نفــس التأثــري
الحقيقــة، يمتلــك النشــاط البــد�ن

 لاختلاف الإعاقات وإمكانية الأشــخاص ذوي الإعاقة التعب�ي عن 
ً
الحال على الأشــخاص من غ�ي ذوي الإعاقة، ومع ذلك، نظرا

، مــن خــال الخلفيــة المعرفيــة 
ً
، مــن المهــم امتــاك معرفــة أساســية بأكــرث الإعاقــات شــيوعا أنفســهم بطــرق مختلفــة بشــكل كبــري

ن بمختلــف مســتويات قدراتهــم مــن  الصحيحــة، يمكنكــم مواءمــة التماريــن وأشــكال الألعــاب وتعديلهــا لــ�ي يتمكــن جميــع اللاعبــني
. اللعــب ســوياً

اتيجيات الخاصــة بكيفيــة دمــج  ي هــذا الفصــل ســنحصل عــى ملخــص عــن أكــرث الإعاقــات شــيوعًا، إضافــة إلى الأدوات والاســرت
�ف

: ي وحداتكــم التدريبيــة الرياضيــة. تشــمل هــذه الإعاقــات مــا يــ�ي
اكهــم عــى نحــو أفضــل �ف الأشــخاص ذوي الإعاقــة وإ�ش

١. الإعاقات 
الجسد�ة

٢. الإعاقات التعلمّ�ة 
والعقل�ة والمعرف�ة

٣. الإعاقات 
الحس�ة

٤. الإعاقات 
الانفعال�ة

 

الإعاقات الجسدية  	1.2.1
ما هيي الإعاقات الجسدية؟ 

الإعاقــة الجســدية هيي حالــة حرجــة وطويلــة الأجــل تؤثــر عــى جــزء مــن جســم الشــخص 
ي وتحديــده أو التأثــري عــى قــدرة الحركــة أو القــدرة 

ي تعمــل عــى إضعــاف الأداء البــد�ن والــيت
عــى التحمــل أو تطبيــق المهــارة.

ي قــدرة الشــخص أو عــدم قدرتــه عــى أداء حــركات 
ينتــج عــن فقــدان القــدرة الجســدية تــد�ن

ن والجلــوس والوقــوف أو ممارســة النشــاط  ي وتحريــك اليديــن والذراعــني
معينــة مثــل المــيش

 إلى فقــدان 
ً
اليــوميي مثــل ارتــداء الملابــس وتنــاول الطعــام والنظافــة الذاتيــة ...الــخ، إضافــة

الســيطرة عــى عضلاتهــم. مــن المحتمــل أن يولــد الشــخص بإعاقــة جســدية أو يصــاب بهــا 
ي لحالــة طبيــة. ي حياتــه نتيجــة حــادث أو إصابــة أو مــرض أو كأثــر جانــيب

�ف
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: تشمل أمثلة الإعاقات الجسدية ما يليي

فقدان أو تشوه الأطراف. ●	

ضمور العضلات.●	

	●. ي
الشلل الدماغ�

الصلب المفتوح.●	

	●. التصلب اللويحيي

	●. إصابات الحبل الشوكيي

سمات الإعاقات الجسدية المختلفة 

) فقدان الأطراف )الب�ت
فقــدان أو إزالــة أحــد أجــزاء الجســم مثــل أصبــع اليــد، إصبــع القــدم، اليــد، ●	

الســاق.  الــذراع، أو  القــدم، 

الإصابــة ●	 أو  للحــوادث،  التعــرض  أو  خلقيــة  عيــوب  عــن  تنتــج  أن  يمكــن 
الســكري. داء  مثــل  بأمــراض 

	●. احتمالية المعاناة من ألم وهميي

احتمالية المعاناة من صدمة انفعالية.●	

ي تجنــب خطــر الإصابــة بضمــور العضــات ●	
ة �ف لممارســة الرياضــة أهميــة كبــري

والقرحــة وتيبــس المفاصــل. 

احتماليــة الحاجــة إلى أطــراف صناعيــة مــن أجــل إكمــال الأنشــطة والرياضــة ●	
بالكفــاءة المطلوبــة. 

ضمور العضلات
ن ●	 ن والورك�ي ي لقوة العضلات بمرور الوقت )عادةً ما تكون العضلات حول الرقبة والكتف�ي فقدان تدريج�

الأكــرث تأثرًا(.

احتمالية الحاجة إلى كرسيي متحرك.●	

. ي
الشلل الدما�غ

اضطراب غ�ي متطور يؤثر على كل من الدماغ والوظائف الحركية.●	

ي الحركة والتوافق والرؤية والكلام والوظائف الذهنية والسلوكية. ●	
تحديات �ف

غالبًــا مــا تتطلــب معــدات معدلــة و/أو أجهــزة تنقــل )عــى ســبيل المثــال، كــرسيي متحــرك أو مشّــاية أو عصــا ●	
أو عــكازات الكــوع / الإبــط(.

ي التوتر العضليي )مثل، إمكانية أن يكون هذا التوتر شديدًا للغاية(.●	
ات �ف مدى حركيي منخفض وتغ�ي

ي الحركة.●	
ي تؤدي إلى بطء �ف ي العضلات والتوافق وال�ت

عدم التحكم �ف

	●. ي
ي مراحل النمو البد�ن

يؤثر �ف
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الصلب المشقوق 
ة الحمل.●	 ي ف�ت

ي النخاع الشوكيي �ف
ناتج عن خلل �ف

ي شلل الجزء السفليي من الجسم.●	
إمكانية التسبب �ف

احتماليــة حاجــة الشــخص إلى معــدات معدلــة و/أو أجهــزة تنقــل )مثــل العــكازات، ●	
ة العظام عند الورك والركبة و الكاحل و القدم HKAFO”،  أو كرسيي متحرك(. جب�ي

ن بالإعاقة الجسدية عند ممارستهم الأنشطة والألعاب الرياضة  اتيجيات لدعم الأفراد المصاب�ي الأدوات والاس�ت

ممارســة  فيهــا  يتــم  الــذي  المــكان  إلى  الجميــع  وصــول  إمكانيــة  مــن  التأكــد 
الكافيــة  والمســاحة  المنحــدرة،  المســارات  المثــال،  ســبيل  )عــى  الرياضــة 

المتحركة...الــخ(. للكــراسيي  المتاحــة 

ي بعــض 
التحــ�ي بالصــرب أثنــاء التواصــل والمشــاركة )عــى ســبيل المثــال، يعــا�ن

ي البدايــة(.
ي الــكلام والــذي يــؤدي إلى صعوبــة فهمهــم �ف

الأفــراد مــن إعاقــة �ف

إجراء تعديلات على التدريبات لإتاحة المجال لدمج الجميع ومشاركتهم.

الرياضــة  لممارســة  أكــرب  بوقــت  الســماح 
ورة. الــضر عنــد  الإعاقــة  ذوي  مــن  للفــرد 

الأقــران  ن  بــني التفاعــل  وتســهيل  تشــجيع 
الإعاقــة  ذوي  غــري  مــن  ن  اللاعبــني ن  بــني أي 

الإعاقــة.  ذوي  مــن  وأقرانهــم 

)عــى  الحاجــة  عنــد  المــادي  الدعــم  توفــري 
يعجــز  الــذي  الطفــل  المثــال،  ســبيل 

عــن النهــوض بعــد الســقوط عــى الأرض( )يجــب مراجعــة هــذا الأمــر مــع العائلــة قبــل البــدء 
بالتدريــب(.

1.2.2 الإعاقات التعلميّة والعقلية والمعرفية
ما هيي الإعاقات التعلميّة والعقلية والمعرفية؟

بنفــس معــدل  الفــرد عــى اكتســاب المعرفــة والمهــارات  قــدرة  التعلميّــة والعقليــة والمعرفيــة هيي حــالات تؤثــر عــى  الإعاقــات 
. لا  ي

 مــا تكــون ناتجــة عــن اضطــراب معــر�ف
ً
ي غالبــا أقرانه/أقرانهــا مــن غــري ذوي الإعاقــة الذيــن لا يعانــون مــن هــذه الإعاقــات والــيت

 مــا يتعلــم الذيــن 
ً
ي منهــا أقــل ذكاءً، وغالبــا

ورة إلى جعــل الشــخص الــذي يعــا�ن يــؤدي وجــود إعاقــة تعلميّــة أو عقليــة أو معرفيــة بالــضر
يعانــون مــن هــذه الإعاقــات لكــن بشــكل مختلــف فقــط. بنــاءً عــى ذلــك، قــد يحتــاج الأشــخاص الذيــن يعانــون مــن هــذا النــوع مــن 
 أن مجموعــة أعــراض الإعاقــة التعلميّــة أو العقليــة أو المعرفيــة لــن 

ً
اتيجيات محــددة للتعلــم والتدريــب، علمــا الإعاقــات إلى اســرت
ن يعانــون مــن هــذه الإعاقــات. تكــون متشــابهة لــدى شــخص�ي

� الاعت�ار اختلاف  ملاحظة: من المهم الأخذ �ع��
الإعاقات الجسد�ة إ� حد كب�� من شخص إ� آخر، 
، من الأفضل  � ومن أجل ضمان سلامة جميع اللاعب��

التواصل مع العائلات لمعرفة الاحت�اجات الخاصة 
ل�ل شخص من ذوي الإعاقة. 
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سمات الإعاقات التعلميّة والعقلية والمعرفية المختلفة

 )ADHD( 1.2.2.1. اضطراب نقص الانتباه وفرط الحركة
ما هو اضطراب نقص الانتباه وفرط الحركة؟

 مــا يســتمر إلى مرحلــة البلــوغ ويظهــر بشــكلٍ متســاوٍ لــدى الذكــور ●	
ً
ي يظهــر عــادة أثنــاء الطفولــة وغالبــا اضطــراب ســلوكيي عصــيب

والإنــاث.  

ز ●	 كــزي الذاكــرة والانتبــاه وال�ت مثــل  الدمــاغ وتطــوره  يؤثــر عــى وظائــف  الــذي  الحركة/الاندفــاع  فــرط  مــن  أنمــاط  عبــارة عــن 
الاجتماعيــة. والمهــارات  الحركــة  وفــرط  والاندفــاع 

سمات اضطراب نقص الانتباه وفرط الحركة 

ي الإصغاء والاحتفاظ بالانتباه. ●	
تحديات �ف

تشــتت الانتباه بســهولة )على ســبيل المثال، ●	
الألعــاب  تعلــم  ي 

�ف صعوبــة  يواجهــون  قــد 
اتيجيات(. الاســرت ووضــع  الحــركات  وتوقــع 

قــد ●	 المثــال،  ســبيل  )عــى  الانتبــاه  عــدم 
ي  ي الألعــاب الرياضيــة الــيت

يواجهــون مشــكلة �ف
ز مثــل الكــرة  كــزي  معتــدلًا مــن ال�ت

ً
تتطلــب قــدرا

الطائــرة(.

القــدرة ●	 عــدم  المثــال،  ســبيل  )عــى  تملمــل 
ي 

�ف التلــوي  مســتقر،  بشــكل  الجلــوس  عــى 
اليديــن(. عــى  النقــر  المقعــد، 

 ما يفقد المصاب بهذا الاضطراب الممتلكات الشخصية )على سبيل المثال، المواد الدراسية، المعدات الرياضية( ●	
ً
غالبا

ي الطابور أو دورهم أثناء التدريب(.●	
ي الدور أو الانتظار )على سبيل المثال، الانتظار �ف

ي الانتظام �ف
مشكلة �ف

مقاطعة الآخرين. ●	

الجري أو التسلق أو التحرك بشكل مفرط عندما لا يكون ذلك مناسبًا.●	

ي لعبة ما ويمكن أن يؤدي ذلك إلى العدوانية ونوبات الغضب ●	
ي تحمّل الإحباط )على ســبيل المثال، مشــكلة خســارة �ف

تد�ن
...الخ(.
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ن باضطــراب نقــص الانتبــاه وفــرط الحركــة عنــد ممارســتهم الأنشــطة  اتيجيات لدعــم الأفــراد المصابــني الأدوات والاســرت
والألعــاب الرياضــة 

القيام بالتغي�ي المتكرر للتدريبات أو الأنشطة أو الأساليب بهدف استقطاب انتباه الطفل ومنع الملل.●	

ي اللعبــة قــدر الإمــكان )مثــال مــن الهجــوم إلى ●	
، عــى ســبيل المثــال مــن خــال تغيــري موقــع اللاعــب �ف ز التعزيــز وتكــرار التحفــزي

الدفــاع(.

ي حالــة نشــطة للغايــة والــذي مــن المرجــح أن يبقيهــم ●	
وضــع الأطفــال الذيــن يعانــون مــن هــذا النــوع مــن الاضطرابــات �ف

الإمــكان. قــدر  اللعبــة  ي 
�ف ن  ن ومشــارك�ي مشــغول�ي

مــدرب” ●	 بــدور “مســاعد  القيــام  ات الانتظــار )يمكــن أن تشــمل  فــرت أثنــاء  لهــم بشــكل خــاص  إعطــاء مســؤوليات إضافيــة 
ن وعدم الانخراط  ن ومشــارك�ي ي يتم تحديدها لهم لإبقائهم مشــغول�ي والانتهاء من المهام أو الطلبات البســيطة الإضافية ال�ت

ي ســلوكات مزعجــة(.
�ف

ي ممارســة الرياضــة الفرديــة )مثــل ●	
يحقــق الأطفــال الذيــن يعانــون مــن هــذا النــوع مــن الاضطرابــات النجــاح بشــكل أكــرب �ف

الرياضــات  مــن  يســتفيدون  أنهــم لا  ي  يعــين هــذا لا  فــإن  ذلــك  ومــع  الطاولــة(،  وكــرة  النفــس  عــن  الدفــاع  وفنــون  الســباحة 
، ومــن المفيــد العمــل بقــدر الإمــكان عــى محاولــة 

ً
الجماعيــة أو يســتمتعون بهــا أو ينجحــون فيهــا، حيثمــا كان ذلــك ممكنــا

. ي المنافســة الفرديــة ومســاعدتهم عــى التطــور فيهــا بشــكل أكــرب
تعزيزهــم �ف

 

)FASD( 1.2.2.2  متلازمة الكحول الجنينية
ما هيي متلازمة الكحول الجنينية )FASD(؟ 

ي يمكــن أن  يشــتمل اضطــراب متلازمــة الكحــول الجنينيــة عــى مجموعــة مــن الحــالات الــيت
ب الأم الحامــل  للكحــول. تحــدث للشــخص عنــد �ش

	

سمات متلازمة الكحول الجنينية 

تؤدي الإصابة بهذا النوع من الاضطرابات إلى تحديات جسدية وسلوكية ●	

فرط الحركة.●	

صعوبة الحِفاظ على الانتباه.●	

	● . ضعف التوافق أو التوتر العضليي غ�ي الطبيعيي

ضعف الذاكرة. ●	

ي الكلام واللغة.●	
تأخر �ف

ي الانفعالات.●	
سوء التقدير والتحكم �ف

ي المهمة.●	
صعوبة الاستمرار �ف

احتمالية مواجهة تحديات حسية مثل ضبط ضوضاء الخلفية.●	

والألعــاب  الأنشــطة  ممارســتهم  عنــد  الجنينيــة  الكحــول  بمتلازمــة  ن  المصابــني الأفــراد  لدعــم  اتيجيات  والاســرت الأدوات 
الرياضــة 

وضع الحدود والقواعد والتوقعات الواضحة منذ البداية.●	

	●. ن عندما يكون ذلك ممكناً ام بالروت�ي ز توف�ي القدرة على التنبؤ والال�ت

إنشاء هيكلية محددة للتدريب والألعاب ...الخ.●	

ي تتطلــب حــركات توافقيــة الى ●	 ي لا تتطلــب توافــق عــاليي إن أمكــن. أو تعديــل هيكليــة التدريبــات الــيت  اســتخدام المهــارات الــيت
أقــل مــا يمكــن.

ح تمرين، قانون، أو نشاط ...الخ.●	 إعطاء وقت أك�ب عند �ش
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ي يمكنهــا إعاقــة قــدرة الطفــل عــى ●	 الــوعيي بكيفيــة التعامــل مــع البيئــة غــري الهادئــة الــيت
المعلومــات. اســتيعاب 

 )ASD( 1.2.2.3  اضطراب طيف التوحد
ما هو اضطراب طيف التوحد )ASD(؟

ي يؤثر على عمل الدماغ. اضطراب طيف التوحد )ASD( هو اضطراب عص�ب

سمات اضطراب طيف التوحد

نسبة انتشار التوحد لدى الذكور اعلى باربعة اضعاف مقارنة بالاناث●	

ن ●	 ن مصابــني ن شــخص�ي ي منــه بشــكل مختلــف ولا يكــون متماثــاً بشــكل تــام بــني
ي يؤثــر عــى كل شــخص يعــا�ن

هــو اضطــراب طيــيف
بــه. 

ي ثلاث مجالات رئيسية وهيي على النحو الآتــي:  
يُظهر الأفراد الذين يعانون من اضطراب طيف التوحد تحديات �ف

تواصلية:

	●. ن ي لدى المصاب�ي
يؤثر التوحد على التواصل غ�ي اللف�ظ

يؤثر التوحد على الفهم وضبط الانفعالات.  ●	

سلوكية: 

احتمالية إظهار سلوكات متكررة أو طقوسية، على سبيل المثال، الرفرفة باليدين أو التأرجح أو ترديد كلمات/عبارات ●	
معينة.

اجتماعية

ن●	 عدم القدرة على التواصل بالع�ي

ي التفاعل مع الأقران.  ●	
يجد صعوبة �ف

ي الرياضة 
ي من الممكن مواجهتها �ف

ابات وال�ت سمات شائعة لهذا النوع من الإ�ض

ئ للخطط.●	 ن أو التغي�ي المفا�ج تحديات عند القيام بتغي�ي الروت�ي

ي الانتقال من نشاط أو تمرين إلى آخر.●	
مشكلة �ف

الحساسية للضوء أو الرائحة أو الصوت ...الخ أو البيئات الجديدة ككل.●	

ي فهم أو استيعاب التعليمات والقواعد ...الخ.●	
مشكلة �ف

ن باضطراب طيف التوحد عند ممارستهم الأنشطة والألعاب الرياضة  اتيجيات لدعم الأفراد المصاب�ي الأدوات والاس�ت

ي 
ي لتقديــم اللاعــب للآخريــن، وإعــداد المزيــد مــن أنشــطة التعريــف �ف

ن الزمــاء مــن خــال بــذل جهــدٍ إضــا�ف تســهيل التفاعــل بــني
. ي الفريــق لتعزيــز التفاعــل الإيجــا�ب

ي مــكان مخصــص آمــن، والــذي 
ات راحــة جســدية بمنــح الطفــل فرصــة للجلــوس بهــدوء عــى الخطــوط الجانبيــة أو �ف الســماح بفــرت

سيســمح بوقــت للمعالجــة وبنــاء الثقــة مــع اللاعــب.

ديــد الهتــاف أو الــراخ،  ي قــد تتضمــن قيــام الأطفــال ب�ت محاولــة إيجــاد بيئــة حســية واعيــة بإلغــاء جميــع التماريــن أو الأنشــطة الــيت
ي تصــدر صــدى الصــوت و/أو إعــداد مســاحة تغيــري مخصصــة  ، وتجنــب الأماكــن الــيت

ً
خفــض الأضــواء عندمــا يكــون ذلــك ممكنــا

 . لأطفــال محدديــن تكــون هادئــة بشــكل أكــرب

ي البداية. 
ح هيكلية وحدتك التدريبية �ف محاولة توف�ي الأنشطة المتكررة القابلة للتوقع، على سبيل المثال �ش

ن مشابه لكل ممارسة.  ام بروت�ي ز الال�ت

ن أو توضيحه بالصور(.  ن للطفل/العائلة مسبقًا )ويمكن كتابة هذا الروت�ي ح هذا الروت�ي �ش
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ي توفــري الوقــت بعــد تقديــم إحــدى التعليمــات للطفــل لأخــذ معلومــات  الســماح بوقــت للمعالجــة عنــد تقديــم التعليمــات والــذي يعــين
ي تقولهــا.  ومعالجــة الكلمــات الــيت

ي اقل عدد من الخطوات. 
ح المفاهيم والقواعد والتعليمات ببطء و�ف �ش

ح منفصــل بشــكل أكــرب مــن خــال اســتقطاب انتباهــه عــن طريــق  احتماليــة اســتفادة اللاعــب المصــاب بالتوحــد عنــد تقديــم �ش
التواصــل واحــد لواحــد، وتجزئــة التعليمــات مقارنــة مــع بقيــة المجموعــة.

 

 )Down Syndrome( 1.2.2.4  متلازمة داون
ما هيي متلازمة داون؟

يــن — ومــن هنــا جــاء  ( هيي حالــة يولــد فيهــا الطفــل بنســخة إضافيــة مــن كروموســومه الحــادي والع�ش ي متلازمــة داون )اضطــراب جيــين
. ي النمو الجســدي والعقليي

ي حدوث تأخ�ي �ف
ي 21 والذي يتســبب �ف

اســمه الآخر، التثلث الصب�غ

ما هيي مسببات الإصابة بمتلازمة داون؟ 

الجينــات  هــذه  أطفالهــم،  إلى  جيناتهــم  الوالديــن  ينقــل كلا  الإنجــاب،  حــالات  جميــع  ي 
�ف

ض أن تتلــقى كل خليــة  ي الكروموســومات. عنــد تطــور خلايــا الطفــل، مــن المفــرت
محمولــة �ف

ي حالــة 
ن الأم والأب. �ف  مناصفــة بــني

ً
 مــن الكروموســومات، بإجمــاليي 46 كروموســوما

ً
23 زوجــا

ن بمتلازمــة داون، لا ينفصــل أحــد الكروموســومات بشــكل صحيــح والــذي  الأطفــال المصابــني
ي نهايــة المطــاف أن يكــون لــدى الطفــل ثــاث نســخ أو نســخة جزئيــة إضافيــة مــن 

يــؤدي �ف
ي حــدوث مشــاكل 

ي �ف
. يســبب هــذا الكروموســوم الإضــا�ف ن الكروموســوم 21، بــدلًا مــن نســخت�ي

ي تطــور الدمــاغ والســمات الجســدية.
�ف

أنواع متلازمة داون 

هناك ثلاثة أنواع من متلازمة داون

)Trisomy 21( 21 ي
1. التثلث الصب�غ

ي كل خليــة والــذي يُعــد الشــكل الأكــرث شــيوعًا 
ي 21 وجــود نســخة إضافيــة مــن الكروموســوم 21 �ف

يُقصــد بالتثلــث الصبــغي
لمتلازمــة داون.

)Mosaicism( 2. متلازمة داون الفسيفسائية

. يميــل 
ً
ي بعــض خلايــاه ولكــن ليــس بخلايــاه كاملــة

ي �ف
تحــدث الفسيفســاء الجينيــة عنــد ولادة الطفــل مــع كروموســوم إضــا�ف

ي 21.
ن بالتثلــث الصبــغي الأشــخاص المصابــون بمتلازمــة داون الفسيفســائية إلى ظهــور أعــراض أقــل مــن المصابــني

)Translocation Down Syndrome( 3. متلازمة داون الانتقالية

ي جســم 
ي مــن الكروموســوم 21، بالمجمــل يوجــد �ف

ي هــذا النــوع مــن متلازمــة داون يكــون لــدى الأطفــال فقــط جــزء إضــا�ف
�ف

، ومــع ذلــك، يحتــوي أحدهــم عــى قطعــة إضافيــة مــن الكروموســوم 21 مرفقــة.
ً
الإنســان 46 كروموســوما

سمات الإصابة بمتلازمة داون

ي العضلات.●	
ضعف �ف

ملامح وجه مسطحة. ●	

	●. ن صغر حجم الرأس والأذن�ي

ة. ●	 الرقبة القص�ي

ي التنفس أثناء ممارسة التمارين(. ●	
بروز اللسان )احتمالية حدوث صعوبة �ف

قِصر القامة مقارنة بالأطوال الطبيعية.●	
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العيون المائلة نحو الأعلى.●	

احتمالية استغراق مدة أطول للوصول إلى حالات التطّور.●	

ي التحكم بالاندفاع.  ●	
صعوبات وتحديات �ف

حاجة المصاب إلى المساعدة فيما يتعلق بتنظيم الانفعالات.●	

ي القلب.   ●	
احتمالية الإصابة بحالات صحية مصاحبة مثل فقدان السمع أو مشاكل �ف

ن بمتلازمة داون عند ممارستهم الأنشطة والألعاب الرياضة  اتيجيات لدعم الأفراد المصاب�ي الأدوات والاس�ت

تحديد القواعد والحدود، استخدام مصطلحات بسيطة ومراجعتها بشكل متكرر. ●	

ح التوقعــات ●	 توفــري الدعــم مــع العنــاصر المرئيــة )مثــل الصــور عــى قطعــة مــن الــورق أو رســم التدريبــات أو الألعــاب( لــرش
وتوفــري القــدرة عــى التنبــؤ.

ات )على سبيل المثال، 5 دقائق أخرى ح�ت نغ�ي النشاط(.●	 الإعلان عن التغي�ي

ي يستمتعون بها. ●	 ن بناءً على الأمور ال�ت ز اللاعب�ي تحف�ي

تقدير النجاحات والاحتفاء بها بغض النظر عن ضآلتها.  ●	

1.2.3 الإعاقات الحِسّيّة
ما هيي الإعاقات الحِسّيّة

الســمع،  البــر،  المثــال،  ســبيل  )عــى  الحــواس  تصيــب  ي  الــيت الإعاقــة  الحِسّــيّة هيي  الإعاقــة 
والبصريــة.  الســمعية  الإعاقــة  إلى  تشــري  عــام  وبشــكل  والتــذوق(  اللمــس  الشــم، 

السمات المختلفة للإعاقات الحِسّيّة

)Hearing Impairment( 1.2.3.1 الإعاقة السمعية
ما هيي الإعاقة السمعية؟

 عــى 
ً
ن اعتمــادا ن التاليتــني الإعاقــة الســمعية هيي فقــدان الســمع وتصنــف إلى إحــدى المجموعتــني

شــدة الإعاقــة. 

ضعف السمع: مستوى خفيف إلى شديد من عدم القدرة على السمع.●	

الصمم: انعدام القدرة على السمع بشكل كامل )فقدان السمع(.●	

ن بإعاقات سمعية عند ممارستهم الأنشطة والألعاب الرياضة  اتيجيات لدعم الأفراد المصاب�ي الأدوات والاس�ت

تدعيم جميع التعليمات بالكتابة والصور،و لغة الإشارة أو الفيديوهات.●	

ي مــن إعاقــات ســمعية بوصــف أو عــرض التمريــن قبــل البــدء )التأكــد مــن فهــم التعليمــات ●	
الســماح للشــخص الــذي يعــا�ن

مناســب(.  بشــكل 

ي لا يمكن سماعها، رفع الإبهام للأعلى(.●	 تقديم التعزيز البصري لزيادة الدافعية )مثلا: بدلًا من التصفيق بالأيدي ال�ت

ي التــوازن أو الاتجــاه لذلــك يجــب اتخــاذ إجــراءات ●	
ي الأشــخاص الذيــن يعانــون مــن ضعــف الســمع مــن مشــاكل �ف

 مــا يعــا�ن
ً
غالبــا

هــم.  ن أو تع�ث ازيــة أثنــاء التمريــن لتجنــب ســقوط اللاعبــني اح�ت

ي تحتاج إلى الاحتكاك الجسدي.●	 إزالة الأجهزة المساعدة للسمع عند ممارسة الألعاب الرياضية ال�ت

 لوجه بشكل دائم لكيي يتمكن من رؤية وجهك وشفتيك وعينيك وجسمك.●	
ً
مواجهة الشخص وجها

ي لغــة الإشــارة( إذا ●	
جــم الفــوري )أخصــا�ئ ةً إلى الشــخص، وليــس إلى الم�ت الحِفــاظ عــى التواصــل البــري والتحــدث مبــا�ش

 . اً كان أحدهــم حــاض�

27استخدام أك�ب عدد ممكن من الإشارات المرئية والأمثلة الملموسة ما أمكن.●	
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 )Visual Impairment( 1.2.3.2 الإعاقة البصرية
ما هيي الإعاقة البصرية؟ 

 .  أو كلياً
ً
الإعاقة البصرية هيي فقدان القدرة على الإبصار جزئيا

( )مــا تــراه العيــون الطبيعيــة مــن مســافة 200 قــدم إلى 61 
ً
ا  )6.1 مــرت

ً
ي هــو القــدرة عــى الرؤيــة مــن مســافة 20 قدمــا

العــى القانــو�ن
 )أي 1 / 10 أقــل مــن الرؤيــة العاديــة((، والــذي يطلــق عليــه العــى بســبب نقــص حــدة البــر.

ً
ا مــرت

ي المجــال البــري وجــود مجــال بــري أقــل مــن 10 أقــدام )3 م( مــن الرؤيــة المركزيــة أو وجــود رؤيــة نفقيــة )عــى 
يُقصــد بالعــى �ف

ي الإدراك البــري أو عــدم القــدرة عــى إدراك 
(. أمــا العــى الــكليي هــو نقــص �ف ي

ســبيل المثــال، الإصابــة بالتهــاب الشــبكية الصبــاغ�

ي 
ي أقــل إعاقــة شــيوعًا �ف

، ويســى أحيانًــا “عــدم إدراك الضــوء”. يُعــد ضعــف البــر هــو ثــا�ن ن ة عــى العــني ضــوء قــوي يســقط مبــا�ش

مرحلــة الطفولــة بعــد الإعاقــة الســمعية و العــى.

أسباب الإعاقة البصرية

ي ومرض 
ن الخلق� ي ذلك إعتام عدســة الع�ي

 بالإعاقة البصرية إلى العيوب الخلقية، بما �ف
ً
تُعزى أســباب إصابة الأفراد الأصغر ســنا

ي الحاضنــات( أحــد الأســباب غــري 
ن المفــرط �ف العصــب البــري. تُعــد الإصابــة باعتــال الشــبكية عنــد الأطفــال الخــدج )الأكســج�ي

ن 18 فمــا فــوق يعانــون مــن هــذه الحالــة  اوح أعمارهــم بــني الشــائعة الأخــرى عــى الرغــم مــن وجــود العديــد مــن الأفــراد الذيــن تــرت

ي حــدوث 
 كمســببات �ف

ً
 محتملــة ولكنهــا أقــل شــيوعا

ً
. يمكــن أن تكــون الإصابــة بــالأورام والإصابــات والأمــراض المعديــة أســبابا

ً
أيضــا

ن مــن  ، والميــاه الزرقــاء، وإعتــام عدســة العــني الإعاقــة البصريــة. لــدى كبــار الســن تُعــد الإصابــة بمــرض الســكري، والتنكــس البقــ�ي

ن بالشــلل  امــن عنــد الأشــخاص المصابــني ز  بشــكل م�ت
ً
الأســباب الرئيســة المؤديــة للإعاقــة البصريــة. قــد تحــدث الإعاقــة البصريــة أيضــا

ي و الإعاقــة العقليــة.
الدمــاغ�

ن بإعاقات بصرية عند ممارستهم الأنشطة والألعاب الرياضة  اتيجيات لدعم الأفراد المصاب�ي الأدوات والاس�ت

	●. ي
يط صو�ت  أو عن طريق تشغيل �ش

ً
وصف جميع الإرشادات شفهيا

ن ذوي الإعاقة البصرية بوصف التمرين أو عرضه قبل البداية بغرض التأكد من فهم التعليمات.●	 السماح للاعب�ي

ز اللاعب.●	 توف�ي المعززات اللفظية لتحف�ي

لمــس ●	 أو  ي حــال كانــت ضعيفــة، 
الرؤيــة �ف لمســاعدته عــى  المــدرب  مــن  بالقــرب  بالوقــوف  اللاعــب  أمــام  المجــال  إتاحــة 

ورة. الــضر عنــد  برفــق  الاختبــار  أو جهــاز  الدرابزيــن 

 طيلة الوقت.●	
ً
ي التعب�ي عن أنفسهم شفهيا

ن الذين لا يعانون من إعاقة بصرية على الاستمرار �ف تشجيع اللاعب�ي

قد يكون التوازن ضعيفًا ، لذلك قد تكون هناك حاجة إلى الدرابزين للدعم.●	

م إلى جميع مرافق ومعدات التدريب.●	
ّ
توجيه الأطفال والشباب اما باللمس أو بالتكل

	● . ي من إعاقة بصرية لممارسة الجري والأنشطة الأخرى سوياً
ي الذي يعا�ن

يك للريا�ض تحديد �ش

ي من انفصال الشــبكية أو قصر النظر الشــديد أو خضع ●	
تجنب القفز أو الأنشــطة الأخرى عالية التأث�ي إذا كان اللاعب يعا�ن

.)”Aphakia “ ن ن )انعدام عدســة الع�ي لعملية جراحية نتيجة الإصابة بإعتَام عَدســة الع�ي

ة قوية.●	 ة أو بطريقة برايل )Braille( أو استخدم عدسة مك�ب كتابة بالتعليمات بحروف كب�ي

إبقاء الأبواب إما مغلقة أو مفتوحة بشكل كامل.●	

ي تُنفذ فيها الأنشطة وخلوها من الفو�ض والمواد المتناثرة لضمان حركة آمنة.●	 المحافظة على نظافة المناطق ال�ت
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1.2.4 الإعاقات الانفعالية 
ما هيي الإعاقة الانفعالية؟

الإعاقة الانفعالية أو الســلوكية هيي إعاقة تؤثر على قدرة الشــخص على التعرف على المشــاعر 
ها والتحكــم فيهــا والتعبــري عنهــا بشــكل فعّــال. تظهــر هــذه الحالــة  والأحاســيس الأساســية وتفســري

ي بواحــدة أو أكــرث مــن الســمات التاليــة: ي يمكنهــا التأثــري عــى الأداء التعليــ�ي بشــكل ســل�ب والــيت

أو ●	 الحســية  أو  الفكريــة  بالعوامــل  ه  تفســري يتــم  لا  الــذي  التعلــم  عــى  القــدرة  عــدم 
لصحيــة. ا

الأقــران ●	 مــع  مقبولــة  شــخصية  علاقــات  عــى  الحِفــاظ  أو  بنــاء  عــى  القــدرة  عــدم 
. ن لمعلمــني وا

ي الظروف العادية يقومون بسلوكيات وإظهار مشاعر غ�ي مناسبة.●	
�ف

المزاج العام لديهم يمتاز بالتعاسة أو الاكتئاب. ●	

أو ●	 شــخصية  بمشــكلات  مرتبطــة  مخــاوف  أو  جســدية  أعــراض  ظهــور  إلى  الميــل 
مدرســية.

أسباب حدوث الإعاقة الانفعالية

ي تــم بحثهــا  اح العديــد مــن العوامــل والــيت لا أحــد يعــرف الســبب أو الأســباب الفعليــة للاضطــراب الانفعــاليي عــى الرغــم مــن اقــرت
، والإجهــاد، وعمــل الأسرة. ي

ي تشــمل الوراثــة، واضطــراب الدمــاغ، والنظــام الغــذا�ئ بجــد، والــيت

السمات المختلفة للإعاقات الانفعالية

فرط النشاط )قِصر مدى الانتباه، الاندفاع(.●	

العدوانية أو السلوك المض� بالنفس )السلوك غ�ي المقبول، العنف(.●	

الانسحاب )عدم التفاعل اجتماعيا مع الآخرين والخوف المفرط أو القلق(.●	

عدم النضج )بكاء غ�ي مناسب، نوبات غضب، ضعف مهارات التأقلم(.●	

...الخ.●	 ن ن والمدرب�ي عدم التعاون، ميل للتمرد، ومعاداه  للشخصيات الممثلة للسلطة مثل أولياء الأمور والمعلم�ي

ن بإعاقات انفعالية عند ممارستهم الأنشطة والألعاب الرياضة  اتيجيات لدعم الأفراد المصاب�ي الأدوات والاس�ت

العمل بجد لبناء الثقة والتآلف طيلة الوقت.●	

ي حــال معرفــة ●	
ي المســتقبل )عــى ســبيل المثــال، �ف

ات وتجنبهــا �ف كــن حــذرا، مــن خــال فهــم ماهيــة مــا تكــون عليــه بعــض المثــري
ن تجنب ذلك(.  ي الميدان يزعجهم عندئذٍ يتع�ي

ن �ف ي موقع مع�ي
أن التواجد �ف

ات راحــة لتخفيــف الضغــط )عــى ســبيل المثــال، تــرك المجــال لهــم للجلــوس عــى الخطــوط الجانبيــة، وجعــل ●	 توفــري فــرت
احات غــري روتينيــة.  هــذه الاســرت

ي المــكان )عــى ســبيل المثــال، عــدم تــرك أي أشــياء أو مــواد غــري آمنــة مــن الممكــن إســاءة ●	
التأكــد مــن توافــر بيئــة آمنــة �ف

تــم اســتثارته(. اســتخدامها مــن قبــل طفــل 

ء يستدعيي العراك.●	 ي
عدم اختيار مواقف تستحق الجدال، وذلك لعدم دفع الطفل لفعل �ش

تقسيم الوحدة التدريبية إلى وحدات أصغر.●	

ن على إيجاد طرق مختلفة لإنجاز المهمة(.●	 تدريب مهارات حل المشكلات )على سبيل المثال: تشجيع اللاعب�ي

مكافأة السلوك المرغوب به.●	

تقديــم خيــارات مختلفــة مــن التماريــن للطفــل وبذلــك يمكنهــم اختيــار مــا يرغبونــه، وإتاحــة المجــال أمامهــم لمعرفــة مقــدار ●	
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الوقــت الــذي يحتاجونــه لاتخــاذ قــرار وانتظــار ردهــم.

1.3 حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة 
بتاريــــخ 30 آذار 2007، وقع الأردن و163 دولة حول العالم على اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة )CRPD(. من خلال 
ي اتفاقيــة حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة. تشــمل المبــادئ العامــة 

م هــذه الــدول بالوفــاء بالنقــاط الــواردة نصهــا �ف ز توقيعهــا، تلــزت
ي تشــكل جــزءًا مــن الاتفاقيــة: التاليــة العديــد مــن النصــوص، والــيت

ي ذلك حرية صنع قراراتهم  بأنفسهم واستقلاليتهم.●	
ي بما �ف

ام كرامة الأشخاص المتأصلة واستقلالهم الذا�ت اح�ت

	●. ز عدم التمي�ي

ي المجتمع.●	
ضمان مشاركة الأشخاص ذوي الإعاقة ودمجهم بصورة كاملة وفعالة �ف

ي العمــل كمــا الأشــخاص مــن غــري ذوي الإعاقــة بإتاحــة الفرصــة لهــم ●	
اف الــدول الأطــراف بحــق الأشــخاص ذوي الإعاقــة �ف اعــرت

ن أمــام الأشــخاص ذوي الإعاقــة.  ي ســوق عمــل وبيئــة عمــل منفتحتــني
ي عمــل يختارونــه أو يقبلونــه بحريــة �ف

لكســب الــرزق �ف

ية.●	 ي والطبيعة الب�ش ام الفروقات وقبول الأشخاص ذوي الإعاقة كجزء من التنوع الب�ش اح�ت

تكافؤ الفرص.●	

إمكانية الوصول.●	

يتمتع الأشخاص ذوي الإعاقة بنفس الحقوق الإنسانية والأساسية مثل الأشخاص الآخرين وأن يتم معاملتهم بعدالة.  ●	

ما هو الأفضل بالنسبة للإنسان هو الأهم.●	

ي يمكنها التأث�ي على حياتهم.●	 ي القضايا ال�ت
ي الاستماع إليهم وبشكل خاص �ف

يمتلك الأشخاص ذوي الإعاقة الحق �ف

ي الرياضــة وســيلة للتخلــص 
“بالنســبة للمجتمــع، توفــر مشــاركة الأشــخاص ذوي الإعاقــة �ف

ن  ن وخاملــني ي تصــور الأشــخاص ذوي الإعاقــة عــى أنهــم ســلبي�ي مــن الصــور النمطيــة للإعاقــة الــيت
ي الحياة الأوسع للمجتمع. من خلال التخلص من الصور 

ويفتقرون إلى القدرات للمشاركة �ف
ي الرياضــة المســاعدة عــى بنــاء مجتمعــات أكــرث 

النمطيــة للإعاقــات فــإن مــن شــأن المشــاركة �ف

”.  وبالتــاليي تحقيــق تعــاون وتماســك اجتمــاعيي أكــرب
ً
دمجًــا وشــمولية

 Office of the High Commissioner for Human Rights

ي وقعــت 
ن عــى الــدول الــيت ي يتعــني

فيمــا يتعلــق بالرياضــة، نصــت اتفاقيــة الأشــخاص ذوي الإعاقــة عــى بعــض القواعــد والــيت
  : ي تشــمل مــا يــ�ي

ام بتطبيقهــا والــيت ز عليهــا الالــزت

ي الألعاب. ●	
دعم الأشخاص ذوي الإعاقة للمشاركة �ف

فيهية. ●	 ن والأنشطة ال�ت ي الألعاب المخصصة للمعاق�ي
ن الأشخاص ذوي الإعاقة من المشاركة �ف تمك�ي

فيهية. ●	 إمكانية الوصول إلى الأماكن والمنشآت الرياضية وال�ت

ي برنامــج الرياضــة مــن أجــل التنميــة )S4D(، ولكوننــا 
ن �ف امًــا باتفاقيــة حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة، وبصفتنــا مدربــني ز ال�ت

ي مجتمعاتنــا يتوجــب علينــا:
أيضًــا نمــاذج يُحتــذى بهــا �ف

ي الأنشطة الرياضية على جميع المستويات.●	
تشجيع الأشخاص ذوي الإعاقة وتعزيز مشاركتهم ودمجهم �ف

فيهية وتعديلها لتناسب نوع إعاقتهم و إعطائهم الفرصة للمشاركة فيها.●	 منحهم نفس الفرصة لتنظيم الأنشطة الرياضية وال�ت

	●. ن ن وإداري�ي ن ومسؤول�ي ي الرياضة كلاعب�ي
منحهم نفس إمكانية الوصول إلى التدريب والموارد لتمكينهم من تطوير مشاركتهم �ف

فيهية.●	 ي الوصول إلى المرافق والمنشآت الرياضية وال�ت
تأكيد حقهم �ف

ي وصــول الأطفــال ذوي الإعاقــة إلى منشــآت ومرافــق اللعــب والاســتجمام والتســلية وممارســة الأنشــطة ●	
ضمــان المســاواة �ف

 . ي المــدارس أيضــاً
ي الملاعــب و�ف

الرياضيــة، �ف
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	●. ن ن مجتمعي�ي ئ والعادل للجميع إلى خدماتنا كمدرب�ي ضمان الوصول المتكا�ف

ي 
1.4 تاريــــخ الرياضة للأشخاص ذوي الإعاقة �ف

الأردن 
ي عــام 1981 وهيي الســنة الدوليــة 

ي لرياضــة الأشــخاص ذوي الإعاقــة، تــم تأســيس اللجنــة البارالمبيــة �ف
تحــت مظلــة الاتحــاد الأرد�ن

 إلى 
ً
، إضافة

ً
 ودوليا

ً
ي البطولات محليا

للأشخاص ذوي الإعاقة. يهدف هذا الاتحاد إلى تعزيز رياضة ذوي الإعاقة ومشاركتهم �ف
ي الألعــاب البارالمبيــة 

ي مجــال الرياضــة للأفــراد ذوي الإعاقــة. كانــت أول مشــاركة لــأردن �ف
ن �ف تنظيــم ورش عمــل تدريبيــة للمدربــني

ونزيــة  ي المملكــة المتحــدة عــام 1984 وفــازت الأردن حينهــا بالميداليــة ال�ب
ي قريــة ســتوك ماندفيــل )Stoke Mandeville( �ف

�ف
ي الولايــات 

ي ألعــاب أتلانتــا البارالمبيــة عــام 1996 �ف
، و�ف ي ســباق الجــري  لمســافة 200 مــرت

ي �ف
عــن طريــق اللاعبــة عايــدة الشيشــا�ن

ي ألعــاب 
ي رياضــة رميي القــرص، و �ف

المتحــدة الأمريكيــة فــازت الأردن عــن طريــق اللاعــب عمــاد الغربــاوي بالميداليــة الفضيــة �ف
ي رياضــة كــرة  

ي �ف
غــو�ث اليا فــازت الأردن بالميداليــة الذهبيــة عــن طريــق اللاعبــة مهــا ال�ب ي أســرت

ي البارالمبيــة عــام 2000  �ف
ســيد�ن

ي اليابان فازت الأردن بأربــع ميداليات ذهبية وميدالية برونزية 
ي طوكيو �ف

ة عام 2020 �ف ي الألعاب البارالمبية الأخ�ي
الطاولة، و�ف

ي لرياضــة الأشــخاص ذوي الإعاقــة معظــم الرياضــات للأفــراد ذوي الإعاقــة مثــل رياضــة رفــع 
 يغــ�ي الاتحــاد الأرد�ن

ً
واحــدة. حاليــا

الأثقــال وكــرة الســلة عــى الكــراسيي المتحركــة وكــرة الطائــرة جلــوس وكــرة الطاولــة ورياضــة ألعــاب القــوى )فعاليــات المضمــار 
والميــدان(.

ي الأردن، لجنــة الألعــاب الأولمبيــة الخاصــة 
 لجنــة الألعــاب الأولمبيــة الخاصــة �ف

ً
إلى جانــب اللجنــة البارالمبيــة الأردنيــة، هنــاك أيضــا

هو أك�ب تظاهرة رياضية على المستوى الدوليي للأشخاص ذوي الإعاقات الذهنية والمتعددة. تم إقرار هذه التظاهرة الرياضية 
ن  ي عــام 1986 ومنــذ ذلــك الحــني

ي الأردن �ف
 مــن قبــل اللجنــة الأولمبيــة الدوليــة، تأســس لجنــة الألعــاب الأولمبيــة الخاصــة  �ف

ً
رســميا

ي مجموعــة متنوعــة مــن الرياضــات الأولمبيــة للأطفــال 
يقــدم القائمــون المعنيــون تدريبــات ومنافســات رياضيــة عــى مــدار العــام �ف

ي عام 1987، انضم الأردن للمرة الأولى إلى دورة الألعاب الصيفية العالمية للألعاب الأولمبية 
والكبار ذوي الإعاقة الذهنية. �ف

 ، ن ي الولايــات المتحــدة الأمريكيــة، ومنــذ ذلــك الحــني
ي شــمال ولايــة انديانــا �ف

ي مدينــة ســاوث بينــد )South Bend( �ف
الخاصــة  �ف

ق الأوســط وشــمال إفريقيــا )MENA( إضافــة إلى العديــد مــن الألعــاب الأولمبيــة  ي منطقــة الــرش
ي 9 ألعــاب �ف

ينافــس الأردن �ف
ي أنحــاء أوروبــا والولايــات المتحــدة واليابــان، أقيمــت أحــدث الألعــاب الصيفيــة العالميــة 

الخاصــة الصيفيــة والشــتوية العالميــة �ف
ي دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة، حيــث حــاز الرياضيــون الأردنيــون عــى 6 ميداليــات ذهبيــة، و ســتكون 

ي �ف ي أبــو ظــيب
الخاصــة  �ف

ي ألمانيــا.
ن �ف ي برلــني

ي الألعــاب الأولمبيــة الصيفيــة العالميــة الخاصــة لعــام 2023 �ف
ن للمنافســة �ف ن الأردنيــني الفرصــة التاليــة للرياضيــني

ي دورة الألعاب البارالمبية )بارالمبيك طوكيو 2020(
ي المشارك �ف

الوفد الارد�ن
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1.5 الواقع الفعليي للأشخاص ذوي الإعاقة
ي المــدن 

ي بيوتهــم بســبب عــدم تهيئــة البنيــة التحتيــة �ف
ا مــن حياتهــم �ف ً ي العديــد مــن الأشــخاص ذوي الإعاقــة جــزءًا كبــري

يقــضي
)المعيقــات الماديــة( أو خجــل العائــات مــن أقــارب ذوي الإعاقــة )معيقــات تتعلــق بالفكــر والاتجاهــات(. يقــدم هــذا الفصــل 

اض وجــود حــالات إضافيــة غــري مســجلة. بعــض الأرقــام الخاصــة بحالــة الأشــخاص ذوي الإعاقــة، ولكــن يمكــن افــرت

: ي الأردن ما يليي
يقدم الواقع الفعليي للأشخاص ذوي الإعاقة �ف

٪١١٫٢ ٪١١٫٧
٪١٠٫٦ ٪١٧٫٤ ٪٢٢٫٣

٪٢١٫٤ ٪٦٦٫٠ ٪٢٧٫٨ ٪٦٫٢

٪٣٢٫٨
٪٦٧٫٢

٪١٦٫٧
٪١٧٫٣

ت�لغ �س�ة ان�شار الأفراد 
 � ذوي الإعاقة ١١٫٢٪ ب��
. � الأردني��

لدى الذكور �س�ة إعاقة 
أع� مقارنة مع الإناث 
(١١٫٧٪ مقا�ل ١٠٫٦٪).

� الوقت الحا�� �لتحق 
��

١٧٫٤٪ من الأشخاص 
 �

ذوي الإعاقة ��
المؤسسات التعل�م�ة.

عدم التحاق ٢٢٫٣ ٪ من 
الأشخاص ذوي الإعاقة 
� المؤسسات التعل�م�ة.

��

٢١٫٤٪ من الأشخاص 
ذوي الإعاقة تم تص��فهم 
� وعاج��ن  ع� أنهم أمي��
عن القراءة وال�تا�ة.

٦٦٪ من الأشخاص ذوي 
� عن  الإعاقة عاطل��
العمل.

�عمل ٪٢٧٫٨ من 
الأشخاص ذوي الإعاقة. 

ي�حث ٦٫٢٪ من 
الأشخاص ذوي الإعاقة 
عن  فرص عمل.

والأهم من ذلك أن 
٦٧٫٢٪ من الأشخاص 
 � ذوي الإعاقة لديهم تأم��
ص�� مقارنة مع ٣٢٫٨٪ 
 � منهم ل�س لديهم تأم��
. ص��

تضم العاصمة الأردن�ة عمان أقل �س�ة 
� الأفراد ذوي  أمّ�ة (١٧٫٣٪) ب��
ا أع� �س�ة منهم  الإعاقة وتضم أ�ض�
من حملة درجة ال��الور�وس فأع� 
ب�س�ة (١٦٫٧٪) مقارنة �المدن 
والمحافظات الأردن�ة الأخرى.
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مئ
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�ة

س
ال�

ن�ع الإعاقة

ن أن إعاقــة التواصــل تُعــد أقــل الإعاقــات شــيوعًا ●	 ي حــني
ي الأردن، �ف

ن أن الإعاقــة البصريــة هيي أكــرث أنــواع الإعاقــة شــيوعًا �ف تبــني
ن أن انتشــار الإعاقــة يــزداد مــع  ي الأردن، كمــا تبــني

ي الأســفل انتشــار أنــواع الإعاقــة المختلفــة �ف
ي الأردن. يُظهــر الشــكل 1 �ف

�ف
ي الشــكل 2.

تقــدم العمــر كمــا هــو موضــح �ف

ي الأردن
الشكل )1(: انتشار الأنواع المختلفة للإعاقة �ف

ي الأردن
ي العمر �ف

الشكل )2(: انتشار الإعاقة مع التقدم �ف
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٦

٢
 الدمج
الشامل

معالجة 
المع�قات 

وتناولها

مقدمة للوحدات 
التدر���ة ال��اض�ة 
الدامجة للأشخاص 

ذوي الإعاقة

س�ب ممارسة 
ال��اضة

س�ب تدر�ب أو 
تعل�م لع�ة ما 

مزا�ا دمج 
الأشخاص ذوي 

الإعاقة

الوحدات التدر���ة 
ال��اض�ة المعدّلة 

التخط�ط 
للوحدات التدر���ة 

ال��اض�ة المعدّلة

ً كن مدرباً شاملاً ودامجا
الثانـــي الـــفصل 
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تعل�م لع�ة ما 

مزا�ا دمج 
الأشخاص ذوي 
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الوحدات التدر���ة 
ال��اض�ة المعدّلة 
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للوحدات التدر���ة 

ال��اض�ة المعدّلة



1.2 الدمج الشامل
وط، وبنــاءً عــى ذلــك ســيقدم لكــم هــذا  ن الدمــج الشــامل والدمــج المــرش ي الغالــب هنــاك خلــط بــني

مــا المقصــود بالدمــج الشــامل؟ �ف
ز بينهــا. فقــط مــن خــال معرفــة ماهيــة  ي التميــزي

الفصــل لمحــة عامــة عــن المصطلحــات المختلفــة ومعانيهــا والــذي سيســاعدكم �ف
المقصود بالدمج يمكننا تطوير وحدات رياضية شــاملة ودامجة بشــكل كامل للأشــخاص ذوي الإعاقة أو من غ�ي ذوي الإعاقة.   

التعريفات: 

الاس��عاد:
فعل عدم السماح للأشخاص 

� �شاط أو 
�المشاركة ��

مجموعة أو دخول م�ان، �غض 
النظر عن الس�ب. 

مثال: عدم السماح للأطفال 
 �

ذوي الإعاقة المشاركة ��
الوحدة ال��اض�ة.

الفصل:
� الناس ع� أساس  الفصل ب��

مستوى قدراتهم. يتعلم 
الأطفال و�لعبون مع الآخ��ن 

الذين ي�شاركون معهم 
كة (مستوى  القواسم المش��

القدرة، والعمر، والج�س، وما 
إ� ذلك)

مثال: �لعب الأطفال المصابون 
� ف��ق كرة 

�� �
�الشلل الدما��

قدم منفصل �قت� ع� وجود 
� بهذە الإعاقة  � مصاب�� لاعب��
� ملعب مجاور 

و�لعبون ��
لأقرانهم من غ�� ذوي الإعاقة. 

وط: الدمج الم��
هو عمل�ة جمع مجموعات 
  .

�
مختلفة من الناس س��ا

مثال: الأطفال ذوي الإعاقة 
وأقرانهم من غ�� ذوي الإعاقة 
كة  لديهم وحدة تدر���ة مش��
ل�نهم يؤدون تمار�ن مختلفة 

خلال الوحدة.

الدمج الشامل:
وجود مجموعة واحدة من 

الناس �غض النظر عن اختلاف 
خصائصهم.

مثال: يتل�� الأطفال ذوي 
الإعاقة وأقرانهم من غ�� ذوي 

الإعاقة وحدات تدر���ة 
.
�
كة و�ؤدون التدر��ات معا مش��

وط والدمج الشامل  رقم الشكل )٣(: توضيح الاستبعاد، الفصل، الدمج الم�ش

�جب عدم النظر إ� مصطلحات (الفصل، الاس��عاد، والدمج 
وط والدمج الشامل) ع� أنها هرم�ة ل�ن �اعت�ارها عدة  الم��

خ�ارات لتلب�ة احت�اجات �ل طفل. 
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2.2  معالجة المعيقات وتناولها 
ي يتــم مواجهتهــا مــن  قــدم العنــوان الفــرعيي رقــم 2.1.1 مــن الفصــل الأول بعنــوان “معيقــات الوصــول” العديــد مــن المعيقــات الــيت
ي تحــول بشــكل خــاص دون ممارســتهم الرياضــة. ومــع ذلــك، فــإن هــذه المعيقــات ليســت عصيــة  قِبــل الأشــخاص ذوي الإعاقــة الــيت
ي تمنــع الأشــخاص  حيــث يمكــن التغلــب عليهــا مــن خــال فهــم الظــروف الســلوكية والجســدية والتواصليــة وظــروف النقــل الــيت
ازيــة وعندئــذٍ ســتصبح  ي الوحــدات التدريبيــة الرياضيــة، ويمكــن تطويــر التدابــري والإجــراءات الاح�ت

ذوي الإعاقــة مــن المشــاركة �ف
 للأشــخاص ذوي الإعاقــة. 

ً
 ودمجــا

ً
ي نهايــة المطــاف أكــرث شــمولية

الوحــدات التدريبيــة الرياضيــة �ف

المعيقات المتعلقة بالمواقف:  
ب على المعيقات المتعلقة بالمواقف: 

ّ
ن المدرب/المعلم من التغل

ّ
أمثلة تمك

اضات بشأن قدرة الأشخاص ذوي الإعاقة، فهم فقط يعرفون ما يمكنهم فعله وما يعجزون عن فعله.●	 عدم وضع اف�ت

اتهم ووجهات ●	 ي وحداتكم التدريبية الرياضية وتشــجيعهم على تشــارك خ�ب
ز الأشــخاص ذوي الإعاقة على المشــاركة �ف تحف�ي

نظرهــم تجــاه الوحــدات التدريبية.

ي الوحــدات التدريبيــة الرياضيــة والتأكيــد عــى ●	
ن مــن مــن غــري ذوي الإعاقــة عــى دمــج أقرانهــم ذوي الإعاقــة �ف تشــجيع اللاعبــني

قيمتهــا المضافة.

ي وحداتكم الرياضية وطمأنة أولياء الأمور/ الأوصياء ...الخ.●	
ضمان سلامة الأشخاص ذوي الإعاقة �ف

ي وحداتكم التدريبية لتجنب حالات الاستهزاء والسخرية.●	
تطبيق مدونة سلوك �ف

المعيقات الجسدية
أمثلة تمكن المدرب/المعلم من التغلب على المعيقات الجسدية: 

أضافة مسارات منحدرة للأرصفة والأدراج ووضع درابزين بجانب السلالم.●	

ي من شأنها إغلاق الطريق أمامهم.●	 إزالة الأشياء ال�ت

تقديم الدعم للأشخاص ذوي الإعاقة للوصول إلى مكان التدريب إذا لزم الأمر.●	

التأكد من إمكانية وصول الأشخاص ذوي الإعاقة إلى دورات المياه وأماكن تغي�ي الملابس. ●	

ن ذوي الإعاقة.●	 ي حالة عدم القدرة على تلبية الاحتياجات الخاصة للاعب�ي
تغي�ي مكان ممارسة الأنشطة الرياضية �ف

ي مكان ممارسة الأنشطة الرياضية. ●	
إجراء تعديلات على الإضاءة �ف

ي يصدر عنها ضوضاء ...الخ.●	 إغلاق أنظمة الصوت ال�ت
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المعيقات المتعلقة بالتواصل 
أمثلة تمكن المدرب/المعلم من التغلب على المعيقات المتعلقة بالتواصل:

ح التمارين فقط، يجب إضافة توضيح و نموذج لهذه التمارين بشكل كافٍ ودائم. ●	 عدم الاكتفاء ب�ش

تعلم أساسيات لغة الإشارة )أو الاستعانة بخدمات مساعد لديه معرفة بلغة الإشارة(.●	

ي الألــوان ، حــىت يتمكــن الأشــخاص الذيــن يعانــون مــن ●	
ة والتبايــن العــاليي �ف ة ذات الأحــرف الكبــري اســتخدم اللافتــات الكبــري

إعاقــة بصريــة مــن قراءتهــا بســهولة.

ورة.●	 ح التعليمات بطريقة واضحة وتكرارها عند الض� �ش

عند عرض مقاطع الفيديو التأكد من اشتمال محتوياتها على ترجمة / نصوص / تسميات توضيحية.●	

المعيقات المتعلقة بالنقل
أمثلة تمكن المدرب/المعلم من التغلب على المعيقات المتعلقة بالنقل: 

ي وضع ترتيبات لتوف�ي وسيلة نقل من وإلى هذا المجمع.  ●	
ن التفك�ي �ف ي حالة بُعد مجمع النقل العام عندئذٍ يتع�ي

�ف

ن أعضــاء الفريــق )إذا ●	 ن تنظيــم عمليــات النقــل بــني ن عندئــذٍ يتعــني ي حالــة عــدم توافــر وســائل النقــل العــام لبعــض اللاعبــني
�ف

كان شــخص مــا يســتخدم الســيارة يعيــش بالقــرب مــن شــخص آخــر لا يمكنــه الوصــول إلى وســائل النقــل العــام أطلــب منــه 
المســاعده(.

عنــد اســتخدام وســائل النقــل العــام كفريــق، عــى ســبيل المثــال للذهــاب إلى بطولــة، يجــب التــدرب عــى كيفيــة مســاعدة ●	
ول منهــا.  ز الأشــخاص ذوي الإعاقــة عــى ركــوب وســائل النقــل المختلفــة والــزن

عند توجه الفريق بوســائل النقل إلى البطولات/المباريات يجب احتواء المركبة على مقاعد مناســبة للأشــخاص من ذوي ●	
الإعاقــة وأماكــن مخصصــة للكــراسيي المتحركة. 
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3.2 مقدمة للوحدات التدريبية الرياضية الدامجة 
للأشخاص ذوي الإعاقة 

ي مــكان ممارســة النشــاط. يشــري 
تضمــن الوحــدات التدريبيــة الشــاملة والدامجــة عــدم تــرك أي شــخص عــى الخطــوط الجانبيــة �ف

ي نشــاط بغــض النظــر عــن الإعاقــة أو الجنــس أو العــرق أو الدخــل أو 
مصطلــح “دمــج” إلى “انــه يســتطيع أي شــخص المشــاركة �ف

هــا مــن العوامــل الأخــرى”. مســتوى المهــارة وغ�ي

 الرياضــات الحديثــة مثــل 
ً
ي تحــظى بالشــهرة ككــرة القــدم وكــرة اليــد وكــرة الســلة وأيضــا الرياضــات الجماعيــة وبشــكل خــاص الــيت

رياضــة القــرص الطائــر، تســتقطب الأطفــال والشــباب والنســاء والرجــال والأشــخاص مــن غــري ذوي الإعاقــة وأقرانهــم مــن ذوي 
ي المجتمع المشــاركة فيها.

ي النخبة فقط ولكن يســتطيع الجميع �ف ي جميع أرجاء العالم. هذه الرياضات ليســت للاع�ب
الإعاقة �ف

يســى القائمــون عــى برنامــج الرياضــة مــن أجــل التنميــة )D4S( إلى تشــجيع المزيــد مــن الأشــخاص عــى اســتخدام الرياضــات 
الجماعيــة كأداة لتطويــر شــخصيات الشــباب وتعليمهــم المهــارات والقيــم الاجتماعيــة وتمكينهــم مــن تقريــر المصــري وتعزيــز التغيــري 

. الاجتمــاعيي

ن مســتويات الأداء  ز بــني يتعلــم المدربــون والمعلمــون الذيــن تــم تدريبهــم عــى منهجيــة “الرياضــة مــن أجــل التنميــة “D4S” التميــزي
ي كيفية جعل الحصص التدريبية دامجة للأشخاص ذوي الإعاقة حينئذٍ يتم تشجيع 

. عند التفك�ي �ف ي والعقليي
 للنمو البد�ن

ً
وفقا

 للاحتياجــات الخاصــة للأشــخاص لــذوي 
ً
ي تعديــل الوحــدات التدريبيــة الرياضيــة وفقــا

ن عــى تطويــر قدراتهــم �ف ن والمعلمــني المدربــني
الإعاقة.

ة ة كب�ي توف�ي خ�ب
ي 

النــاس مــن المشــاركة �ف ي والأدوات المناســبة ســتمكن 
التواصــل الجيــد وتوفــري الوصــول إلى أماكــن ممارســة النشــاط الريــا�ض

ي الوحــدة التدريبيــة واتجاهاتهــم 
ن �ف الوحــدات والأنشــطة الرياضيــة العامــة. ومــع ذلــك، تُشــكل ســلوكيات الأشــخاص المشــارك�ي

: العامــل الأكــرث أهميــة للحصــول عــى تجربــة رائعــة، فكــر فيمــا يــ�ي

؟ ●	
ً
ن الجدد ترحيبا وديا بيئة ترحيبية – هل ترحب باللاعب�ي

المهــارات والثقــة – هــل يمتلــك المعلمــون، المدربــون، المتطوعــون الذيــن تــم تدريبهــم الثقــة عــى العمــل مــع الأشــخاص ●	

بمختلــف قدراتهــم؟

؟  ●	 ن بشكل كب�ي ي الأنماط السلوكية أو اللغوية السلبية من المشارك�ي
سلوك اللاعب – هل تواجهون تحديات �ف
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4.2 سبب ممارسة الرياضة
ي تشجع الأشخاص من غ�ي ذوي الإعاقة وأقرانهم من ذوي الإعاقة على لعب الرياضات الجماعية؟  ي ماهية الأسباب ال�ت

فكر �ف

المرح والاستمتاع.●	

تطوير المهارات.●	

ي المنافسات.●	
المشاركة �ف

	●. ن ي التمك�ي
المساهمة �ف

اللعب مع الآخرين أو الأصدقاء. ●	

مشاركة الآخرين والاستمتاع معهم.●	

 أمامهم.●	
ً
إثبات عدم تشكيل إعاقتهم حاجزا

تقليد قدوتهم اللذين يحتذون بها. ●	

السعيي وراء الحصول على التقدير والثناء والتشجيع.●	

التدريب، صرف للطاقة، والمحافظة على اللياقة.  ●	

ل ومقابلة الأصدقاء.●	 ز الخروج من الم�ن

ين مستقبلًا.  ●	 ز ن المم�ي لكيي يصبحوا ضمن اللاعب�ي

لإعادة التأهيل والعلاج الطبيعيي●	

 �
�ش�ل عام تكون أس�اب المشاركة ��

الألعاب ال��اضة من قِ�ل الأطفال من 
غ�� ذوي الإعاقة وأقرانهم من ذوي 

الإعاقات م�شابهة. 
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5.2 سبب تدريب أو تعليم لعبة ما 
: ي تشمل ما يليي يمتلك المدربون والمعلمون دوافع مختلفة لتدريبهم لعبة رياضية أو تعليمها وال�ت

ي مشاركة شغفهم. ●	
حبهم للعبة ورغبتهم �ف

	●. ن ن لأفضل الفرق أو اللاعب�ي لكيي يصبحوا من أفضل المدرب�ي

ن الشباب.●	 مشاركة معارفهم ومهاراتهم وتبادلها مع اللاعب�ي

ي الأنشطة الداعمة والمعززة للصحة.●	
لرؤية الأطفال يشاركون �ف

اعتبار الرياضة أداة لتنمية الشباب.●	

إلى ●	 والانضمــام  والعنــف  والكحــول  المخــدرات  تعــاطيي  مثــل  الخطــرة  والأفعــال  الأنشــطة  عــن  الشــباب  لإبعــاد  كســبيل 
ة.  مخاطــر كبــري عــى  تنطــوي  ي  الــيت الأفعــال  مــن  هــا  وغ�ي العصابــات 

اعتبار الرياضة أداة لتنمية المجتمعات وتعليم المهارات الحياتية للشباب.  ●	

ن ويســعون لبنــاء فريــقٍ ناجــحٍ  ن موهوبــني  نحــو الأداء أو المشــاركة، ويبحــث مدربــو الأداء عــن لاعبــني
ً
يمكــن أن يكــون التدريــب موجهــا

اك أكــرب عــدد ممكــن مــن الأطفــال والشــباب، ويطمحــون إلى إحــداث  وقــادرٍ عــى الفــوز. مــن ناحيــة أخــرى، يســى المدربــون إلى إ�ش
ي الرياضــات الجماعيــة. 

ي عــى تطورهــم مــن خــال مشــاركتهم �ف تأثــري إيجــا�ب

ي مجتمعكــم عندئــذٍ فــإن فرصــة المشــاركة يجــب أن تمتــد 
إذا كان أحــد أســباب التدريــب هــو الوصــول إلى الأطفــال والشــباب �ف

 
ً
ودمجــا  

ً
شــمولية أكــرث  التدريبيــة  الوحــدات  جعــل  ي كيفيــة 

�ف التحــدي  يكمــن   .
ً
أيضــا الإعاقــة  ذوي  والشــباب  الأطفــال  لتشــمل 

للأشــخاص مــن غــري ذوي الإعاقــة وأقرانهــم مــن ذوي الإعاقــات عــى حــد ســواء. لا يمكننــا فتــح المجــال أمــام ممارســة الأنشــطة 
للشــباب ذوي الإعاقــة بجعلهــم يجلســون عــى الخطــوط الجانبيــة مــن الصالــة الرياضيــة فقــط. 

ن لجعــل الوحــدات التدريبيــة متاحــة ومرحبــة للأشــخاص مــن ذوي الإعاقــة،  ن والمعلمــني ن المدربــني يتنــاول هــذا الدليــل كيفيــة تمكــني
والأهــم مــن ذلــك أن تكــون هــذه الوحــدات شــاملة ودامجــة بشــكل كامــل لهــذه الفئــة مــن الأشــخاص. 
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6.2  مزايا دمج الأشخاص ذوي الإعاقة  
ي والتنافــ�ي الــذي يهــدف إلى الاســتفادة مــن القــدرة والمهــارات البدنيــة أو الحِفــاظ 

يُقصــد بالرياضــة جميــع أشــكال النشــاط البــد�ن
عليهــا أو دعمهــا مــن خــال المشــاركة غــري المنتظمــة أو المنظمــة.

ن  . كمــا تعمــل ممارســة الرياضــة عــى تحســني
ً
 وعقليــا

ً
 عــى حيــاة الشــخص اليوميــة وصحتــه جســديا

ً
ا  كبــري

ً
ا تمتلــك الرياضــة تأثــري

وظائــف القلــب والأوعيــة الدمويــة، وتقليــل مخاطــر الســمنة والســكري وضغــط الــدم ومســتويات التوتــر والقلــق. عــاوةً عــى 
ي الأنشــطة الرياضيــة وبشــكل خــاص الرياضــات الجماعيــة عــى دعــم تنميــة المهــارات الاجتماعيــة وتعزيــز 

ذلــك، تعمــل المشــاركة �ف
الدمــج.

ي ستحسّن 
ي الرياضة والنشاط البد�ن

دمج الأطفال ذوي الإعاقة �ف
: نوعية حياتهم بشكل جذري من خلال ما يليي

ي مجتمعهم والحياة المجتمعية من خلال: ●	
دمجهم بشكل أفضل �ف

• تغي�ي ما تعتقده المجتمعات وتشعر به تجاه الأشخاص ذوي الإعاقة. 	

• تغي�ي ما يفكرون ويشعرون به تجاه أنفسهم. 	

• تكوين صداقات خارج نطاق عائلاتهم. 	

ي حياتهم عن طريق:●	
تحقيق طاقاتهم الكامنة �ف

• تجربة النجاح.	

• تعزيز الثقة بالنفس.	

• 	.
ً
التفاعل اجتماعيا

• تطوير الاستقلالية.  	

تعلم كيفية عمل خيارات واتخاذ قرارات بأنفسهم عن طريق: ●	

• تحمل المسؤولية. 	

• توليي الأدوار القيادية.	

إعادة التأهيل والعلاج الطبيعيي بغرض: ●	

• ن العضلات والعظام وجهاز المناعة. 	 تحس�ي

• ن الحالة الوظيفية.	 تحس�ي

لا �قت� الأمر ع� استفادة الأشخاص ذوي الإعاقة من 
� من   اللاعب��

�
� ال��اضة فحسب، �ل �شمل أ�ضا

الدمج ��
� والمجتمع �أ�مله. غ�� ذوي الإعاقة والمدر���
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ن من غ�ي ذوي الإعاقة: فوائد للاعب�ي
تعمــل الرياضــة عــى إيجــاد ســياق وبيئــة تفاعليــة إيجابيــة يتفاعــل فيهــا الأشــخاص مــن غــري ذوي الإعاقــة وأقرانهــم مــن ذوي 

: الإعاقــة مــن خــال مــا يــ�ي

ي كانــو يعتقــدون أنهــا مســتحيلة والــذي مــن شــأنه إحــداث ●	 مشــاهدة الأشــخاص ذوي الإعاقــة وهــم يحققــون انجــازات الــيت
ي تصوراتهــم.

تغيــري بشــكل كبــري �ف

رفع مستوى الوعيي والإيمان بقدرات ذوي الإعاقة الذين يواجهون تحديًا عميقًا من خلال هذه التجربة●	

ي الفريق.●	
تطوير مهارات جديدة من خلال تعلم الاستجابة للتنوع �ف

تنمية الشعور بالمسؤولية.●	

خفض الخوف من التفاعل مع الآخرين.●	

تكوين صداقات جديدة بخلفيات مختلفة.●	

التعلم من بعضهم البعض.●	

: ي تشمل ما يليي
ن وال�ت فوائد للمدرب�ي

ن بخصائص مختلفة. ●	 تطوير مهاراتهم التدريبية والاجتماعية من خلال تعلم قيادة فريق يضم لاعب�ي

ن جدد من خلال إيجاد بيئة مرحبة بهم.●	 استقطاب لاعب�ي

تعلم التكيّف وتطوير مهارات حل المشكلات.●	

ن الشــباب ومســاعدتهم عــى تحديــد حقوقهــم والمطالبــة ●	 ي المجتمــع كونهــم وســيلة لتمكــني
 يحتــذى بــه �ف

ً
أن يصبحــوا نموذجــا

بها.

	●.) التعرف على إمكانات الأشخاص ذوي الإعاقة )زيادة الوعيي

 : ي تشمل ما يليي
فوائد للمجتمع وال�ت

ي مجتمعاتهم.●	
ي �ف مساهمة الأشخاص ذوي الإعاقة الذين تم تمكينهم بشكل إيجا�ب

ن بالإعاقة.●	 ز المرتبط�ي تغي�ي الفكر المجتمعيي تجاه هذه الفئة من الناس يقلل وصمة العار الاجتماعية والتمي�ي

خفض تكاليف الرعاية الصحية.●	

 

ي مشــاعر 
ي عــام 1995 فعاليــة الدمــج مــن خــال إظهــار الاختــاف �ف

ي )Flavey( وآخــرون �ف
تثبــت دراســة قــام بهــا الباحــث فــا�ف

ي الرياضــة )انظــر الجــدول أدنــاه(. أظهــر جميــع الطلبــة ذوي الإعاقــة 
الأطفــال وأحاسيســهم عنــد اســتبعادهم مقابــل مشــاركتهم �ف

ي الأنشــطة الرياضيــة. 
ن نتيجــة دمجهــم �ف ن والمعلمــني وأقرانهــم مــن مــن غــري ذوي الإعاقــة مواقــف إيجابيــة تجــاه أقرانهــم والمدربــني

ي بيئــة شــاملة ودامجــة. كمــا 
عــاوة عــى ذلــك، أشــار الطلبــة إلى تحســن مهاراتهــم الاجتماعيــة وتطورهــم الشــخصيي عنــد تعلمهــم �ف

يــك للتدريــس عــى الطلبــة ذوي الإعاقــة. بينــت الدراســة الآثــار الإيجابيــة عنــد اســتخدام منهجيــة ايجــاد �ش
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إحساس الطلبة عند استبعادهم 
من ممارسة الأنشطة الرياضية

ي الأنشطة الرياضية
إحساس الطلبة عند دمجهم �ف

الانفتاحالفخرالغضب

الإيجابيةالأمانالاستياء

ية
ّ
زالأذ ّ الرعايةالتم�ي

الأهميةالراحةالإحباط

تحمل المسؤوليةالتقديرالوحدة

ز البلوغالثقةالتمي�ي

السعادةالارتباك

الحماسالعزلة

موثوق بهالدونية

الاهتمامانعدام القيمة

مستحبالتغييب

مقبولدونية المستوى

التقديرغ�ي مرغوب فيه

مدعومغ�ي موثوق به

محبوبغ�ي مقبول

الامتنانالانغلاق

طبيعييالخجل

 

ي الأنشطة الرياضية
ي مشاعر الأطفال عند استبعادهم مقابل مشاعرهم عند دمجهم �ف

جدول )1(: الفرق �ف
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7.2 الوحدات التدريبية الرياضية المعدّلة
ن  ي الوحــدات التدريبيــة الرياضيــة بعــني

ي يتــم تحقيقهــا مــن خــال دمــج الأشــخاص مــن ذوي الإعاقــة �ف مــع أخــذ الفوائــد المختلفــة الــيت
ن  ن والمعلمــني ة. يســى هــذا الدليــل إلى إعــداد المدربــني الاعتبــار فــإن الوحــدات التدريبيــة الرياضيــة المعدّلــة تمتلــك إمكانــات كبــري
ليكونــوا قادريــن عــى تعديــل الوحــدات التدريبيــة الرياضيــة وتكييفهــا بحيــث يســتطيع الأشــخاص ذوي الإعاقــة المشــاركة بشــكل 
كامــل. لا يتعلــق الأمــر بممارســة الرياضــة للأشــخاص ذوي الإعاقــة فقــط، بــل يتعلــق بشــكل خــاص بتقديــم وحــدات تدريبيــة 

. رياضيــة بطريقــة تمكــن الأشــخاص ذوي الإعاقــة ومــن غــري ذوي الإعاقــة مــن اللعــب ســوياً

ي يتــم إعدادهــا أو تفصيلهــا لتلبيــة احتياجــات  ي الفصــل الأول: تشــري الرياضــة المعدّلــة إلى الرياضــة الــيت
حســب التعريــف الــوارد �ف

الأفــراد ذوي الإعاقــة )وينيــك “Winnick”، 2011(. بمعــىن آخــر: تُعــد الوحــدات التدريبيــة الرياضيــة المعدّلــة نموذجيــة عنــد 
إجــراء تعديــات إضافيــة عليهــا لضمــان مشــاركة الأشــخاص ذوي الإعاقــة، يتــم إعــداد الوحــدات التدريبيــة الرياضيــة المعدّلــة 
هــا بيئــة آمنــة ودامجــة  ، إضافــة إلى توف�ي

ً
بطريقــة رائعــة لدمــج الأشــخاص ذوي الإعاقــة وأقرانهــم مــن مــن غــري ذوي الإعاقــة معــا

ي الأنشــطة البدنيــة وتكويــن صداقــات جديــدة.
للمشــاركة �ف

ن  ن أخذهــا بعــني ي يتعــني عنــد التخطيــط للوحــدة التدريبيــة الرياضيــة المعدّلــة هنــاك قواعــد قليلــة عــى جانــب كبــري مــن الأهميــة والــيت
الاعتبــار وهيي عــى النحــو الآتــــي: 

• ة وجوهرية على التمارين(.	 ات كب�ي الحِفاظ على شمولية الأنشطة أو المهام وتكاملها )عدم إجراء تغي�ي

• ، واستهداف إزالة 	 ن ة ومعززة للتحدي )عدم تسهيل الأمر بشكل كب�ي للمشارك�ي  الحِفاظ على إيجاد بيئة مث�ي
ات مع مرور الوقت ومع تطور المهارة والفهم(.  التغي�ي

• ن أنفسهم لتحديد ممارسة النشاط مع أو بدون 	 ي صنع القرار )إتاحة المجال أمام المشارك�ي
ن �ف اك المشارك�ي إ�ش

إجراء تعديل عليه(. 

• ن بحاجة إلى 	 ، ليس كل المشارك�ي ات بغرض التغي�ي ي حالة الحاجة إليها )عدم إجراء تغي�ي
ات �ف إجراء التغي�ي

تعديلات.(

• احتمالية عدم إمكانية دمج جميع الأشخاص طيلة الوقت )تح�ظ السلامة بالأولوية بشكل دائم(.	
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8.2 التخطيط للوحدات التدريبية الرياضية 
المعدّلة

 مــن خــال الرياضــة، 
ً
كيــف يمكنــك كمــدرب دمــج الأشــخاص ذوي الإعاقــة وأقرانهــم مــن غــري ذوي الإعاقــة وجمعهــم معــا

؟ وإنشــاء منصــة للتفاهــم والتعــاون، وتســهيل التفاعــل الهــادف وفــرص للتماســك الاجتمــاعيي

ي دليل “الرياضة لبناء الأجيال “ وتقديم الإطار الخاص بكل جزء:
تم تناول إعداد الوحدات التدريبية الرياضية وتنظيمها �ف

1. تحديد أهداف الحصة التدريبية )مهارة رياضية/اجتماعية(.

2. إجراء الحصة التدريبية وفقًا للهيكلية التالية: 

. ي التنشيط الذه�ن ‌أ.	

الإحماء. ‌ب.	

الجزء الرئيس )أ( والجزء الرئيس )ب(.  ‌ج.	

الخلاصة.  ‌د.	

التغذية الراجعة. ‌ه.	

3. متابعة تطور مهارات اللاعب الرياضية والاجتماعية أثناء الوحدة التدريبية.

عند إعداد الوحدة التدريبية الدامجة لذوي الإعاقة قد يطرح المدرب أو المعلم بعض الأسئلة التالية: 

ن وما الذي يمكنهم فعله؟●	 ما هيي طبيعة اللاعب�ي

ما هيي التسهيلات المتوفرة، وهل هيي مناسبة لجميع أعضاء المجموعة؟●	

ما هيي الأدوات المطلوبة؟●	

ن ومهاراتهم المختلفة وتطويرها؟●	 ي سيتم تضمينها، وكيفية تعديلها لكيي تنسجم مع قدرات اللاعب�ي ما هيي التدريبات ال�ت

ن للكرة لأك�ث عدد ممكن؟●	 كيف يتم تنظيم الوحدة التدريبية لضمان لمس جميع اللاعب�ي

كيف يمكن تنظيم الوحدة التدريبية لتعزيز المتعة وتوف�ي فرص النجاح؟●	

ن الأنشطة؟●	 ات راحة طويلة ب�ي كيف يمكن تنظيم الوحدة التدريبية بشكل فعّال لتجنب إعطاء ف�ت

ن ذوي الإعاقــة وأقرانهــم مــن غــري ذوي الإعاقــة. ســيتمكن  يمكــن طــرح نفــس الأســئلة عنــد تدريــب أو تعليــم مجموعــة مــن اللاعبــني
ن ســواء ذوي الإعاقــة أو مــن غــري ذوي الإعاقــة مــن إخبــارك أو إظهــار مــا يمكنهــم فعلــه ومــا يطمحــون إلى القيــام  جميــع اللاعبــني
ــك عــى مســتوى التحــدي لديهــم.

ّ
بــه، كمــا تتيــح لــك معرفــة لاعبيــك وقدراتهــم وتطلعاتهــم وإمكانيــة تحديــد أهــداف واقعيــة و تدل
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1.3 عملية أخذ البيانات وإدخالها

“العالم صغ�ي عند تحديده 
 ”

بأربعة جدران
 مــن الله 

ً
ي ذلــك عقابــا

 مــا يــرون �ف
ً
ي الأردن، لا يــزال هنــاك الكثــري مــن الآبــاء والأمهــات يخجلــون مــن أطفالهــم ذوي الإعاقــة، غالبــا

�ف
، ولهــذا يخــىش الكثــري مــن الآبــاء أن يتــم إصــدار حكــم عليهــم مــن قِبــل الآخريــن وتكــون النتيجــة  عــى ارتكابهــم الأخطــاء والمعــاصيي
 لهــا أســباب طبيعيــة وأن الأســاط�ي الثقافيــة 

ً
ل، مــن المهــم أن نفهــم أن الإعاقــات دائمــا ز ي المــزن

إخفــاء أطفالهــم ذوي الإعاقــة �ف
المحيطــة بالإعاقــة هيي ســبب رئيــس لاســتبعاد الأشــخاص ذوي الإعاقــة.

عنــد عــدم إتاحــة الفرصــة للأطفــال ذوي الإعاقــة للذهــاب إلى المدرســة عندئــذٍ لــن يحصلــوا عــى فــرصٍ مهمــة لمعرفــة مجموعــة 
وريــة لتعلــم المهــارات الاجتماعيــة  أقرانهــم. مــن المهــم للأطفــال التواصــل مــع أقرانهــم خــارج عائلاتهــم والــذي يُعــد مــن الأمــور الض�
اك أوليــاء  ي المجتمــع وتمكينهــم مــن التــرف بشــكل مســتقل. بنــاءً عــى ذلــك، نرغــب بــإ�ش

والحصــول عــى شــعور بالانتمــاء �ف
ي الأنشــطة الرياضيــة. يخــىش بعــض أوليــاء الأمــور مــن تعــرض 

الأمــور والمســاهمة بالتغلــب عــى مخاوفهــم مــن مشــاركة أطفالهــم �ف
 غــري مألوفــة لهــم أن بوســع طفلهــم المشــاركة 

َ
أطفالهــم لــأذى، ويخــىش آخــرون مــن الســخرية مــن أطفالهــم، أو أن الفكــرة عمومــا

ي مــكان 
ي أي نشــاط ممكــن، وهــذا هــو ســبب أهميــة التواصــل مــع أوليــاء الأمــور وإقناعهــم بــأن أطفالهــم ذوي الإعاقــة ســيكونون �ف

�ف
ن أقرانهــم. آمــن بغــض النظــر عــن إعاقاتهــم أو قدراتهــم، وان باســتطاعتهم التنقــل واللعــب والاســتمتاع بــني

1.1.3 ما المقصود بعملية أخذ البيانات وإدخالها بالضبط؟
ي عمليــة أخــذ البيانــات وإدخالهــا التحــاور مــع العائلات/الأوصيــاء قبــل البــدء بالوحــدة التدريبيــة الأولى لإظهــار الدعــم ●	 تعــين

ي التدريبــات الرياضيــة.
والتأكيــد عــى فوائــد دمــج أطفالهــم ذوي الإعاقــة �ف

ي ●	 ي ذات الوقــت، تســتخدم عمليــة أخــذ البيانــات وإدخالهــا لطــرح أســئلة بشــأن الاحتياجــات الخاصــة  للطفــل، والأدويــة الــيت
�ف

يســتخدمها، والآثــار الجانبيــة.

يمكن أن تكون عملية أخذ البيانات وإدخالها غ�ي رسمية أو رسمية حسب ما يفضله المدرب.●	

 أو من خلال الرسائل.●	
ً
يمكن إجراء عملية أخذ البيانات ع�ب الهاتف أو شخصيا

عــادةً تتضمــن عمليــة أخــذ البيانــات طــرح سلســلة مــن الأســئلة للحصــول عــى معلومــات أكــرث تفصيــاً حــول احتياجــات ●	
ي هــذه الحالــة(.

ن )الرياضــة �ف الطفــل أو أوجــه القصــور أو التحديــات أو القــدرات المتعلقــة بموضــوع معــني

ي يتم طرحها مفيدة؟
2.1.3 لماذا تعت�ب الأسئلة ال�ت

ي الوحدات التدريبية ●	
ي عملية التحاق أطفالهم ذوي الإعاقة �ف

اكهم �ف من خلال الأسئلة يشعر أولياء الأمور والأوصياء بإ�ش
الرياضية. 

ي الأنشــطة الرياضيــة ومــا يتوقــع ●	
ي فهــم أفضــل للاحتياجــات المحــددة للشــخص الــذي ســيتم دمجــه �ف

تســاعد هــذه الأســئلة �ف
منه. 

ي مــن المحتمــل مواجهتهــا عنــد تقديــم ●	 تتيــح أســئلة عمليــة أخــذ البيانــات المجــال للعائلــة لاطــاع المــدرب عــى التحديــات الــيت
المــدرب ببعــض المصــادر والنصائــح والحيــل بشــأن تعزيزهــم  ويــد  ز الدعــم لطفلهــم. عــاوة عــى ذلــك، ربمــا يقومــون ب�ت

وبالتــاليي تحقيــق النجــاح. 
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3.1.3  الوصول للعائلات كافة بغض النظر عن وجود طفل 
لديهم من ذوي الإعاقة

ي لديهــا ●	 تكــون أســئلة عمليــة الحصــول عــى البيانــات ذات فائــدة بشــكل خــاص للحصــول عــى معلومــات مــن العائــات الــيت
طفــل مــن ذوي الإعاقــة واحتياجــات خاصــة محــددة. 

يمكنكــم أيضــا مــن خــال هــذه العمليــة تقديــم فــرص للعائــات الذيــن ليــس لديهــم طفــل مــن ذوي الاعاقــة ولكنــك لا تــزال ●	
. ي

ي الإشــارة إلى المــكان الــذي ســيحتاج فيــه طفلهــم إلى بعــض الدعــم الإضــا�ف
ترغــب �ف

ي اعتباركم أن كل واحد منا هو فرد وأن كل شخص لديه بعض الاحتياجات الخاصة.  ●	
ضعوا �ف

4.1.3 أمثلة على الأسئلة المناسبة لإحدى عمليات الحصول 
على البيانات: 

 عــن تقديــم التعبــري “طفلكــم 
ً
ي عمليــة أخــذ البيانــات وإدخالهــا إلى ثقافــة شــاملة ودامجــة، فعوضــا

ي يتــم طرحهــا �ف تُســهم الأســئلة الــيت
لــن ينجــح هنــا” يكــون التعبــري الأول “طفلكــم ينتــ�ي هنــا”. 

ي ربما يتم طرحها لعائلة الطفل خلال عملية أخذ البيانات وإدخالها:  ما يليي بعض الأسئلة ال�ت

»كيف يمكننا التأكد من نجاح هذه التجربة ومتعتها للجميع؟«●	

ي يجب أن نكون على دراية بها؟«●	 ي طفلك من إعاقة و/أو لديه حاجة خاصة وال�ت
»هل يعا�ن

ي هذه الرياضة؟«●	
»هل هناك أي معيقات قد تواجه طفلك عند المشاركة �ف

»هل لدى طفلك طريقة تواصل معينة؟«●	

»ما هيي بعض اهتمامات طفلك وهواياته الأخرى بجانب الرياضة؟«●	

اتيجيات معينة يمكننا القيام بها لضمان تجربة ومشاركة ممتعة لطفلك؟«●	 »هل هناك أي اس�ت
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2.3 كيفية تطوير المهارات الاجتماعية
. تقــدم المعلومــات التاليــة نصائــح  ي تعمــل الرياضــة عــى توفــري بيئــة نموذجيــة لتطويــر المهــارات الاجتماعيــة والســلوك الإيجــا�ب
ن حــول كيفيــة اســتخدام الرياضــة كأداة لتطويــر المهــارات الاجتماعيــة، بالطبــع تحتــاج هــذه الأســاليب إلى تعديــل مــن قِبــل  للمدربــني
 تعزيــز تنميــة 

ً
 عــى بيئــة التدريــب. مثلمــا يعمــل اللاعبــون عــى تطويــر مهاراتهــم الفنيــة ، يســتطيع المــدرب أيضــا

ً
المــدرب اعتمــادا

المهــارات الاجتماعيــة.

1.2.3 توف�ي أجواء جيدة
ضمان بيئة آمنة 

ن عــى   مــن ضمــان حصــول اللاعبــني
ً
 للحصــول عــى بيئــة اجتماعيــة وتعلميــة جيــدة، بــدءا

ً
وريــا  ض�

ً
يُعــد إيجــاد مســاحة آمنــة أمــرا

ن التأكــد مــن إزالــة أي أشــياء حــادة وخطــرة والقمامــة  طــرق آمنــة مــن وإلى مــكان التدريــب. عنــد التحضــري للوحــدة التدريبيــة يتعــني
ي الوحــدة التدريبيــة إذا كانــوا يخافــون مــن إيــذاء أنفســهم.

ز �ف كــزي أيضًــا مــن الملعــب، لا يســتطيع الأطفــال ال�ت

تعرف على فريقك
المهــارات والقــدرات والإعاقــات  العمــر والجنــس ومســتوى  ن المختلفــة )مثــل،  المــدرب إلى مراعــاة خصائــص اللاعبــني يحتــاج 
ي الموضــوع الــذي يحمــل 

ن �ف والثقافــة( مــن أجــل تطبيــق خطــة تطويــر طويلــة المــدى للاعــب. ســيعمل لقــاء عائلاتهــم، كمــا هــو مبــني
ي اعتبــارك 

، ضــع �ف
ً
 عــن الملعــب. أيضــا

ً
ن بعيــدا  أفضــل لبيئــة اللاعبــني

ً
عنــوان “عمليــة الحصــول عــى البيانــات “ عــى منحكــم فهمــا

ي 
ي يمكنهــا التأثــري عــى الفريــق، عــى ســبيل المثــال الاختبــارات، والنتيجــة الجيــدة أو الســيئة �ف الأحــداث والمواقــف الحاليــة الــيت

إحــدى البطــولات، أو المشــكلات الأسريــة.
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سياسة عدم الإجبار
ي مناقشة أو إبداء رأي. يمكنك 

ن أنك لن تج�ب أي لاعب على المشاركة �ف وري إبلاغ اللاعب�ي ي الوحدة التدريبية الأولى من الض�
�ف

ء يضيفه أو يقوله. ي
ي تسمح للاعب بتخطيي أي سؤال إذا لم يكن لديه أي �ش تعريفهم بالكلمة السحرية “تجاوز PASS”، وال�ت

)WoW( طرق العمل
ن  أثنــاء الوحــدة التدريبيــة وتعتــرب الطريقــة فعالــة لتمكــني ي اســتخدامها 

ي يرغبــون �ف الــيت ن عــن طريقــة العمــل  قــم بســؤال اللاعبــني
الأطفــال وتزيــد مــن تحمــل المســؤولية لديهــم، ويجــب الاتفــاق عــى طــرق العمــل خــال المراحــل المبكــرة مــن الموســم، مثــال عــى 

ام الهــدوء والإصغــاء!” ز ذلــك: “عنــد تحــدث لاعــب واحــد عندئــذٍ يجــب عــى الجميــع الــزت

إظهار التعاطف
يُعــد إظهــار التعاطــف الأســاس والمفتــاح للتواصــل والتفاعــل بشــكل صحيــح، مــن أجــل الحصــول عــى بيئــة تعليميــة جيــدة، يجــب 
أن يكــون المــدرب عــى درايــة بتعابــري وجــه الأطفــال ولغــة الجســد ومســتويات الطاقــة وتعديــل الحصــة التدريبيــة بحيــث تتناســب 

. ن مــع الاحتياجــات الحاليــة للاعبــني

2.2.3 تقديم وتعليم المهارات الاجتماعية 
ي تقديم المهارات الاجتماعية وتعليمها بطريقة فعالة ومؤثرة:

ستساعدكم النقاط التالية �ف

كن أنموذجا يُحتذى به
 وقــدوةً يحتــذى بــه مــن قِبــل لاعبيــك. لــ�ي تكــون قــدوة إيجابيــة، مــن المهــم أن تكــون 

ً
 أنموذجــا

ً
، فإنــك تمثــل تلقائيــا

ً
بصفتــك مدربــا

 يتقمــص الأطفــال شــخصية أولئــك الذيــن 
ً
هــا عــى الأطفــال والشــباب الذيــن تقــوم بتدريبهــم، حتمــا عــى درايــة بأفعالــك وتأث�ي

 لغــة جســدك. عنــد التخطيــط لوحــدة 
ً
 فيمــا تفعلــه ومــا تقولــه وكيفيــة قولــه وأيضــا

ً
يحبونهــم، لذلــك عليــك أن تكــون حريصــا

 من خلال إظهار المهارة الاجتماعية 
ً
 جيدا

ً
ي يمكنك من خلالها أن تُشــكل نموذجا ي أفضل الوســائل ال�ت

تدريبية، عليك التفك�ي �ف
ي أفعالــك الخاصــة )عــى ســبيل المثــال، التعاطــف(.

اليوميــة �ف

استخدام الطقوس
ن  حيــب إلى اللاعبــني ي البدايــة تشــمل هــذه الطقــوس توجيــه ال�ت

ي الوحــدة التدريبيــة، �ف
ن منظــم �ف تعمــل الطقــوس عــى إيجــاد روتــني

ي النهايــة إتمــام أنشــطة الوحــدة التدريبيــة بشــكل 
ة التدريــب لإيجــاد روح الفريــق و�ف وإعدادهــم للوحــدة التدريبيــة وذلــك طيلــة فــرت

ة طويلــة والتأكــد مــن أنهــا تشــمل الفريــق بأكملــه. صحيــح، مــن المهــم الحفــاظ عــى عــدم اســتغراق الطقــوس فــرت
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�طور اللاعبون ط��قة مصافحة 
��ة و�ؤدونها.

ب ال�ف  ق�ام اللاعبون ���
 �

 مع جميع زملائهم ��
�
�ال�ف عال�ا

� ط��قهم إ� آخر 
الف��ق ��

الصف.

� دائرة 
يتجمع اللاعبون ��

و�ضعون أ�ديهم فوق �عضها 
� �العد  ال�عض. �قوم أحد اللاعب��
إ� الرقم ثلاثة و�عد ذلك يرفع 
� أ�ديهم نحو الأع�  جميع اللاعب��
و�ــهفتون �اسم ف��قهم، أو �ع�ارة 
�ة أو �الهدف الاجتما��  � تحف��
لذلك اليوم.

�دا�ة
الوحدة التدر���ة

خلال
الوحدة التدر���ة

نها�ة
الوحدة التدر���ة

مثال على استخدام الطقوس

، وتعــزز الشــعور بالانتمــاء إلى فريــق. تمتــاز الطقــوس 
ً
تعمــل الطقــوس عــى إيجــاد إحســاس بالــر�ض كمــا أنهــا تجمــع النــاس ســويا

بكونهــا تفاعليــة ومعــززة للمهــارات الاجتماعيــة المختلفــة، يمكــن أن تكــون الطقــوس مفيــدة بشــكل خــاص خــال وقــت تنفيــذ 
أنشطة التغذية الراجعة، على سبيل المثال، يمكنك أن تسأل لاعبيك فيما إذا كانوا يشعرون بمزيد من الثقة عند أداء طقوس 

المصافحــة قبــل التــدرب.

التعلم بالممارسة 
ح هــذا الفعــل. تعمــل هــذه العمليــة  ةً مــن أفعــال الفــرد بــدلًا مــن الاســتماع إلى شــخص يــرش يُقصــد بالتعلــم بالممارســة التعلــم مبــا�ش
عــى تعزيــز التفكــري الناقــد، وهيي مهــارة أساســية مطلوبــة لتطويــر المزيــد مــن المهــارات الاجتماعيــة والشــخصية. غالبــا مــا يــؤدي 
ي الوحدة التدريبية 

ن وعدم اهتمامهم. يمكن فهم المهارة الاجتماعية المستهدفة �ف ح المطول من المدرب الى ملل اللاعب�ي ال�ش
 مــن التمريــن أو التدريــب. 

ً
وتعلمهــا عــى أفضــل نحــو عندمــا تكــون هــذه المهــارة الاجتماعيــة جــزءا
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حركة التجمّد )الصنم( 
 )Freeze( عنــد مراقبــة وحــدة تدريبيــة يســتطيع لمــدرب أن يقــول حركــة التجمّــد

ح شــيئًا عــن هــذه اللحظــة بالــذات )نقطــة التدريــب(. يجــب  إذا كان يريــد أن يــرش
المهــم  مــن  المــدرب،  إلى  والاســتماع  مكانهــم  ي 

�ف التوقــف  ن  اللاعبــني عــى جميــع 
اســتخدام التعبــري )Freeze(  فقــط عندمــا تكــون اللحظــة ذات صلــة بمعظــم أو 

ن ورابــط قــوي للمهــارة الاجتماعيــة المســتهدفة، يســتطيع المــدرب  كل اللاعبــني
ن  ء يحتــاج إلى تحســني ي

مــن خــال نقطــة التدريــب تســليط الضــوء عــى �ش
أو يمكــن تهنئــة اللاعــب عــى الأداء الجيــد بســبب استخدامه/اســتخدامها 
لمهــارة اجتماعيــة. عــى الرغــم مــن أن طريقــة “التوقــف عــن الحركــة” فعالــة 

نقطــة  عــى  والحفــاظ   
ً
ا اســتخدامها كثــري عــدم  المهــم  مــن  أنــه  إلا  للغايــة، 

ة لتجنــب مقاطعــة عمليــة التعلــم مــن خــال الممارســة. التدريــب قصــري

3.2.3 تنفيذ أنشطة تغذية راجعة جيدة
ي مجــالات التنميــة الشــخصية للأطفــال 

 مــن اســتخدام الرياضــة �ف
ً
 هامــا

ً
ي نهايــة الوحــدة التدريبيــة جــزءا

تعتــرب التغذيــة الراجعــة �ف
والشــباب، يعمــل جــزء التغذيــة الراجعــة كأداة لإلقــاء نظــرة عــى الوحــدة التدريبيــة ومــا تــم تعلمــه، ويجــب ربــط أهميــة المهــارة 
ن  ي وقــع عليهــا الاختيــار بجوانــب معينــة مــن الرياضــة وبمواقــف حياتيــة وموضوعــات مجتمعيــة مثــل المســاواة بــني الاجتماعيــة الــيت
ي الوحــدة التدريبيــة وبذلــك 

ن والصحــة والبيئــة. مــن الأهميــة بمــكان إضافــة الســياق المناســب للمهــارات الاجتماعيــة �ف الجنســني
 ومتقبــاً لــآراء والتعليقــات المختلفــة.  يجــب أن تأخــذ 

ً
. ومــن المهــم كمــدرب أن تكــون محايــدا ن  للاعبــني

ً
يكــون ارتباطهــا واضحــا

ي نفــس المــكان الــذي بــدأ فيــه الفريــق تدريبــه، 
ــل أن تكــون �ف ن خمــس إلى عــرش دقائــق كحــد أقــى، ويفضَّ التغذيــة الراجعــة مــا بــني

وحيــث تــم فيــه تأديــة طقــوس مــا قبــل التدريــب. يــر�ج ملاحظــة أن الطــرق التاليــة عامــة فقــط ويجــب عــى المــدرب أيضًــا طــرح 
أســئلة وكلمــات رئيســية وبيانــات ومفاهيــم للعمــل معهــا قبــل التدريــب، وإضافــة أســئلة جديــدة بنــاءً عــى الملاحظــات أثنــاء الوحــدة 
العــودة إلى عائلاتهــم  أيضًــا تشــجيع لاعبيــه عــى  المــدرب  ن عــى  يتعــني النهايــة،  ي 

بالمهــارة الاجتماعيــة. و�ف المتعلقــة  التدريبيــة 
ومجتمعاتهــم لمراقبــة هــذه المهــارات الاجتماعيــة وممارســتها. تعمــل الطقــوس الخاصــة بنهايــة كل وحــدة تدريبيــة عــى ربــط 

ن بالانتمــاء(.   الممارســة وبنــاء تجانــس الفريــق )أي قــدرة أعضــاءه عــى دعــم بعضهــم البعــض وإحســاس اللاعبــني

طرق خاصة بالتغذية الراجعة: 
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الطريقة )أ(
ة أمتــار مــن  ن عــى بعــد عــرش . وضــع قمعــني ن ســوياً جمــع اللاعبــني
ن  مختلفــني ن  هدفــني تمثــل  الأقمــاع  أن  ح  و�ش البعــض  بعضهمــا 
. الطلــب  ي والهــدف الاجتمــاعيي

للوحــدة التدريبيــة: الهــدف الريــا�ض
ي تمثــل المهــارة  ن الــيت ن القمعــني ي النقطــة بــني

ن الوقــوف �ف مــن اللاعبــني
يُشــري  التدريبيــة،  الوحــدة  خــال  تقــدم  أكــرب  فيــه  حققــوا  ي  الــيت
ي منتصــف الأقمــاع للدلالــة عــى تحقيــق تقــدمٍ متســاوٍ 

الوقــوف �ف
ن  ن مــن قِبــل اللاعــب. الطلــب مــن بعــض اللاعبــني نحــو كلا الهدفــني
ن المهــارة  تفســري ســبب اتخاذهــم هــذا القــرار ومحاولــة الربــط بــني

الاجتماعيــة.  والمهــارة  الرياضيــة 



الطريقة )ب(

عــى  التأكيــد  المــدرب،  أمــام   
ً
معــا للوقــوف  ن  اللاعبــني كل  جمــع 

ن  اللاعبــني مــن  والطلــب  التدريبيــة،  للوحــدة  الاجتماعيــة  المهــارة 
 ، ن تقديــم أمثلــة إيجابيــة للمهــارة الاجتماعيــة، بعــد دقيقــة أو دقيقتــني
تــم  ي  الــيت  ومراجعــة بعــض الأمثلــة الإيجابيــة 

ً
ن ســويا جمــع اللاعبــني

تمثيلهــا.

الطريقة )ج(

ي دائرة وذكر عبارة أو كلمة رئيسية تتعلق بالوحدة 
ن �ف جمع اللاعب�ي

ن التصفيــق للأعــى )بشــكل واضــح(  التدريبيــة، الطلــب مــن اللاعبــني
أو للأســفل )بشــكل غــري ملحــوظ( للإشــارة إلى مــدى وضــوح هــذه 
الكلمــة الرئيســية أو عــدم وضوحهــا أثنــاء الوحــدة التدريبيــة، توســيع 
اك  وإضافــة ســياق لــكل عبــارة أو كلمــة رئيســية حســب الحاجــة وإ�ش

ي المناقشــة.
ن �ف اللاعبــني

الطريقة )د(

ي كلمــة 
�ف التفكــري  منهــم  مــن كل  والطلــب  دائــرة  ي 

�ف ن  اللاعبــني جمــع 
منــح  المســتهدفة،  الاجتماعيــة  المهــارة  تلخــص  واحــدة  رئيســية 
تمريــر  ثــم  الرئيســية،  ي كلماتهــم 

�ف للتفكــري  الوقــت  بعــض  ن  اللاعبــني
الكــرة، عنــد حصــول اللاعــب عــى الكــرة، يجــب عليــه / عليهــا إعطــاء 
الكلمــة الرئيســية الخاصــة بــه/ بهــا ثــم تمريــر الكــرة إلى لاعــب آخــر. 
ن بتقديــم كلماتهــم الرئيســية، يقــدم المــدرب  عنــد قيــام جميــع اللاعبــني
ي تــم  الكلمــة الرئيســية الخاصــة بــه ويعلــق عــى الكلمــات الرئيســية الــيت

ح للكلمــات الرئيســية الأخــرى. تكرارهــا وإضافــة ســياق أو �ش

الطريقة )هـ(

وضــع ثلاثــة أقمــاع عــى شــكل مثلــث، بحيــث يمثــل كل قمــع بيئــة 
جمــع  ليــة،  ز والم�ن والمدرســية،  الرياضيــة،  الثلاثــة:  البيئــات  مــن 
الــذي يمثــل  ن والطلــب منهــم الوقــوف بجانــب القمــع  كل اللاعبــني
ي يعتقــدون فيهــا أن المهــارة الاجتماعيــة ذات الصلــة هيي  البيئــة الــيت
هــا، تــرك المجــال أمــام  ي تحــظى بالأهميــة الأكــرب مقارنــة مــع غ�ي الــيت
ن مــن كل مجموعــة تقــف عنــد القمــع لتوضيــح ســبب  لاعــبٍ أو اثنــني
اعتقادهــم أن تلــك البيئــة أكــرث أهميــة بالنســبة للمهــارة الاجتماعيــة 
إذا  مــا  لمعرفــة  التمريــن  تكــرار  يمكــن  المناقشــة  بعــد  المســتهدفة. 

. ن ي تفكــري أي مــن اللاعبــني
ت �ف كانــت المناقشــة قــد غــري
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الطريقة )ز(

تجميــع اللاعبيــن والطلــب منهــم التفكيــر فــي ســلوك واحــد لــكل مهــارة 
اجتماعيــة ذات صلــة والتــي: 

1 سيشــرعون في انتهاجه )ســلوك ســينتهجه اللاعب في حياته/	.
حياتها(.

2 ســيتوقفون عن انتهاجه )ســلوك ســيمتنع اللاعب/اللاعبة عن 	.
القيــام بــه(.

3 اللاعب/اللاعبــة 	. ينتهجــه  )ســلوك  انتهاجــه  فــي  سيســتمرون 
فعلــه( فــي  وسيســتمر 

تقسيم اللاعبين إلى مجموعات تضم كل واحدة منها ثلاثة أو أربعة 
لاعبيــن، ومــن ثــم الطلــب مــن كل مجموعــة تقديــم ســلوك واحــد يتفــق 
عليــه جميــع اللاعبيــن، الطلــب مــن كل مجموعــة تقديــم إجابتهــا وبعــد 
ذلــك الطلــب مــن جميــع اللاعبيــن وضــع الســلوك الــذي وقــع عليــه 

اختيارهــم لممارســته فــي حياتهــم اليوميــة.    

الطريقة )ح(

تــم   
ً
واحــدا  

ً
تمرينــا منهــا  يمثــل كل  الملعــب،  فــي  أقمــاع  عــدة  وضــع 

الوقــوف  اللاعبيــن  مــن  والطلــب  التدريبيــة،  الوحــدة  أثنــاء  تنفيــذه 
خلــف )القمــع( الــذي يمثــل التمريــن أو التدريــب الأكثــر فائــدة لهــم مــن 
حيــث ممارســته، والطلــب مــن بعــض اللاعبيــن شــرح ســبب قرارهــم.

الطريقة )و(

المــدرب، وضــع ثلاثــة  أمــام   والوقــوف 
ً
اللاعبيــن ســويا جمــع جميــع 

أقمــاع فــي صــف. 

• قمع أحمر اللون )إلى اليسار( – للدلالة عدم الموافقة.	

• قمع أصفر اللون )في الوسط( – للدلالة على الحياد.	

• قمع أخضر اللون )إلى اليمين( – للدلالة على الموافقة.	

قــراءة العبــارات المتعلقــة بالمهــارة الاجتماعيــة لذلــك التمريــن، بعــد 
طــرح كل ســؤال، يجــب علــى جميــع اللاعبيــن الوقــوف بجانــب القمــع 
الــذي يمثــل رأيهــم، تشــجيع واحــد أو أثنيــن مــن اللاعبيــن علــى مشــاركة 
أســبابهم لذلــك الاختيــار، الانتقــال إلــى الســؤال التالــي وتكــرار نفــس 

العمليــة.
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اك الجميع ودمجهم  3.3 كيفية إ�ش
ي  اك الجميــع أحــد التحديــات الرئيســة الــيت تُشــكل مســألة إ�ش
مســاحة  توافــر  ظــل  ي 

�ف مواجهتهــا،  ن  المدربــني عــى  ن  يتعــني
المعــدات،  ، ونقــص  ن اللاعبــني مــن  للعــب، والكثــري  محــدودة 
قــد يكــون مــن الصعــب الحصــول عــى وحــدة تدريبيــة تضمــن 
للحصــول  الوقــت،  طــوال  فعّالــة  مشــاركة  الجميــع  مشــاركة 
إدراك  إلى  المــدرب  يحتــاج  فعّالــة  تدريبيــة  وحــدة  عــى 
يســاعد  أن  يمكــن  لهــا،  مبتكــرة  حلــول  وإيجــاد  التحديــات 
ي 

ن �ف ن الآخريــن واللاعبــني التحــاور وتشــارك الأفــكار مــع المدربــني
الحلــول. هــذه  إلى  للتوصــل  مختلفــة  طــرق  إيجــاد 

ز الدافعية 1.3.3 تحف�ي
ز الدافعية؟  ي تحف�ي

ما الذي يتسبب �ف
ء يستمتع به الشخص أو لديه اهتمام أو رغبات معينة تجاهه.●	 ي

من الممكن أن تنتج الدافعية عن أي �ش

ي ●	
ن عنــر ملمــوس، طعــام، تجربــة، شــخص مفضــل، فعــل، هوايــة، أو مــدح لفــظي ز الدافــع مــن خــال تضمــني يمكــن تحفــزي

...إلــخ.

	●. ي ن عندئذٍ يمكن استخدام هذا الإجراء لتشجيع السلوك الإيجا�ب إذا كان الطفل يُحفز من خلال تنفيذ إجراء مع�ي

ي بيئة رياضية
ز الدافعية �ف أمثلة على تحف�ي

ي مركز مرغوب.●	
اللعب �ف

ن ومزاملته لممارسة أحد التمرينات. ●	 ان بمدرب أو لاعب آخر مع�ي الاق�ت

ي جائزة معنوية. ●	
تلق�

	●. ن اختياره لأداء واجب مع�ي

اختياره لإعطاء نموذج  لأحد التمرينات.●	

كيف تعمل الدافعية؟ 
	●  . ي الدافعية هيي أداة يمكن استخدامها لتشجيع السلوك الإيجا�ب

	● . ي مشاهدته مجدداً
يمكن استخدام الدافعية لتشجيع اللاعب على تكرار سلوك ما ترغبون �ف

ز الأفــراد ذوي الإعاقــات الذهنيــة و/أو الســلوكية، ويتــم تشــجيعهم عــى التــرف بطريقــة ●	  مــا يكــون مــن الســهل تحفــزي
ً
غالبــا

ز الدافعيــة لديهــم. ي حالــة تحفــزي
معينــة �ف

ز رغبة الطفل واستثارته للقيام بالسلوك المرغوب مرة أخرى وبالتاليي زيادة السلوكات الإيجابية.●	 تؤدي الدافعية إلى تحف�ي

ت
دوا

الأ
ت 

عا
مو

ج
م

5959



ي البيئة الرياضية؟ 
كيف تستطيع الدافعية المساعدة �ف

ي أنشــطتنا لتشــجيع إظهــار الســلوكات ●	
ن محفــز للدافعيــة �ف إذا عرفنــا كيفيــة توليــد الدافعيــة لــدى الطفــل عندئــذٍ يمكننــا تضمــني

 . ي مشــاهدتها مجدداً
ي نرغب �ف الإيجابية وممارســتها وال�ت

ن مهاراتهــم بأفضــل جهــد ●	 ي المشــاركة باســتمرار عندئــذٍ فإنهــم يقومــون بتحســني
ن الحمــاس والرغبــة �ف إذا كان لــدى الرياضيــني

وقــدره يمتلكونهــا. 

	● ،
ً

ي الرياضــة لا يفضلــه اللاعــب ، فقــد يكــون مــن الناجــح دمــج مــا يحفــزه واســتخدام نمــوذج »أولًا
• إذا كان هنــاك عنــر �ف

 – الفعــل الغــري مفضّــل ، مــن ثــم - الدافــع(.
ً

مــن ثــم« )أولًا

مثال:
ي 

ز �ف كــزي ي الحِفــاظ عــى ال�ت
 أن آدم يواجــه صعوبــة �ف

ً
ي الملعــب، علمــا

 �ف
ً
آدم يحــب عبــد الله كمــدرب مســاعد ويبحــث عنــه دائمــا

. “آدم – إذا أوضحــت ليي كيــف  التدريبــات الحاليــة، وسنســتخدم عبــد الله كحافــز للدافعيــة لجعــل آدم يكمــل التمريــن الحــاليي
ي النشاط 

ي مجموعة عبد الله �ف
يمكنك المراوغة وتنطيط الكرة إلى الخط الأزرق والعودة 3 مرات، عندئذٍ يمكنك أن تكون �ف

” التــاليي

 

2.3.3 أدوات الدعم البصرية
ن ذوي الإعاقة. يمكن أن يُشكل استخدام أدوات الدعم البصرية وسيلة مفيدة لدعم التواصل والفهم للاعب�ي

  : يمكن أن تشمل أدوات الدعم البصرية ما يليي
رسم التمرين على لوحة المدرب.●	

الصور.●	

صور مرسومة باليد.●	

الرموز أو العلامات.●	

صور مطبوعة من نوع القصاصات الفنية.●	

ي ●	
نظــام التواصــل بتبــادل الصــور )«Picture Exchange Communication System «PECS( والــذي يُســتخدم �ف

العــاج والبيئــات المدرســية. 
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ما سبب استخدام الأدوات البصرية؟
تطوير الاتصال والتفاهم.●	

رها بشكل أفضل. ●	
ّ
سيتم تذك

ن المعلومات.●	 ي الربط ب�ي
يمكنها المساعدة �ف

ي البيئة الرياضية؟ 
ن الأدوات البصرية وإدراجها �ف ي تضم�ي

كيف يمكن�ن
لوضــع ●	 البصريــة  والأدوات  المعينــات  اســتخدام  يمكــن  	•

ذات  المهمــة  والمــواد  والمســاحات  الأدوات،  عــى  ملصقــات 
بالرياضــة.  الصلــة 

الخــروج  أبــواب  مقدمــة  عنــد  “توقــف”  يافطــة  وضــع  مثــال: 
حــول الملعــب للاعــب الــذي يحــاول باســتمرار مغــادرة الصالــة 

الملعــب.  أو  الرياضيــة 

يمكن استخدام الأدوات البصرية لدعم تعليم مهارة معينة.   ●	

مثــال: عــرض “الســباحة الحــرة” باســتخدام ثلاثــة صــور: تنفــس، ســحب الــذراع نحــو الخلــف، دفــع 
الــذراع نحــو الأمــام. 

ي الانتقال من وإلى مكان ممارسة الأنشطة الرياضية.●	
تستطيع الأدوات البصرية المساعدة �ف

)ارتــداء  التدريبيــة  بالوحــدة  البــدء  قبــل  البصريــة لدعــم عمليــة الإعــداد  اســتخدام الأدوات  مثــال: 
المجوهــرات(. إزالــة  المعــدات،  وضــع  الرياضيــة،  الملابــس 

ي ●	 زمــين جــدول  لإعــداد  البصريــة  الأدوات  اســتخدام  يمكــن 
للوقــت.  أفضــل  لفهــم 

لتوضيــح  البصريــة  الأدوات  اســتخدام  مثــال: 
التدريبيــة.  الحصــة  خطــة 

التعليمــات ●	 لتقديــم  البصريــة  الأدوات  اســتخدام  يمكــن 
بالتماريــن. الخاصــة 

بالكــرة،  والجــري  والتنطيــط  للمراوغــة  صــورة  مثــال: 
للتمريــر. صــورة  للتصويــب،  صــورة 

قف

� الجدول الزم��
ةالساعة التاسعة الساعة الثان�ةالساعة الواحدةالساعة الثان�ة ع��الساعة الحادي ع��الساعة العا��
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3.3.3 اللاعبون والمساحة
 البحــث عــن بدائــل لمنحكــم أفضــل 

ً
ي لديكــم وأيضــا للحصــول عــى وحــدة تدريبيــة فعّالــة تحتاجــون إلى ضمــان زيــادة المســاحة الــيت

ي الحصة التدريبية الناجحة لتجنب 
 �ف

ً
 هاما

ً
ن قدر المستطاع جزءا ن نشيط�ي مساحة ممكنة للتدريب، يُعت�ب جعل جميع اللاعب�ي

ن مــن خلالهــا  ي يســتطيع المدربــني ي منطقــة محصــورة. فيمــا يــ�ي العديــد مــن الخيــارات الــيت
ن �ف الطوابــري الطويلــة ووقــوف اللاعبــني

. ن تعديــل المســاحة وفقًــا لعــدد اللاعبــني

الخيار الأول:
تشــكيل صفــوف متعــددة عــى الرغــم مــن أن هــذا الخيــار يــؤدي إلى 
اللاعبــون  ليكــون  فعّالــة  طريقــة  أنــه  الا  للعــب،  ة  صغــري مســاحات 
ي النشــاط. كمــا هــو موضــح، يمكنــك اســتبدال الأهــداف 

مشــاركون �ف
بعنــاصر أخــرى يمكــن أن تكــون بمثابــة أهــداف. 

 : ي
الخيار الثا�ن

إنشــاء ملاعــب متعــددة عنــد تنفيــذ الجــزء الرئيــ�ي والخلاصــة وكــن 
ي اســتخدام كل المســاحة المتاحــة.

 �ف
ً
مبدعــا

الخيار الثالث: 
بســبب  عــدة  وملاعــب  خطــوط  إنشــاء  ي 

�ف صعوبــة  هنــاك  ســيكون 
ي هذه الحالة، يمكنك إنشــاء محطات 

نقص المعدات والمســاحة، �ف
ســيتناوب   ، أكــرث ومعــدات  أكــرب  مســاحة  تتطلــب  لا  ي  والــيت تدريبيــة 
ن جميــع التمارين. ن المحطــات حــىت يكمــل جميــع اللاعبــني اللاعبــون بــني

الخيار الرابع
ن على مقاعد الانتظار، يستطيع  لتجنب تواجد بعض من اللاعب�ي
المدرب إعداد تمرين آخر للأفراد بجانب الملعب للحِفاظ على 

نشاطهم.   
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4.3 مستويات الدمج
ي برنامج الرياضة من أجل التنمية لإيجاد وحدات تدريبية رياضية دامجة وشاملة.   تُعد مستويات الدمج أداة مفيدة لمدر�ب

يمكــن اســتخدام هــذه المســتويات لتقديــم الألعــاب والأنشــطة الرياضيــة بطــرق مختلفــة ومــع المزيــد مــن الخيــارات بهــدف تعزيــز 
مشــاركة الأشــخاص ذوي الإعاقــة مــع أقرانهــم مــن غــري ذوي الإعاقــة.

ي الوحــدات التدريبيــة والرياضيــة، يمكــن 
مســتويات الدمــج منهجيــة قائمــة عــى النشــاط لدمــج الأفــراد ذوي القــدرات المختلفــة �ف

ن عليــه تعديــل أســلوبه  ي فريــق واحــد ويتعــني
ن �ف  مــن تدريــب جميــع اللاعبــني

ً
أن تكــون هنــاك مواقــف لا يتمكــن فيهــا المــدرب دائمــا

ي التدريــب. 
�ف

تتكون مستويات الدمج مجموعة من أربــع منهجيات لإعداد التمرين وهيي على النحو الآتــي: 

اقة
ر�اضة ذوي الإع

� معدل
�شاط �د��

لع�ة مفتوحة

ب�م�ان الجميع اللعب

�د�لة
ة� 
صل

منف
ة 
ع�
ل

 �د�لة
ة أو

صل

منف
طة 

ش
أ�

لع�ة مواز�ة

   مجموعات القدرة

دلة
مع

�ة 
لع

مج
لد
ض ا

غر
ل �
تعد�

ال

مستويات الدمج

1- ألعاب مفتوحة )بإمكان الجميع اللعب( 
ي يشــارك فيهــا الجميــع بتعديــات طفيفــة أو بدونهــا. تشــمل أمثلــة الألعــاب  يُقصــد بالألعــاب المفتوحــة هيي تلــك الألعــاب الــيت

  : المفتوحــة مــا يــ�ي

أنشطة الإحماء والتهدئة●	

الألعاب الدامجة، أي أن مساهمة الجميع مهمة.●	

تنمية المهارات الفردية.●	

النشاط المستمر: عندئذٍ تصبح الفروقات الفردية أقل وضوحا.●	

أهمية استخدام اللغة الدامجة والشاملة.●	

ي ذات الفريق.  
ن من غ�ي ذوي الاعاقة  �ف ي التدريب والمنافسات مع رياضي�ي

ي من إعاقة عقلية �ف
ي يعا�ن

اك ريا�ض مثال: يمكن إ�ش
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2- ألعاب معدلة )التغي�ي بغرض الدمج(
ن بمختلــف مســتويات قدراتهــم  ات عــى التمريــن وتعديلــه بحيــث يســتطيع اللاعبــني تجــرى الألعــاب المعدلــة عنــد إجــراء تغيــري
ي تســتطيع  المشــاركة، يقــوم الجميــع بنفــس النشــاط باســتخدام تعديــات مختلفــة حســب قدراتهــم. مــا يــ�ي بعــض مــن الطــرق الــيت

مــن خلالهــا تعديــل الألعــاب:

تغي�ي المساحة.●	

	●. ن تعديل القوان�ي

تغي�ي المعدات.●	

ن ذوي القدرة والقوة الأقل الوقوف بالقرب من بعضهم البعض.   مثال: عند ممارسة التمرير السماح للاعب�ي

ي القدرات(
3- ألعاب موازية )المجموعات المتساوية �ف

 لمســتوى 
ً
ي مجموعــات وفقــا

ن �ف ي ذات الوقــت، لكــن يتــم تنظيــم اللاعبــني
الألعــاب الموازيــة هيي قيــام الجميــع بنفــس التمريــن و�ف

قدراتهــم. بنــاءً عــى مســتوى قــدرة المجموعــة يتــم إجــراء تعديــات عــى التمريــن لجعلهــا إمــا أكــرث ســهولة أو صعوبــة. 

ات   لمســتويات قدراتهــم المختلفــة. تشــمل التغيــري
ً
ن لممارســة مهاراتهــم وفقــا يتيــح هــذا النــوع مــن الألعــاب المجــال أمــام اللاعبــني

: مــا يــ�ي

ات على الحركة )على سبيل المثال، الوقوف، الجلوس، الجري(.●	 تغي�ي

المسافة )يقف اللاعبون على مقربة أو بعيدين عن بعضهم البعض(.●	

التكتيكات )يمارس اللاعبون تكتيكات سهلة أو صعبة خاصة بالتمرير، التصويب...الخ(●	

ي منطقــة مــا، 
 لمســتوى القــدرة: المجموعــة الأولى تقــوم بتمريــر الكــرة �ف

ً
مثــال – تقســيم فريقــك إلى ثــاث مجموعــات وفقــا

ي 
ي المنتصــف، المجموعــة الثالثــة تقــوم بتمريــر الكــرة أثنــاء الحركــة �ف

المجموعــة الثانيــة تقــوم بتمريــر الكــرة مــع وجــود مدافــع �ف
. ن منطقــة مــا مــع وجــود مدافعــني

4- ألعاب  متخصصة بذوي الإعاقة
ن ذوي  ي تعــود إلى هــذا التحديــد إلى رغبــة اللاعبــني ي مجموعــة محــددة بالإعاقــة، تشــمل الأســباب الــيت

يُقصــد بهــا أن الأفــراد يلعبــون �ف
  : الإعاقــة بمــا يــ�ي

	●. اللعب مع بعضهم البعض مما يسهل التواصل والفهم فيما بينهم بشكل أك�ب

اللعب مع بعضهم البعض للحصول على منافسة عادلة. ●	

ي بطولات يتم تنظيمها لهم.●	
ن آخرين من ذوي الإعاقة من أجل التنافس �ف التدريب مع لاعب�ي

	● . اللعب مع بعضهم البعض لشعورهم بأمان أك�ب

ي يتــم بموجبهــا لعــب كــرة القــدم الخاصــة بالإعاقــة لتلبيــة احتياجــات مجموعــات الإعاقــة  وط والقواعــد الــيت يمكــن تعديــل الــرش
، ومــع ذلــك، يســتطيع المدربــون اســتخدام هــذه 

ً
المحــددة، عــى هــذا النحــو فــإن الرياضــة الخاصــة بالإعاقــة لا تتبــع نهجــا دامجــا

المنهجيــة كتدريــب محــدد إلى جانــب اســتخدام الأســاليب الأخــرى لمســتويات الدمــج.

 للأشخاص ذوي الإعاقة البصرية.
ً
ي بطولة تم تنظيمها حصرا

مثال: لاعبو كرة الهدف يشاركون �ف
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5.3 نموذج الشجرة: إطار نمط التعليم أو التدريب، 
)TREE( القواعد والأنظمة، البيئة، والمعدات

 ،)R) (Rules & Regulations( القواعــد والأنظمــة ،) T)( Teaching or Coaching Style( نمــوذج التعليــم أو التدريــب
البيئة )E) (Environment(، والمعدات )E) (Equipment)، [TREE[ هو نموذج بسيط ولكنه فعال لمساعدة الأفراد على 

تعديــل الرياضــة والأنشــطة البدنيــة لتصبــح دامجــة وشــاملة بشــكل أكــرب وأفضــل. 

التدريــب،  ي كيفيــة إجــراء تعديــل عــى أســلوب 
ن للتفكــري �ف الفهــم والتذكــر والــذي يعمــل كدليــل للمدربــني النمــوذج ســهل  هــذا 

الإعاقــة. ذوي  الأشــخاص  لدمــج  تســتخدم  ي  الــيت والمعــدات  الممارســة،  وبيئــة  والقواعــد، 

 . ي يمكن تعديلها لجعلها دامجة وشاملة بشكل أك�ب ي هذا النموذج يوجد هناك أربــع مكونات أساسية وال�ت
�ف

TREE
 (T) أسلوب التعل�م أو التدر�ب
(R) القواعد والأنظمة
(E) الب�ئة
(E) المعدات

)T( أسلوب التعليم أو التدريب
ي هــذا النمــوذج هــو اختصــار للمكــون الأســاسيي الأول “أســلوب التعليــم أو التدريــب

يــة )T( �ف ز الحــرف الاســتهلاليي باللغــة الإنجل�ي
.“ Teaching or Coaching Style

 : ي يمكنكم استخدمها ما يليي
اتيجيات ال�ت تشمل الاس�ت

ن لأماكنهم الصحيحة.●	 ضمان اخذ المشارك�ي

استخدام اللغة المناسبة للمجموعة.●	

استخدام الوسائل البصرية التوضيحية.●	

ن من ذوي الإعاقة.●	 استخدام شخص كمساعد تعليميي للاعب�ي

تقديم المساعدة الجسدية المناسبة خلال التمارين.●	

ة.●	 المحافظة على تقديم تعليمات موجزة ومبا�ش

التأكد من وصول المعلومة.●	

ي تصــف أســاليب التدريــب المختلفــة، مــا يــ�ي مقتبــس مــن نمــوذج القيــادة الموقفيــة الــذي تــم تطويــره  هنــاك عــدد مــن النمــاذج الــيت
.)Blanchard( وبلانشــارد )Hersey( سيي ن هــري مــن قِبــل الباحثــني
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يصف هذا النموذج أربــع أساليب للقيادة والتدريب وهيي على النحو الآتــي:

التف��ض
التوج�هالدعم التدر�ب

عرض اساليب التدريب المختلفة

ة محــدودة. عــى الرغــم مــن شــدة اهتمامهــم  ، ولكــن بمهــارات وخــرب ن لديهــم حافــز بشــكل كبــري التوجيــه – يُســتخدم عنــد وجــود لاعبــني
هــم بمــا يتوجــب عليهــم فعلــه.     ة كافيــة وبحاجــة إلى مــن يخ�ب وحماســهم إلا أنهــم لا يمتلكــون خــرب

ن أو  مــني ز ن ولكنهــم قــد لا يكونــو مل�ت ي موضعــه الصحيــح عنــد وجــود مســتوى متطــور مــن المهــارات لــدى اللاعبــني
ي �ف

التدريــب – يــأ�ت
. ن مــا يزالــون بحاجــة إلى تدريــب اكــرث ي الوقــت الــذي يصبــح فيــه أســلوب المــدرب منظــم، إلا أن اللاعبــني

 مــن قدراتهــم، �ف
ً
ن تمامــا واثقــني

 ويمكنهــم 
ً
 ويلعبــون جيــدا

ً
،ويصبحــون مؤهلــون تمامــا ن الدعــم – يطبــق هــذا الأســلوب عنــد تطــور المهــارات بشــكل أكــرب لــدى اللاعب�ي

. ز اتخــاذ القــرارات ومــع ذلــك يحتاجــون إلى الدعــم مــن وقــت لآخــر خاصــة مــع التحفــزي

ة مــن الحمــاس ولديهــم مســتويات  ن إذا كان لديهــم درجــة كبــري التفويــض – يُقصــد بالتفويــض أنــه بوســع المــدرب تفويــض اللاعبــني
ن ولكنــه يظــل  عاليــة مــن المهــارة ويحققــون النجــاح دون تدخــل المــدرب، يســتطيع المــدرب تــرك العديــد مــن القــرارات للاعبــني

 لتقديــم الدعــم والمشــورة.
ّ
متواجــدا

 لجعل الوحدات التدريبية دامجة بشــكل كامل، على ســبيل 
ً
 مهما

ً
تعت�ب القدرة على تعديل أســلوب التدريب وطرق التواصل جانبا

ح التوضيــ�ي عندئــذٍ قــد تحتــاج إلى تغيــري أســلوبك عنــد  المثــال، إذا كنــت تميــل إلى التدريــب بشــكل أســاسيي مــن خــال تقديــم الــرش
ن ذوي الإعاقــة الذهنية/البصريــة. شــمول مجموعتــك عــى بعــض اللاعبــني

 :)Rules & Regulations( القواعد والأنظمة
ن بمختلــف  ــن جميــع اللاعبــني

ّ
ي تمك ي القواعــد الــيت طريقــة أخــرى لجعــل الأنشــطة الرياضيــة أكــرث قــدرة عــى الدمــج مــن خــال تبــين

المشــاركة.  مســتويات قدراتهــم مــن 

 : ي يمكنكم استخدمها ما يليي
اتيجيات ال�ت تشمل الاس�ت

ي أو كرة الطاولة.●	
ي لعبة مثل التنس الأر�ض

السماح لمزيد من اللمسات �ف

السماح بتكرار اللمسات للكرة مثلا بكرة الطائرة.●	

ي الفريق.●	
ن �ف تواجد عدد أك�ب من اللاعب�ي

	●. ن خفض عدد اللاعب�ي

	●. ن بشكل أك�ب تبديل اللاعب�ي

ي لعبة البيسبول...الخ●	
ن ممسك الكرات والضارب �ف تصغ�ي مسافة الملاعب، على سبيل المثال ب�ي

تقليل أو زيادة وقت اللعب.●	

السماح بوجود أنظمة مختلفة لإحراز النقاط.●	

أشكال تمرير مختلفة: القفز أو التدحرج أو الرميي تحت مستوى الكتف، بدلًا من الرميي فوق مستوى الكتف.●	

ي كــرة القــدم: عنــد خــروج الكــرة خــارج خطــوط الملعــب عندئــذٍ يجــب عــى اللاعــب إعادتهــا مــرة أخــرى 
مثــال عــى وحــدة تدريبيــة �ف

برميهــا مــن أعــى الــرأس. يمكــن تعديــل هــذه القاعــدة مــن خــال الســماح للاعــب بــرميي الكــرة بالــذراع أو حــىت دحرجتهــا.
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)Environment( البيئة
ي 

ي يمكنــك تطبيقهــا عــى البيئــة المحيطــة لتعزيــز المشــاركة الدامجــة �ف  يجــب أن تكــون عــى درايــة بالتعديــات الــيت
ً
بصفتــك مدربــا

الوحــدات التدريبيــة والألعــاب، عــى ســبيل المثــال: يمكنــك تقليــل مســاحة اللعــب للأطفــال حــىت يتمكنــوا مــن قضــاء المزيــد مــن 
ي زيــادة حجــم المــرمى 

 التفكــري �ف
ً
ي الملعــب كامــا. يمكنــك أيضــا

 �ف
ً
 وإيابــا

ً
ي الجــري ذهابــا

ي تطويــر مهاراتهــم ووقــت أقــل �ف
الوقــت �ف

لمنــح الأطفــال فرصًــا أكــرب لتســجيل الأهــداف.

 : ن الاعتبار ما يليي ي يمكنكم وضعها بع�ي تشمل الجوانب الأخرى ال�ت

• ارض الملعب – من المفضّل ممارسة اللعب على العشب أو على سطح صلب؟	

• ؟ 	 ن ي الصباح الباكر أو وقت الغروب على اللاعب�ي
الإضاءة – كيف يؤثر التدريب �ف

• ؟	 ن ة عند اشتداد الحرارة على اللاعب�ي ي وقت الظه�ي
درجة الحرارة – كيف يؤثر التدريب �ف

• ي مكان التدريب يمكنها التأث�ي على الوحدات التدريبية؟	
الضجيج – هل هناك أصوات مزعجة �ف

• التنظيم – هل المكان المخصص لممارسة الأنشطة الرياضية غ�ي منظم أو غ�ي مرتب، هل هناك أية مخاطر؟ 	

• ن على نشاطهم؟ 	 ن – كيف يؤثر عدد اللاعب�ي عدد اللاعب�ي

• ي نستخدمها مخصصة للفريق أويتم مشاركتها مع الآخرين. 	 هل البيئة )مكان التدريب( ال�ت

ي وصــول الأشــخاص ذوي الإعاقــة وحصولهــم 
ٍ �ف  ســهلًا لإحــداث فــرقٍ كبــري

ً
يمكــن أن يكــون تعديــل بيئــة اللعــب أو التدريــب أمــرا

ي 
عــى فــرص للمشــاركة، عــى ســبيل المثــال: يــؤدي تغيــري ارض الملعــب مــن العشــب إلى ســطح صلــب إلى إحــداث فــرق كبــري �ف

مــدى قــدرة شــخص مــا عــى كــرسيي متحــرك مــن المشــاركة. 

)Equipment( المعدات
، فعنــد التعامــل مــع الأطفــال  ات عليهــا لجعــل الأنشــطة الرياضيــة دامجــة وشــاملة بشــكل أكــرب يمكــن تعديــل الأدوات وإجــراء تغيــري

...الــخ.  واســتخدام مــرمى أك�ب
ً
 وأخــف وزنــا

ً
يتــم اســتخدام كــرات أصغــر حجمــا

 : ي يمكن استخدامها ما يليي
اتيجيات ال�ت تشمل الاس�ت

استخدام مضارب مختلفة أخف و/أو لها مقابض أقصر.●	

ي تشتمل على الأجراس بداخلها. ●	  / أو أبطأ، أو الكرات ال�ت
ً
استخدام كرات ذات ارتداد اقل، وأك�ب حجما

ز منطقــة اللعــب – عــى ســبيل المثــال، علامــات بيضــاء عــى العشــب أو كــرات ذات اللــون ●	 ّ ي تمــزي اســتخدام الأدوات الــيت
المتوهّــج.

أمثلة:

• الكرات بالحجم الكب�ي تمكن مستخدميي الكراسيي المتحركة من لعب كرة القدم.	

• قد تكون الكرات أو الأطباق الطائرة ذات الألوان الزاهية أفضل عند اللعب مع الأشخاص ذوي الإعاقة البصرية.	

• ي اللعب. 	
ن المشاركة �ف استخدام كرة داخلها جرس يتيح للمكفوف�ي

ن مــن اللعــب بــدون  ن حــىت يتمكــن جميــع اللاعبــني ي الأعــني ن للقيــام باللعــب وهــم معصــو�ب يمكننــا إتاحــة المجــال أمــام جميــع اللاعبــني
ين، وتعلمــوا  ن غــري مســته�ت رؤيــة، عنــد القيــام بذلــك يجــب عــى المــدرب إعطــاء تعليمــات واضحــة والتأكــد مــن أن جميــع اللاعبــني

 . ن كيفيــة لعــب كــرة القــدم للمكفوفــني

ن  بشــكل عــام، مــن الجيــد أن يكــون لديــك مجموعــة متنوعــة مــن الأدوات البديلــة. كمــا وعــى المــدرب طــرح أســئلة عــى اللاعبــني
بشــأن الأدوات الأنســب لهــم.
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ام  6.3 مبادئ التواصل القائم على الاح�ت
1.6.3 آداب التعامل واللغة

ي يتــم التحــدث  ي ذلــك الطريقــة الــيت
ام الموجــه لأي شــخص آخــر، بمــا �ف ي مــن إعاقــة بنفــس الاحــرت

يجــب معاملــة الطفــل الــذي يعــا�ن
بهــا إليــه، كاســتخدام اللغــة المناســبة وتعزيــز عمليــة دمــج هــذه الفئــة مــن الأشــخاص ذوي الإعاقــة.

قدّم اسم الشخص وصفته أولًا 	
 عــن 

ً
ــل “لاعــب مــن ذوي الاحتياجــات الخاصــة” عوضــا

ُ
اذكــر الشــخص قبــل مرضــه أو إعاقتــه )عــى ســبيل المثــال: ق

تقديمــه عــى أنــه “لاعــب معــاق”(.  

الِحفاظ على الخصوصية والسرية 	
ن أو أحد أفراد العائلة عن إعاقة، فليس من حقك أن تشارك هذه المعلومة مع الآخرين.   إذا أفصح لك أحد اللاعب�ي

اض الكفاءة على الدوام اف�ت 	
اض  اض دائمًــا امتلاكــه القــدرة عــى النجــاح، مــن خــال افــرت ن عليــك الافــرت عنــد تدريــب شــخص مــن ذوي الإعاقــة، يتعــني
ي الفريــق وان 

، فانــت تعمــل عــى إيجــاد ثقافــة تتمحــور حــول قيمــة الفــرد �ف ن امتــاك الكفــاءة مــن قِبــل جميــع اللاعبــني
 إلى ذلــك، يجــب عليــك التحــدث إلى شــخص مــن ذوي الإعاقــة بنــاءً عــى عمــره 

ً
ء يمكنــه تقديمــه، إضافــة ي

لديــه �ش
ي حالــة عــدم فهــم مــا قلتــه عندهــا تعيــد صياغــة لغتــك بطريقــة أســهل.

، و�ف ي الزمــين

التحدث مع الفرد وليس مع الشخص الذي يدعمه أو يساعده 	
ي مــن إعاقــة وجــود شــخص مرافــق لتقديــم الدعــم )معالــج، أحــد الوالديــن/ 

قــد تســتدعيي حالــة الشــخص الــذي يعــا�ن
مــع  الإعاقــة والتحــدث معــه، وليــس  مــن  ي 

يعــا�ن الــذي  الشــخص   مخاطبــة 
ً
دائمــا يجــب عليــك  ذلــك،  (. ومــع  وصيي

الشــخص الــذي يدعمــه، حــىت لــو لــم يتمكــن مــن الإجابــة، فمــن المهــم التحــدث مــع ذلــك الفــرد والحفــاظ عــى التواصــل 
 . معــه بصريًــاً

المساعدة 	
ي حالــة رفــض 

ي يطلبهــا، ويجــب عــدم الانزعــاج �ف قــدم المســاعدة وانتظــر حــىت يوافــق الشــخص عليهــا وبالطريقــة الــيت
الشــخص مســاعدتك.
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2.6.3 أساليب مختلفة للتواصل
: ي تشمل ما يليي  مختلفة للتواصل مع لاعبيهم عند تدريبهم وال�ت

ً
يستخدم المدربون أساليبا

 

إعطاء تعل�مات 
شفه�ة (لفظ�ة)

إعطاء تعل�مات 
كتاب�ة

استخدام أسلوب ط�ح الأسئلة 
للخروج بتغذ�ة راجعة وتعلم

تقد�م نموذج 
للمهارة

توج�ه اللاعب 
جسد�ا

� مثل 
التواصل غ�� اللف��

لغة الجسد، التصفيق، 
لغة الإشارة...الخ

? ?

أساليب مختلفة للتواصل اثناء التدريب

ي الوحدة التدريبية تذكر كيفية 
إذا التحق أحد الأشخاص من ذوي الإعاقة )على سبيل المثال، بصرية، سمعية، ذهنية( �ف

تنظيم وتعديل تواصلك كمدرب. 

3.6.3 التعليمات المعدّلة
أحــد أســهل الأدوات لجعــل الوحــدات التدريبيــة دامجــة بشــكل أكــرب هــو تعديــل تعليمــات المــدرب. فيمــا يــ�ي بعــض التوجيهــات 

الأساســية للتفكــري بهــا عنــد إعطــاء التعليمــات. 

ة الصوت 1- ن�ب
ات الصوت المختلفة عند إرشادهم. ●	 احتمالية استجابة بعض الأشخاص بشكل أفضل لن�ب

ي الوقــت الــذي يســتجيب فيــه ●	
، �ف ن بشــكل عــام، إن تقديــم التعليمــات بحمــاس يعمــل عــى جــذب الانتبــاه وتشــجيع المشــارك�ي
ة الصــوت الصارمــة، فقــد لا يســتجيب البعــض الآخــر لهــا.  ن بشــكل جيــد لنــرب بعــض الرياضيــني

ة صوتك وشخصية كل لاعب.●	 ن ن�ب حاول أن توافق ب�ي

ي التعليمــات ●	
ي بشــكل أفضــل للتعليمــات عنــد تقديمهــا بطريقــة مرحــة، فإدخــال الفكاهــة والمــرح �ف

احتماليــة اســتجابة الريــا�ض
ز أعــى.  ي وبالتــاليي إلى فهــم وتركــزي

يعمــل عــى جــذب انتبــاه الريــا�ض

٢- استخدام الكلمات
	● . ن أك�ب بشكل عام، كلما قل عدد الكلمات المستخدمة لتقديم التعليمات، كلما كان تقبلها من قِبل اللاعب�ي

ة. ●	 ذات الأمر ينطبق عند طرح الأسئلة بحيث تكون بسيطة وقص�ي

ن ●	 ن ومــن ثــم تقديــم تعليمــات معدلــة إلى لاعبــني ي بعــض الأحيــان قــد يكــون مــن المفيــد تقديــم التعليمــات أولًا لجميــع اللاعبــني
�ف

محددين. 

ح جميــع ●	 ن بــدلًا مــن �ش تقســيم خطــوات التمريــن وتوضيحهــا خطــوة بخطــوة لضمــان فهمهــا بشــكل أفضــل مــن قِبــل اللاعبــني
الخطــوات مــرة واحــدة. 

ت
دوا

الأ
ت 

عا
مو

ج
م

6969



ا لطبيعة الإعاقة ونوعها:  
ً
حات وفق ٣- فيما يليي بعض التوجيهات والمق�ت

١.٣ اللاعبون ذوي الإعاقات البصرية 

ن الــذي لا  ي يتــم اتباعهــا مــع اللاعبــني ي بطريقــة مماثلــة للــيت
ن الذيــن يعانــون مــن ضعــف بــر جــز�ئ يمكــن تدريــب اللاعبــني

يعانــون مــن أي مشــاكل بصريــة.  

ن الذين يعانون من ضعف بصر:  ي الاعتبار عند تدريب اللاعب�ي
ي يجب وضعها �ف ما يليي بعض الأمور ال�ت

ن عما يمكنهم مشاهدته!  ●	 توجيه سؤال إلى اللاعب�ي

التأكد من وضوح، وإيجاز ودقة تعليماتك الشفوية.●	

	● . ن التأكد من الفهم ووصول المعلومات للاعب�ي

ي أثناء التمرين.●	
ن الذين لا يعانون من أي مشاكل بصرية استخدام التواصل اللف�ظ الطلب من اللاعب�ي

٢.٣ اللاعبــون الكفيفــون هــم الذيــن فقــدوا قدراتهــم البصريــة بشــكل كامــل، ويعتمــدون عــى الصــوت، والصــدى 
والتعليمــات الشــفهية مــن أجــل لعــب اللعبــة. 

  : ن ن مكفوف�ي ن الاعتبار عند تدريب لاعب�ي ي ع�ي
ي يجب وضعها �ف فيما يليي بعض الأمور ال�ت

مخاطبة اللاعب بالاسم.●	

عدم الابتعاد عن اللاعب دون إخباره.●	

	●.)
ً
احتمالية الحاجة إلى استخدام اللمس مع طلب الأذن )مسبقا

إعطاء التعليمات بشكل مفصّل وواضح. ●	

إذا احتاج اللاعب الكفيف إلى توجيه، يجب تحديد أحد المساعدين للاعب قبل بدء التمرين. ●	

ن مــن خــال توجيههــم واســتخدام ●	  مســاعدة أقرانهــم المكفوفــني
ً
يســتطيع اللاعبــون مــن غــري ذوي الإعاقــة بصريــا

التعليمــات الصوتيــة واللفظيــة.

٣.٣ اللاعبون ذوي الإعاقات السمعية

العقــل  ي غايــة الصعوبــة، ولكــن إذا كان لديكــم ملكــة الابتــكار وانفتــاح 
 �ف

ً
أمــرا ن الصــم  قــد يكــون التواصــل مــع اللاعبــني

ن الصــم أو ضعــاف الســمع وســائل اتصــال   بشــكل كبــري للغايــة، يســتخدم بعــض اللاعبــني
ً
فســتجدون هــذا التواصــل مجديــا

بديلــة مثــل قــراءة الشــفاه ولغــة الإشــارة، قــد يتمكــن اللاعبــون الصــم الآخــرون وخاصــة أولئــك الذيــن أصيبــوا بإعاقــة 
ي مرحلــة لاحقــة مــن الحيــاة، مــن اســتخدام اللغــة المحكيــة.

ســمعية �ف

. إذا كان 
ً
ي إعــداد وســائل اتصــال أكــرث ملائمــة

، مــن المفيــد قضــاء بعــض الوقــت �ف ن كمــا هــو الحــال مــع جميــع اللاعبــني
 مــع 

ً
 ولفظيــا

ً
اللاعــب ضعيــف الســمع ويســتخدم أحــد أدوات المســاعدة عــى الســمع عندهــا يمكــن التواصــل معــه شــفهيا

ي ســتوضح مــا تقولــه.  إلى رؤيــة فمــك لقــراءة الشــفاه والــيت
ً
 مــا يحتــاج اللاعــب أيضــا

ً
ذلــك، غالبــا

ن ضِعاف السمع أو الصم:   ن الاعتبار عند تدريب لاعب�ي ي ع�ي
ي يجب وضعها �ف فيما يليي بعض الأمور ال�ت

ي منطقــة معتمــة، لأن ذلــك يســاعد ●	
التأكــد مــن أن تكــون الإضــاءة مناســبة عــى وجــه المــدرب وعــدم الوقــوف �ف

اللاعــب عــى رؤيــة وقــراءة الشــفاه أو فهــم لغــة الإشــارة. 

عدم المضغ أو الصراخ أو تغطية الفم باليد عند التحدث.●	

 لوجه عند التحدث إليه، فإذا أدرت رأسك عندئذٍ لن يكون بمقدورهم قراءة شفتيك.●	
ً
مواجهة اللاعب وجها
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 أن يفهــم اللاعــب كل كلمــة، كثــري مــن الكلمــات ●	
ً
طــا قــراءة الشــفاه ليســت طريقــة دقيقــة للتواصــل، فليــس �ش

القــارئ. المقــروءة مــن الشــفاه يخمنهــا 

اب مــن لاعــب أصــم أو ضعيــف الســمع لجــذب انتباهــه، عــى ســبيل المثــال، عــن طريــق ●	 قــد تحتــاج إلى الاقــرت
ــح أو لمــس الكتــف.  ـ ـ ـ التواصــل البــري المبــا�ش أو التلويـ

ي مــن ضعــف الســمع مــن الأمــام أو الجانــب يمكــن لمــس ذراعــه أو لفــت انتباهــه ●	
لمخاطبــة اللاعــب الــذي يعــا�ن

ولكــن يجــب تجنــب عــدم لمــس أي شــخص مــن الخلــف لاحتماليــة إخافتــه.

وريــة والصعبــة، مــن المهــم توضيــح ●	 الحِفــاظ عــى ســهولة ووضــوح الجمــل وتجنــب المصطلحــات غــري الض�
ي أي لغــة أو إشــارة وخاصــة بالرياضــة قبــل بــدء الوحــدة التدريبيــة.

معــا�ن

توزيــــــع معلومــات مكتوبــة ذات صلــة، يجــب عــدم الاســتمرار بالتحــدث أثنــاء ذلــك حيــث أن اللاعــب لــن يتمكــن ●	
مــن قــراءة الشــفاه أو إدراك أنــك تتحــدث، بــل يجــب منــح اللاعــب وقتًــا لقــراءة المعلومــات قبــل التمريــن.

ن بعضهم ومع المدرب، وذلك لتعزيز ●	 ن ب�ي من المفيد تطوير إشارات أو إيماءات يمكن فهمها من قبل اللاعب�ي
.  ومن غ�ي ذوي الإعاقة سمعياً

ً
ن ذوي الإعاقة سمعيا ن اللاعب�ي التواصل ب�ي

وســائل ●	 أنســب  إعــداد  المــدرب  عــى  يجــب  فقــط،  الإشــارة  لغــة  يســتخدم   
ً
أصمــا  

ً
لاعبــا فريقــك  يتضمــن  قــد 

: يــ�ي مــا  ي  يعــين قــد  والــذي  للاتصــال 
ي لغة الإشارة -	

 �ف
ً
 أو مختصا

ً
 أو صديقا

ً
الاستعانة بشخص يتقن لغة الإشارة والذي قد يكون والدا

مؤهلًا بشكل كامل.
تعلم لغة الإشارة. -	
إعداد إشارات أو إيماءات يمكن فهمها بشكل متبادل.-	
استخدام تعليمات مكتوبة إذا كان ذلك ممكنا.-	

٤.٣ اللاعبون ذوي الإعاقات الذهنية

ن ذوي الإعاقــات الذهنيــة والذيــن قــد   عنــد العمــل مــع اللاعبــني
ً
 مهمــا

ً
يُعتــرب تعديــل أســلوب التدريــب / التدريــس أمــرا

الفهــم. التعليمــات ســهلة  التدريب/التدريــس حيــث يجــب أن تكــون  ي 
أكــرث �ف يحتاجــون إلى أســلوب توجيــ�ي 

ن من ذوي الإعاقات الذهنية:   ن الاعتبار عند تدريب لاعب�ي ي ع�ي
ي يجب وضعها �ف فيما يليي بعض الأمور ال�ت

صياغة التعليمات بطريقة مفهومة من خلال استخدام لغة بسيطة ومختصرة وواضحة.●	

ن الآخريــن عــى اســتخدام العبــارات المناســبة ●	  لأعمارهــم الزمنيــة وتشــجيع اللاعبــني
ً
ن وفقــا التعامــل مــع اللاعبــني

ن الكبــار كمعاملــة الأطفــال. )عــى ســبيل  ن أو اللاعبــني ي والرياضــة، وعــدم معاملــة المراهقــني لعمــر اللاعــب الزمــين
المثــال، »عمــل جيــد« بــدلًا مــن »ولــد جيــد«(

ات الجســدية لدعــم ●	 قــد يســتخدم بعــض الأشــخاص الذيــن يعانــون مــن صعوبــات التعلــم لغــة الإشــارة والتعبــري
ن بالصمــم أو عــدم القــدرة عــى الــكلام غــري قادريــن عــى التواصــل  ورة أن يكــون المصابــني الــكلام، ليــس بالــضر

بشــكل فعــال.
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7.3 هيكلية الوحدات التدريبية الرياضية لتقديم 
أنشطة رياضية شاملة ودامجة لذوي الإعاقة

ن الاعتبــار النقــاط التاليــة عنــد التخطيــط للحصــة  ي ومعلــ�ي برنامــج الرياضــة مــن أجــل التنميــة )D4S( الأخــذ بعــني ن عــى مــدر�ب يتعــني
التدريبية. 

وضوح إطار العمل.●	

تحديد أهداف الوحدة التدريبية )المهارات الرياضية والاجتماعية(.●	

بناء الوحدة التدريبية. ●	

اختيار اللعبة وأساليب التدريب. ●	

احات. ●	 الاس�ت

المرحلة الأول�ة

المرحلة الرئ�س�ة

المرحلة النهائ�ة

� ١- الت�ش�ط الذه��

٢- الإحماء   
    

٣- الجزء الرئ��� (أ)

٤- الجزء الرئ��� (ب) 
    

٥- الخلاصة

٦- التغذ�ة الراجعة

تتشــابه عمليــة هيكلــة وتنظيــم الوحــدة التدريبيــة الدامجــة لــذوي الإعاقــة مــع التخطيــط للوحــدات التدريبيــة الخاصــة بالأطفــال 
ي استخدام كلًا من “مستويات الدمج” ونموذج الشجرة ]TREE[ نمط التعليم أو 

من غ�ي ذوي الإعاقة. يكمن الفرق الوحيد �ف
التدريــب )T(، القواعــد والأنظمــة )R(، البيئــة )E(، والمعــدات )E( لإجــراء التعديــات المناســبة للوحــدة التدريبيــة.

لع�ة مفتوحة
ب�م�ان الجميع اللعب

�د�لة
ة� 
صل

منف
ة 
ع�
ل

 �د�لة
ة أو
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منف
طة 
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لع�ة مواز�ة
   مجموعات القدرة

دلة
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�ة 
لع
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لد
ض ا

غر
ل �
تعد�

ال

   الشكل )٣(: هيكلة الحصة التدريبية

يجــب أن يكــون تصميــم التماريــن والوحــدات التدريبيــة منســجمة مــع الأهــداف المحــددة )المهــارات الرياضيــة والاجتماعيــة( 
للوحــد التدريبيــة. 

يجب تغي�ي الأهداف أسبوعيا. ويجب تغي�ي الألعاب أو الأنشطة لنفس المهارة الرياضية/الاجتماعية.  

تقسم الوحدة التدريبية الاعتيادية إلى ثلاث أجزاء )المرحلة الأولية، المرحلة الرئيسية،المرحلة  النهائية( 
ت

دوا
الأ

ت 
عا

مو
ج

م
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المرحلة الأولية
: ني �

ذه
 ال

ط
شي

لتن
ا

ي هو القسم الأول من المرحلة الأولية، والهدف من التنشيط  التنشيط الذه�ن
ي هو التعريف بالمهارات الاجتماعية للوحدة التدريبية وتعزيز أهميتها  الذه�ن

ن أن يكون تمرين  ، ولا يتع�ي ن ي عقول اللاعب�ي
طوال التمرين ح�ت تصبح متأصلة �ف

 بنوع اللعبة على وجه الخصوص، ولكن من المهم أن 
ً
ي محددا التنشيط الذه�ن

 واستخدام المهارات الاجتماعية لذلك التمرين هو 
ً
 وتفاعليا

ً
يكون التمرين ممتعا

سر النجاح.

لع�ة مفتوحة
ب�م�ان الجميع اللعب

�د�لة
ة� 
صل

منف
ة 
ع�
ل

 �د�لة
ة أو

صل

منف
طة 

ش
أ�

لع�ة مواز�ة
   مجموعات القدرة

دلة
مع

�ة 
لع

مج
لد
ض ا

غر
ل �
تعد�

ال

 : ء
ما

لإح
ا

يحتاج الإحماء السليم إلى العمل على الحركات الأساسية )على سبيل المثال، 
الهرولة والقفز والجري والخطوات الجانبية( لزيادة الرشاقة والتوازن والتوافق. 

كز  ي س�ت  بمثابة تعريف بالمهارة الرياضية ال�ت
ً
هذا الجزء من التدريب هو أيضا

عليها الوحدة التدريبية، ويجب على المدرب تقسيم المهارة وإعطاء فرصة 
ن يتمرنون بشكل فردي أوكل  ن التكنيك من خلال جعل اللاعب�ي كافيه لتحس�ي

 للسماح بالحد الأقصى من اللمسات والتكرار
ً
ن معا لاعبَ�ي

لع�ة مفتوحة

ب�م�ان الجميع اللعب

�د�لة
ة� 
صل

منف
ة 
ع�
ل

 �د�لة
ة أو

صل

منف
طة 

ش
أ�

لع�ة مواز�ة

   مجموعات القدرة

دلة
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�ة 
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مج
لد
ض ا

غر
ل �
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المرحلة الرئيسية

، يكون التمرين فيه واضح الأهداف  ن ، والذي ينقسم إلى تمرينَ�ي الجزء الرئيسيي
ي المرحلة الأولية، ولكن 

ي تم تقديمها �ف ويتضمن المهارات الاجتماعية والرياضية ال�ت
، ويجب أن تعتمد الوحدة التدريبية الصحيحة على التمرين 

ً
بمستوى أك�ث تعقيدا

ي لا  ة ومن التمارين ال�ت ة إلى الكب�ي ي من المجموعات الصغ�ي
الذي سبقها وأن ترتق�

ي تنطوي على المنافسة. وستؤدي إضافة  تنطوي على المنافسة إلى التمارين ال�ت
عناصر المنافسة إلى التدريب إلى ممارسة وتطوير المهارات الرياضية الجديدة 
ن لبيئة اللعب   إلى إعداد اللاعب�ي

ً
، وتؤدي إضافة العنصر التكتيكيي أيضا ن للاعب�ي

وتشجيعهم على استخدام مهاراتهم الاجتماعية الجديدة. 

لع�ة مفتوحة

ب�م�ان الجميع اللعب

�د�لة
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المرحلة النهائية
صة

خلا
ال

، فإن  ي جزء الإحماء والجزء الرئيسيي
بناءً على المهارات الرياضية والاجتماعية �ف

ئ بيئة اللعب المناسبة لتلخيص الوحدة التدريبية. ويجب على  الخلاصة ته�ي
وط محددة لتعزيز المهارات الاجتماعية  المدرب تصميم لعبة )مباراة( ب�ش

، ويمكن القيام بذلك من خلال تغي�ي حجم الملعب أو عدد  والرياضية بشكل أك�ب
اللمسات المسموح بها أو استخدام أك�ث من مرمى واحد.

لع�ة مفتوحة
ب�م�ان الجميع اللعب

�د�لة
ة� 
صل

منف
ة 
ع�
ل

 �د�لة
ة أو

صل

منف
طة 

ش
أ�

لع�ة مواز�ة
   مجموعات القدرة

دلة
مع

�ة 
لع

مج
لد
ض ا

غر
ل �
تعد�

ال

لع�ة مفتوحة

ب�م�ان الجميع اللعب

�د�لة
ة� 
صل

منف
ة 
ع�
ل

 �د�لة
ة أو

صل

منف
طة 

ش
أ�

لع�ة مواز�ة

   مجموعات القدرة

دلة
مع

�ة 
لع

مج
لد
ض ا

غر
ل �
تعد�

ال

عة
ج

لرا
ة ا

ذي
تغ

ال

يعت�ب جزء التغذية الراجعة أداة لمراجعة الوحدة التدريبية المنجزة وفحص ما تم تعلمه 
وأهمية المهارة الاجتماعية المختارة، ويستطيع المدرب استخدام العديد من الطرق 
للتأكيد على أهمية المهارة الاجتماعية، ومن المهم أن يعمل المدرب على إيجاد بيئة 

ي التفك�ي وإعطاء تغذية راجعة. 
ن بالارتياح للمشاركة �ف يشعر فيها اللاعب�ي

، علاوة على ذلك فإنها  ن ن و المدرب�ي تعت�ب الوحدات التدريبية المقدمة أمثلة للمعلم�ي
تهدف أيضًا إلى تشجيعهم على تطوير التعديلات الخاصة بهم وتمارينهم ووحداتهم 

ي هذا 
التدريبية الكاملة، ومن المهم ملاحظة اعتماد الوحدات التدريبية المقدمة �ف

الفصل على الفئة العمرية ونوع الإعاقة واعتمادها على بعضها البعض، وبناءً على ذلك، 
يستطيع المعلم عمل وحدة تدريبية لفئة عمرية أصغر، أو لمجموعة أفراد بينهم طفل 

 ذات مستوى مختلف من 
ً
ات الطفيفة، يجعلها مناسبة لفئة عمرية أك�ب سنا لديه إعاقة معينة، ومع بعض التعديلات والتغ�ي

القدرات.

 من خلال 
ً
 تتبع جميع الوحدات والتمارين التدريبية نفس التصميم، وعلى الرغم من اختلافاتها، فالتمارين يمكن فهمها فنيا

، وأن يعمل المدربون   على هدف اجتماعيي
ً
التوضيحات والتنظيم والإجراءات، ويجب أن تشتمل الوحدات التدريبية دائما

ي )الدليل الرئيس( الذي يحمل العنوان »المدرب كقدوة يحتذى 
كقدوة يحتذى بها من خلال تنفيذ التعليمات المذكورة �ف

بها« واستخدام نقاط التدريب لتقديم المهارات الاجتماعية لكل حصة تدريبية بشكل ناجح.
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تدریبات وألعاب متخصصة
الرابـــع الـــفصل 
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يتعيــن علــى المدرب/المدربــة التركيــز علــى تحفيز اللاعب 
الــذي يعانــي مــن اضطــراب نقــص الانتبــاه وفــرط الحركــة 

)ADHD( لا توجيــه الانتقــاد لــه.  



ریاضة كرة السلة
"ADHD" (تحت 9 سنوات) النموذج الخاص باضطراب نقص الانتباه وفرط الحركة
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٨٠ دقيقةمدة التمرين

ي  التنشيط الذه�ن

الخلاصة

١٠ دقائق

١٥ دقيقة

١٥ دقيقة

٥ دقائق

التعاطف

الاحماء

 التغذية الراجعة

التمرير ، الارتداد

٤ -١٠ كرات

ساعة التوقيف

ساعة التوقيف

نصف ملعب

نصف ملعب

 الجزء الرئيسيي الاول

٢٥ دقيقة

١٠ دقائق ساعة التوقيف

ساعة التوقيف

ساعة التوقيف

ساعة التوقيف

ي
 الجزء الرئيسيي الثا�ن

٤ -٨ كرات

٢-٦ كرات

٢-٦ كرات

١-٢ سلة

١-٢ سلة

نصف ملعب

نصف ملعب

نصف ملعب

نصف ملعب

رياضة كرة السلة )تحت 9 سنوات( – النموذج الخاص باضطراب نقص 
 ATTENTION DEFICIT HYPERACTIVITY( الانتباه وفرط الحركة

)”DISORDER “ADHD
ف
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ية
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حل
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الهدف الاجتماعيي

ي
الهدف الريا�ض
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المرحلة الأولية: 
ني �
ذه
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ط
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لتن

 ا

العربه اليدويه
لعبة مفتوحة

تشكيل فرق من قاطرات حسب العدد قبل البدء باللعبة●	

ن فقط يقومون بتشكيل عربات اليد●	 أول لاعب�ي

	●.  بالوضع الطبيعيي
ً
ن الفرق للوصول لخط النهاية ثم العودة جريا تنافس ب�ي

الاختلافات:

ن على شكل مربــع بكرة واحدة●	 تشكيل فرق من 3 ل 5 لاعب�ي

يبدأ اللاعب بالتمرير عكس عقارب الساعة و يقوم بالجري بعد اجراء التمرير ●	

نقاط تدريبية:
يكك  توقع مدى قوة و سرعة �ش

وكيف يمكن أن تعمل كفريق.

ماء
لإح

ا

”الأرنب والثعلب“

لعبة مفتوحة: 

تمرير الدوران●	

التنظيم والإجراءات:

ي شكل خط: ح�ت اثنان على جانب والآخر ●	
تشكيل فرق من ثلاثة أو خمسة �ف

ي المقابل.
خمسة أمتار �ف

ن إلى الجانب الآخر وبعد ذلك اتبع تمريراتهم ●	 ض أن يمرر كل اللاعب�ي من المف�ت
إلى الجانب الآخر.

تمرن على تقنيات مثل تمريرة الصدر ، أو التمرير العلوي ، أو التمريرة المرتدة.●	

الاختلافات:

جرب كل تقنيات التمرير.●	

ن إلى مائة بالمائة.●	 قم بإضافة مدافع )اللاعب الذي يجتاز التمريرة يتبع التمريرة ويصبح مدافع( بكثافة خمس�ي

لعبة معدلة 

ن بمستويات و قدرات أقل الوقوف بالقرب من بعضهم البعض.●	 يمكن للاعب�ي

ن ذو القدرات ألاقل على دعمهم.●	 اختلط اللاعبون ذوو القدرات العالية بالاعب�ي

ألعاب موازية

ن ذوي القدرات المنخفضة الوقوف بالقرب من بعضهم البعض ●	 يمكن للاعب�ي
وأداء تمريرة سهلة فقط )تمرير الصدر(.

ن ذوي القدرة المتوسطة اختيار نوع التمريرة.●	 يمكن للاعب�ي

ن ذوي القدرات العالية الوقوف بشكل أك�ب ، وعليهم أداء كل نوع من التمريرات مع زمن●	 يمكن للاعب�ي

نقاط تدريبية:
ي الفريق.

ادعموا زملائكم �ف

تعلموا مهارات التمرير الفنية الصحيحة. 

� ان��اە الطفل إ� اللع�ة، ع�  إعادة تحف��
س��ل المثال من خلال تغي�� المرا�ز. 
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المرحلة الرئيسية
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 التمرير على شكل مربــع

لعبة مفتوحة

الاختلافات

تنظيم فرق جولة على شكل مربعات بكرة واحدة لكل فريق.●	

ن شمال(، ●	 هم المدرب بالوقت المحدد ونوع التمرير والاتجاه. )يم�ي يخ�ب
ن القيام بها دون أن يسقطوا الكرة. ي يجب على اللاعب�ي وعدد التمريرات ال�ت

زيادة عدد الكرات لكل مجموعة إن أمكن.●	

ن يملأون دائمًا المركز الرابع بدون العبور.●	 افعل ذلك مع ثلاثة لاعب�ي

ي الشكل ●	
تمرير النجوم: فرق من خمسة ، تشكل نجمة ، وتمرر الكرة �ف

للنجم دون إسقاط الكرة لعدد محدد من التمريرات أو مجموعة الوقت ، 
باستخدام نوع التمرير المحدد.

يمكن إجراء التمرين أثناء الانتقال من خط الأساس إلى خط الأساس. ●	

نقاط تدريبية:
افهم الحركات من الآخرين.

ز جسدهم  ن للكرة تجه�ي ن المستقبل�ي  يجب على اللاعب�ي

ن للامام  للاستقبال بحركة الذراع�ي

لعبة معدلة 

ألعاب موازية

ن باضطراب فرط الحركة ونقص الانتباه أن يصبحوا حكمًا مؤقتًا يقف بجانب المدرب و مراقبة ●	 ن المصاب�ي يمكن للاعب�ي
ة( ي اللعب عقب ذلك مبا�ش

المدرب أي مجموعة أسقطت الكرة. )3 دقائق كحد أقصى واستمر �ف

	1 ن باضطراب فرط الحركة . المجموعة الأولى بدون أطفال مصاب�ي
ونقص الانتباه تواصل فتح لعبة

	2 ن باضطراب . ينضم المدرب للمجموعة الثانية مع الأطفال المصاب�ي
فرط الحركة ونقص الانتباه للتأكد من انتباههم وانضباطهم.
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� تتطلب انتظار  الابتعاد عن التمار�ن ال��
ات ط��لة، �دً� من ذلك  � لف�� اللاعب��

ة  � لمجموعات صغ�� تقس�م اللاعب��
وتوز�عهم ع� عدة محطات تدر���ة. 
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ن مكان هبوط الكرة المرتدة تخم�ي

لعبة مفتوحة

الاختلافات

تشكيل فرق من ثلاثة على ثلاثة قاطرات: يقوم لاعب واحد ●	
ي السلة ، وأماكن الاختيار الأخرى للوقوف عليها، 

بتسديد الكرة �ف
ن أين سيهبط الارتداد. التخم�ي

بعد ذلك ستبدأ مسابقة أن أول من يأخذ الكرة، يحصلون على ●	
نقطة واحدة، ويجب أن يدوروا بعد كل نقطة ح�ت يحصل لاعب 

واحد خمس نقاط.

لا يُسمح للكرة بلمس الأرض قبل الإمساك بها.●	

ي 1 ●	
ن الذين يحاولون الامساك بالكره والمسدد 2 �ف يلعب الاعب�ي

ويمكنهم الحصول على المزيد نقاط من خلال سلال التهديف.

ن يتنافسون من أجل النقاط ويخرجون من أجل الارتداد.●	 اجعل اللاعب�ي

تكوين مجموعات أك�ب )3 على 2(. ●	

نقاط تدريبية:
توقع من خلال المشاهدة.

احصل على الارتداد.

لعبة معدلة 

ألعاب موازية

، يمكنهم اللعب 
ً
ي )ADHD( أك�ث تنظيما ي بداية التمرين، يختار المدرب مكانًا لأخذ الارتداد منه ح�ت يعتاد على ولجعل لاع�ب

�ف
ن قبل أن تهبط الكرة على الأرض ي ومحاولة تخم�ي

بشكل عشوا�ئ

	1 ي التمرين..
ن باضطراب فرط الحركة ونقص الانتباه واستمر �ف ن مصاب�ي مجموعة بدون لاعب�ي

	2 ي طابور بل يتنافسون على .
ن باضطراب فرط الحركة ونقص الانتباه يجب ألا يقف اللاعبون �ف ن مصاب�ي مجموعة مع لاعب�ي

)المرتده(. استخدم المزيد من السلال إذا لزم الأمر. بهذه الطريقة لن يشعر اللاعبون بالملل و يصرف بسهولة.
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المرحلة النهائية 
صة

خلا
ال

التمرير يذهب المنافسة

لعبة مفتوحة

لعبة معدلة 

ي الملعب كاملا●	
ن يتنافسون ضد بعضهم البعض �ف تشكيل فريق�ي

المراوغة ممنوعة. يسمح فقط بالتمرير . ●	

اجعل الفريق المهاجم يهاجم السلة الأخرى )الانتظار عند خط الوسط ح�ت الانتهاء(.●	

اف على قيادة الفريق وأنفسهم.●	 ن باضطراب فرط الحركة ونقص الانتباه للإ�ش ن المصاب�ي اجعل اللاعب�ي

نقاط تدريبية:
مًا.   كن فائزًا مح�ت

دد عالٍ.   تدرب على تقنيات التمرير ب�ت
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لعبة مفتوحة

أمثلة 

ن واجعلهم يقفون أمامك.●	 اجمع اللاعب�ي

ز على المهارات الاجتماعية لهذه الممارسة كان ●	 ك�ي ذكرهم أن ال�ت
ن القفز إذا وافقوا على ما يليي التعليقات،  العطف. اطلب من اللاعب�ي

واجلس إذا اختلفوا

يحتاج اللاعبون إلى دعم وتشجيع بعضهم البعض لتحقيق النجاح ●	
كفريق.

ن مضايقة بعضهم البعض بعد الفوز.●	 يمكن للاعب�ي

يجب أن يتصافح اللاعبون مع خصومهم أو يعطونهم خمسة أهداف ●	
قبل وبعد منافسة.

ي الفريق.●	
لا يحتاج اللاعب إلى معرفة أداء با�ق

ي عن سبب اختيارهم للموافقة أو عدم ●	
ن بشكل عشوا�ئ اسأل اللاعب�ي

ل أو المدرسة ز الموافقة وإعطاء أمثلة على ذلك التعاطف من الم�ن

التغذية الراجعة

عدم تقد�م ال�ث�� من الأوامر الصع�ة 
(المهام ال�س�طة): عدم القدرة ع� 

تحمل الإح�اط.
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أو  للغايــة  التنافســية  الألعــاب  تجنــب  محاولــة 
أن  يمكــن  التــي  الألعــاب  فــي  الخســارة  الفــوز/ 
 عــن 

ً
تــؤدي بســهولة إلــى عــراك أو إحبــاط )عوضــا

النظيــف(. اللعــب  علــى  التركيــز  ذلــك 



ریاضة كرة القدم
 ("CP") (من عمر التاسعة إلى الثانیة عشرة) النموذج الخاص بالشلل الدماغي
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١٠ دقائق

١٥ دقيقة

١٥ دقيقة

٢٥ دقيقة

١٠ دقائق

التواصل

٨ قمع

استلام و تسليم

١٤ قمع

 ١٠ شبّاح تمايز

 ٢ شبّاح تمايز

١٢ كرة

الهدف الاجتماعيي

ي
الهدف الريا�ض

ن كرت�ي

كرات
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ي  التنشيط الذه�ن

الخلاصة

الاحماء

 التغذية الراجعة

 الجزء الرئيسيي الاول

٧٥ دقيقةمدة التمرين

ة( النموذج الخاص  رياضة كرة القدم )من عمر التاسعة إلى الثانية ع�ش
)CP( ي

بالشلل الدماغ�
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لتن

ا ن على شكل دائره كل مجموعه يجب ان تمرر  ن الى مجموعت�ي تقسيم الاعب�ي
الى جميع المجموعة بدون تكرار والفريق الذي ينهيي جميع التمريرات هوه 

ط النداء على الشخص قبل التمرير له .  الفائز ويش�ت

ماء
لإح

ا

لعبة مفتوحة

لعبة معدلة

ن مقابل بعض على مسافه 5 م�ت والتمرير بحريه. توزيــــع كل زوج�ي

ن على التمركز  ن واستخدام الاقماع لتعريف الاعب�ي ن الاعب�ي زيادة المسافه ب�ي

المرحلة الأولية
S

ألعاب موازية

التمرير من مسافة 3 م�ت ●	

التمرير من مسافة 5 م�ت ●	

التمرير والاستلام  من مسافة 5 م�ت مع الحركة  ●	

لعبة التمرير و الاستلام 

نقاط تدريبية:
ح الجزء المستخدم فيه مهارة القدم �ش

ن على تشجيع و ارشاد  حث اللاعب�ي

بعضهم البعض

لعبة السلسلة 

تتطلب عمل�ة الإحماء إ� وقت 
أطول (لتجنب الأس�اب المؤد�ة 

 ، للإصا�ة �التقلص العض��
ال�شنجات...الخ)
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الجزء الرئيسيي 
 أ

سيي
رئي

 ال
زء

ج
ال لعبة مفتوحة

لعبة معدلة

عمل مربــع 7 ف 7●	

ي الوسط يحاول قطع ●	
ن على الاقماع و مدافع �ف توزيــــع 4 لاعب�ي

التمريرات

ن ●	 عند قطع الكرة يقوم بالتبديل مع أحد اللاعب�ي

ازلة المدافع 

لعبة روندو

ألعاب موازية
، المجموعة الأولى تؤدي التمريرات أثناء الجري،  ن ن إلى مجموعت�ي قسّم اللاعب�ي

ي المربــع مع مدافع.
والمجموعة الثانية يلعبون �ف

1. تمرير ثابت إلى أي جانب بدون مدافع.

2. تمرير ثابت إلى أي جانب مع المدافع.

ي اتجاه واحد، ثم قم بتغي�ي الاتجاه.
3. قم بالمرور والركض �ف نصيحة تدريبية:

ن  ز على وضع الجسم ب�ي ك�ي ال�ت

الاستلام و التمرير

ب
سيي 

رئي
 ال

زء
ج

ال

لعبة مفتوحة

لعبة معدلة

ن يبدأون من خط الوسط بالهجوم على المرمى مع التمرير ●	 خمسة مهاجم�ي
ومحاولة تجاوز المدافع والتسديد على المرمى

ن يحاولون قطع الكرة. ●	 3 مدافع�ي

، وعدم قيامهم بقطع الكرة بنشاط.  ن ن سلب�ي المدافع�ي

لعبة 5 ضد 3

ألعاب موازية

ن : تقسيم نصف الملعب إلى اثن�ي

ن على قطع المدافع النشط. 1.   3 مهاجم�ي

ن يمررون ويستقبلون من خط الوسط إلى خط المرمى بدون مدافع. 2.   2 مهاجم�ي
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المرحلة النهائية
صة

خلا
ال

لعبة مفتوحة

ن مباراة.●	 ن الى فريق�ي تقسيم الاعب�ي

لعبة معدلة

لا يوجد تلاحم جسدي.●	

لا مراوغة.●	

إذا تلقيت الكرة ، توقف ، مرر ، اركض. ●	

مباراة التمرير

أثنــاء  تنفيــذه  تــم   
ً
 واحــدا

ً
يمثــل كل منهــا تمرينــا الملعــب،  فــي  أقمــاع  عــدة  وضــع 

الوحــدة التدريبيــة، والطلــب مــن اللاعبيــن الوقــوف خلــف )القمــع( الــذي يمثــل 
التمريــن أو التدريــب الأكثــر فائــدة لهــم مــن حيــث ممارســته، والطلــب مــن بعــض 

اللاعبيــن شــرح ســبب قرارهــم.

يجــوز للمــدرب/ة بعــد ذلــك تكــرار نفــس التمريــن لمعرفــة مــا إذا كان النقــاش قــد 
غيــر آراء اللاعبيــن.

التغذية الراجعة
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المعتــاد  التواصــل  بــأن  اللاعبيــن  بيــن  الوعــي  مســتوى  رفــع 
غيــر مســموع  مثــا  اللفظــي كالصــراخ  التواصــل  هــو  بالميــدان 
وبالتالــي  الســمعية،  الإعاقــة  ذوي  مــن  للاعبيــن  بالنســبة 
اللاعبيــن  بيــن  إشــارات  بتقديــم  ذلــك  عــن  الاســتعاضة 

اســتخدامها.   علــى  وتشــجيعهم 



 "Ultimate Frisbee ریاضة القرص الطائر "ألتیمت فریسبي
(من عمر الثالثة عشرة إلى السادسة عشرة) النموذج الخاص بالإعاقة السمعیة 
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مقدمة إلى الوحدة التدريبية الخاصة برياضة الالتيمت
)القرص الطائر(

٢٠ دقيقة

١٢٠ دقيقةمدة التمرين

١٥ دقيقة

٢٠ دقيقة

٣٥ دقيقة

٢٠ دقيقة

٢٠ دقيقة

٥ دقائق

ي
تقييم ذا�ت

٢٠ قمع

٨ شبّاح 
تمايز 

١٦ قمع

١٦ قمع

٣ قمع

٢ قرص

ساعة التوقيف

ساعة التوقيف

١٠ قرص

٢٠ قرص

١٠ قرص

٤ قرص

ساعة التوقيف

ساعة التوقيف

ساعة التوقيف

ساعة التوقيف

بة الخلفية والقبض الض�

ملعب كامل

ملعب كامل

ملعب الصندوق
١٨ x ١٨ م�ت

ملعب الصندوق
١٨ x ١٨ م�ت

ملعب الصندوق
١٨ x ١٨ م�ت

ملعب الصندوق
١٨ x ١٨ م�ت
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 التغذية الراجعة

 الجزء الرئيسيي الاول

ي
 الجزء الرئيسيي الثا�ن
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المرحلة الأولية
ني �
ذه

 ال
ط

شي
لتن

 ا

كرروا الحركة

لعبة مفتوحة
ن إلى ثلاث مجموعات. ويوجد اقماع ملونة )أحمر - أصفر ●	 يتم تقسيم اللاعب�ي

ي كل مرة 
ي الملعب. من كل مجموعة يذهب لاعب واحد �ف

- أزرق( ، توضع �ف
لجمع قطعة واحدة من نفس اللون لمجموعته.

ن ذوي الاعاقة.●	 ي منتصف الأقماع لتسليمها لللاعب�ي
تقف المدرب �ف

نقاط تدريبية:
التعلم من اللاعبين أصحاب الخبرة 

من خلال المراقبة والتقليد.

 
ً
يجب إعادة الحركات الجديدة مرارا

 حتى تصبح سلسة.
ً
وتكرارا

ماء
لإح

ا

الأخدود

لعبة مفتوحة

اللعبة المعدلة

ن ، يرتدي كل فريق لون ، يبدأ لاعبو ●	 ينقسم اللاعبون إلى فريق�ي
الفريق نفسه بالتمرير لبعضهم البعض ح�ت يتم ذلك

تصل إلى الجانب الآخر من الملعب ؛ إذا قطع الفريق الآخر ●	
ي الدفاع واستعادة القرص.

القرص، يجب أن يبدأوا �ف

يتم تسجيل نقطة عندما يصلون إلى الجانب الآخر من من الملعب ●	

الدفاع يستطيع فقط قطع او إعاقة تمريرة.●	

لعبة موازية

	●. ن قسّم المجموعة إلى قسم�ي

ي 7 * 7 مربعات ؛ النقطة يتم ●	
مجموعة مستويات القدرات المنخفضة: يلعبون �ف

تسجيله عندما يصلون إلى 3-5 تمريرات.

ي الملعب و يستقبلون ح�ت ●	
مجموعة مستويات القدرات الأعلى: يلعبون بتمرير كامل �ف

يصلوا إلى الجانب الآخر من الملعب ، والآخر يجب أن يحاول الفريق قطع / منع 
القرص.

نقاط تدريبية:
تواصل مع شريكك بصريًا لتتأكد من 

معرفته بأنك ستقوم بالرمي 

ركز على نتش المعصم عند تحرير 
القرص.
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المرحلة الرئيسية:

ن ذوي الإعاقة القيام بالحركة المطلوبة، ●	 ن للتأكد من ذلك يمكن للاعب�ي يجب أن يقوم المدرب بالحركة أمام اللاعب�ي
. ي لكل تدريب ح�ت يتم إجراؤه بشكل صحيح ، ثم الانتقال إلى التمرين التاليي

ثم إعطاء الوقت الكا�ف

ي تدريبات البساطة دون القيام بحركات مختلطة.●	
قد يبق� المدرب �ف

لعبة موازية

ن من التدريبات الثابتة المختلفة.●	 مجموعة مستويات القدرات المنخفضة: يؤدون كحد أقصى اثن�ي

ي الحركة.●	
ن �ف ن مختلف�ي مجموعة مستويات القدرات المتوسطة: يؤدون كحد أقصى تمرين�ي

مجموعة مستويات القدرات الأعلى: يقومون بالعديد من التدريبات أثناء الحركة.●	

نقاط تدريبية:
التوقيت مهم عند تنفيذ الرمي أو الجري 

لالتقاطه دون تبكير أو تأخير.

الجري نحو القرص بأذرع ممدودة أمامك لتكون 
مستعدًا لالتقاط القرص. 

 أ
سيي

رئي
 ال

زء
ج

ال

Y تشكيل حرف
لعبة مفتوحة

اللعبة المعدلة

ي كل ●	
ي نصف الملعب، و المراوغة بالقرص. �ف

على اللاعبون الانشار �ف
ن أداء تمرين  مرة يقوم المدرب بإصدار صافرات يجب على اللاعب�ي

ن مثل رميي القرص الى الاعلى، دوران حول الجسم، القفز ، أو إعطاء  مع�ي
خمسة أقراص عالية الى زميله.
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ورة إزالة المعينات والأجهزة السمع�ة عند ممارسة الألعاب  تذكر ��
اب من لاعب  � تتطلب الاحت�اك الجسدي، عدم الاق�� ال��اض�ة ال��

� من إعاقة سمع�ة من الخلف لتجنب احتمال�ة إخافته.  
�عا��



ي منطقة 6 أمتار ويطلب منهم تبديل القرص بدون ●	
ينت�ش اللاعبون جميعًا �ف

الاصطدام ببعضهم البعض.

، نماذج؛ ●	 ن ن مختلف�ي ن لاعب�ي بمجرد سماع صافرة المدرب ، يتم تبادل تمريرة ب�ي
)اليد اليسرى ، اليد اليم�ن ، رميي القفز ، التمريرة المرتدة ، إلخ(.

لعبة معدلة

زيادة مساحة اللعب للسماح للأشخاص ذوي الإعاقة بالركض بحرية بدون أي ●	
إلهاء أو صعوبات.

، مجموعة واحدة تجري بدون قرص، والمجموعة ●	 ن ن إلى مجموعت�ي قسم اللاعب�ي
الأخرى مع قرص، عندما يصفر المدرب، سيبدأون بالتمرير لبعضهم البعض 

بأشكال مختلفة.

لعبة موازية

اللاعبون ذوو الإعاقة يمررون بأشكال مختلفة ولكن دون مراوغة أو ركض.●	

ن ويتحركون.●	 ن باستخدام قرص�ي ن لاعب�ي ن ب�ي يمرر اللاعبون غ�ي المعوق�ي

ب
سيي 

رئي
 ال

زء
ج

ال

الرمية الخلفية المنحنية

نقاط تدريبية:
التشجيع والهتاف يجعل اللاعبين أكثر 

متعة وثقة.

لا تجري والقرص بيدك. 

لعبة مفتوحة
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� من ذوي الإعاقة  عند إعطاء التعل�مات للاعب��
السمع�ة تأ�د من فهمهم لها. اخذ وضع�ة المواجهة 
للشخص �ح�ث يتمكن�تتمكن من مشاهدة الوجه، 

، والعيون والجسم.  � والشفت��
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المرحلة النهائية
صة

خلا
ال

4 ل 4

لعبة مفتوحة

	●. ن ن الفريق�ي ة ب�ي . يتم لعب مباراة صغ�ي ن ن إلى فريق�ي يتم تقسيم اللاعب�ي

لعبة معدلة

يجب على كل لاعب لمس الكرة على الأقل مرة واحدة ، قبل التمكن من ●	
تسجيل الهدف.

نقاط تدريبية:
التشجيع والهتاف يجعل اللاعبين 

أكثر متعة وثقة.

لا تجري والقرص بيدك. 

التنظيم والإجراءات

ي مثلث ، مع كل قمع تمثل بيئة: ●	
. 3 اقماع  موضوعة �ف ن يجتمع كل اللاعب�ي

ل. ز الرياضة ، المدرسة ، الم�ن

ي تعلموها خلال الدورة ، ●	 ن عن المهارة الاجتماعية ال�ت اسأل اللاعب�ي
ي مختلف

)التعاون( ، مهمة بالنسبة لهم �ف

ل ، الرياضة(. يمكن للمدرب أن يعطيي أمثلة. ●	 ز البيئات. )المدرسة ، الم�ن
)الصفحة الرئيسية: تحض�ي مائدة العشاء ؛ المدرسة: صدقة أوراق عمل؛ 

الرياضة: جمع الكرات(.

ن الوقوف خلف المخروط يوضح البيئة ، حيث يعتقدون ●	 اطلب من اللاعب�ي
ي الغالب

أن المهارة الاجتماعية هيي �ف

ح سبب ذلك أعتقد أن ●	 ن خلف كل مخروط ب�ش مهم. اسمح للاعب أو لاعب�ي
بيئتهم هيي الأك�ث أهمية.

التغذية الراجعة



ج 
وذ

نم
 ال

)
�ب
أك

ة ف
ش

�
 ع

سة
اد

س
ر ال

عم
ن 

)م
د 

الي
رة 

ك
ن 

او
 د

مة
لاز

مت
 و

حد
تو

بال
ص 

خا
ال

كرة الید
(من عمر السادسة عشرة فأكبر) النموذج الخاص بالتوحد ومتلازمة داون 
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٥ دقائق

١٠ دقائق

١٥ دقيقة

١٠ دقائق

ام ز الال�ت

٣ اقماع

قواعد التمرير الاساسية

اقماع )٣الوان(

 شبّاح تمايز

كرة واحدة شبّاح تمايز

سيي
رئي

 ال
زء

ج
ال

٢٥ دقيقة

١٥ دقيقة

كرة لكل لاعب

كرة لكل لاعب

( النموذج الخاص بالتوحد ومتلازمة داون ة فأك�ب كرة اليد )من عمر السادسة ع�ش

كرة واحدة

الهدف الاجتماعيي

ي
الهدف الريا�ض

ي  التنشيط الذه�ن

الخلاصة

الاحماء

 التغذية الراجعة

 الجزء الرئيسيي الاول

ي
 الجزء الرئيسيي الثا�ن

٨٠ دقيقةمدة التمرين
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ني �
ذه
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ا

ن إلى ثلاث مجموعات.●	 تقسيم اللاعب�ي

يتم وضع أقماع ملونة )أحمر – أصفر – أزرق( على أرضية الملعب.●	

من كل مجموعة يذهب لاعب واحد تلوا الأخر لجمع قمع واحد من ●	
نفس اللون الخاص بمجموعته. 

ن ذوي الإعاقة. ●	 ي وسط الأقماع ليناولها إلى اللاعب�ي
يقف المدرب �ف

 لعبة الالوان

المرحلة الأولية: 

� وأطفال متلازمة داون إ� وقت أطول لفهم تم��ن  � قد �حتاج الأطفال التوحدي��

� أو �استخدام 
جد�د، الحرص ع� ت�س�ط التم��ن من خلال عرضه ع� ل�ح ور��

، تم��ر، تنط�ط...إلخ). علامات أو �طاقات للتعل�مات (ر��

العبور الى بر الامان 

ماء
لإح

:ا

لعبة مفتوحة

، يقوم لاعبوا ●	
ً
 معينا

ً
، كل فريق يرتدي لونا ن ن إلى فريق�ي تقسيم اللاعب�ي

ن وصولهم إلى الجانب الآخر  الفريق بتمرير الكرة لبعضهم البعض لح�ي
من الملعب، إذا تم اخذ الكرة من قِبل الفريق الآخر عندئذٍ يجب عليهم 

. يتم إحراز النقطة عند وصول الفريق إلى 
ً
البدء بالدفاع وأخذ الكرة مجددا

الطرف الآخر من الملعب.

لعبة معدلة

يسمح بالدفاع عند قطع التمريرة فقط.●	

ألعاب موازية

	● . ن تقسيم المجموعة إلى قسم�ي

ي مربــع 7م × 7 م ويتم إحراز النقطة ●	
مجموعة القدرة المتدنية: اللعب �ف

عند وصولهم لعدد تمريرات من 3-5 تمريرات. 

ي ملعب كامل تمرير واستلام ●	
مجموعة مستوى القدرة المرتفعة: يلعبون �ف

ن على  ن وصولهم إلى الجانب الآخر من الملعب، ويتع�ي )لعبة عادية( لح�ي
الفريق الآخر محاولة قطع الكرة.

 �
��) 

�
استخدام ملعب أصغر حجما

منطقة مغلقة هادئة) ح�ث أن الملعب 
 �

� ال�ب�� �مكن أن ي�س�ب �� الخار��
 � سهولة �ش��ت ان��اە الأطفال المصاب��

�التوحد � متلازمة داون.
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المرحلة الرئيسية 

نقاط تدريبية:

  . ن الذين قاموا بالتمرير لبعضهما مسبقاً - اختيار اللاعب�ي

- ترتيب التمريرات المختلفة وبعد ذلك الحِفاظ على 
  . ن مسبقاً الهيكلية.  تقديم هذه الهيكلية إلى اللاعب�ي

 أ
سيي

رئي
 ال

زء
ج

ال

لعبة مفتوحة

لعبة معدلة: 

ي كل مرة ●	
ي نصف الملعب حيث يقومون بتنطيط الكرة، �ف

ينت�ش اللاعبون �ف
ن مثل رميي  ن أداء تمرين مع�ي ن على اللاعب�ي يطلق فيها المدرب صافرته، يتع�ي
ب الكف  الكرة للأعلى، أو تحريكها حول الجسم، أو القفز، أو إعطاء أو ض�

بالكف مع أحد زملاء الفريق.

ن ذوي ●	 ن للتأكد من قدرة اللاعب�ي يجب على المدرب تأدية الحركة أمام اللاعب�ي
ي لكل تمرين 

الإعاقة على القيام بالحركة المطلوبة، وبعد ذلك منح الوقت الكا�ف
 . ي

ن ومن ثم الانتقال إلى التمرين الثا�ن ن تنفيذه بشكل صحيح من قِبل اللاعب�ي لح�ي

ي تدريب تمارين السهولة وبدون القيام بحركات مختلطة. ●	
قد يستمر المدرب �ف

ألعاب موازية

ن كحد ●	 ن مختلف�ي مجموعة مستوى القدرة المتدنية: يقومون بتأدية تمرين�ي
أقصى. 

ن كحد ●	 ن مختلف�ي مجموعة مستوى القدرة المتوسطة: يقومون بتأدية تمرين�ي
ي وضعية الحركة وأثناء الركض.

أقصى �ف

مجموعة مستوى القدرة ●	
العالية: يقومون بأداء عدة 
ي وضعية الحركة. 

تمارين �ف

حركات الكرة المتعددة

ب
سيي 

رئي
 ال

زء
ج

ال

لعبة مفتوحة

 تبادل الكرات 

ي منطقة 6 أمتار ويطلب المدرب منهم تبديل الكرة ●	
ينت�ش اللاعبون جميعًا �ف

بدونها الاصطدام ببعضهم البعض.

ن نماذج؛ )اليد اليسرى، ●	 ن مختلف�ي ن لاعب�ي مع ايعاز المدرب، يتم تبادل تمريرة ب�ي
، رميي القفز، التمريرة المرتدة، إلخ(. اليد اليم�ن

لعبة معدلة:

زيادة مساحة اللعب للسماح للأشخاص ذوي الإعاقة بالجري بالكرة بحرية ●	
بدون أي إلهاء أو صعوبات.

، مجموعة واحدة تجري بدون كرة يد، والمجموعة الأخرى مع الكرة، عند ايعاز المدرب، ●	 ن ن إلى مجموعت�ي قسم اللاعب�ي
يبدأ اللاعبون بالتمرير لبعضهم البعض بأشكال مختلفة.

ألعاب موازية

اللاعبون متوسطو وقليلو المستوى: يمررون بأشكال مختلفة ولكن دون مراوغة أو جري بالكرة●	
ي نفس الوقت ويتحركون●	

اللاعبون جيدو المستوى: يتبادلو الكرات بتمريرها بأشكال مختلفة �ف
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� الأطفال الذين �عانون من التوحد� 
�عا��

ة  ات ان��اە قص�� متلازمة داون من ف��
و�ناءً ع� ذلك �حتاجون إ� وحدات 

تدر���ة أق� واستخدام أ�شطة 
متنوعة. 



المرحلة النهائية: 

الحِفاظ ع� نفس الب��ة 
� الخاص �التم��ن.  والروت��

لعبة مفتوحة

، وضع ثلاثة أقماع على شكل مثلث، ●	 ن تجميع جميع اللاعب�ي
بحيث يمثل كل قمع بيئة من البيئات الثلاثة: الرياضية، 

لية.  ز المدرسية، الم�ن

ن بشأن مدى أهمية المهارة ●	 توجيه سؤال إلى اللاعب�ي
ي الوحدة التدريبية )التعاون( 

ي تم تعلمها �ف الاجتماعية ال�ت
لية، الرياضية(.  ز ي البيئات المختلفة )المدرسية، الم�ن

لهم �ف
ل: إعداد طاولة  ز ي )الم�ن

يستطيع المدرب إعطاء أمثلة – �ف
ي الرياضة: جمع 

ي المدرسة: توزيــــع أوراق عمل – �ف
العشاء – �ف

الكرات(

ن الوقوف خلف القمع الذي يصف البيئة ●	 الطلب من اللاعب�ي
ي يعتقدون أنها الأك�ث أهمية. الممثلة للمهارة الاجتماعية ال�ت

ن من خلف كل قمع بتفس�ي سبب ●	 الطلب من لاعب أو اثن�ي
اعتقاده أن هذه البيئة هيي الأهم.  

التغذية الراجعة

يجب على كل لاعب لمس الكرة مرة واحدة على الأقل قبل ●	
إحراز هدف.

صة
خلا

ال

لعبة مفتوحة

لعبة معدلة

	●. ن ن إلى فريق�ي تقسيم اللاعب�ي

	●. ن ن الفريق�ي لعب مباراة مصغرة ب�ي

مباراة مصغرة

101

ج 
وذ

نم
 ال

)
�ب
أك

ة ف
ش

�
 ع

سة
اد

س
ر ال

عم
ن 

)م
د 

الي
رة 

ك
ن 

او
 د

مة
لاز

مت
 و

حد
تو

بال
ص 

خا
ال



ص
فر

 ال
ق

قي
ح

ت

تحقیق الفرص
الـــفصل الخامس
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ت

تحقيق الفرص
ي برنامــج الرياضــة مــن اجــل التنميــة لتعديــل أســاليبكم 

ن �ف يهــدف هــذا الدليــل إلى تعزيــز الدمــج مــن خــال تشــجيعكم كمدربــني
ن الشــباب مــن غــري ذوي الإعاقــة أو  التدريبيــة، والقواعــد والأنظمــة، وبيئــة اللعــب والمعــدات ومواءمتهــا، والــذي مــن شــأنه تمكــني

بيــة الرياضيــة. ي الوحــدات التدريبيــة وحصــص ال�ت
أقرانهــم ذوي الإعاقــة مــن المشــاركة �ف

، مــن خــال  ي صــ�ي
ي نشــاط ريــا�ض

ك الأســاسيي عــى تشــجيع الشــباب عــى المشــاركة �ف ز ــب تركــزي ن أن ينصَّ كمــدرب مجتمــ�ي يتعــني
عائلاتهــم  ي 

�ف المســاهمة  ي 
�ف الرغبــة  لديهــم  ن  ومســؤول�ي ن  إيجابيــني شــباب  إلى  بتدريبهــم  قمــت  الذيــن  الأطفــال  ســيتطور  ذلــك، 

ي تطويــر مهاراتهــم، وإدراك 
امــج الرياضيــة، ســتواجه العديــد مــن الأطفــال والشــباب الذيــن يرغبــون �ف ومجتمعاتهــم. عنــد إدارة ال�ب

ي فريــق مــع آخريــن مــن نفــس مســتوى المنافســة، ســتتولد هــذه الرغبــة لــدى 
ي اللعــب عــى أســاس منتظــم �ف

مواهبهــم، والتنافــس �ف
كل مــن الأطفــال والشــباب مــن غــري ذوي الإعاقــة وأقرانهــم ذوي الإعاقــة.

ي الأنديــة والفــرق 
مــن خــال برامجكــم المجتمعيــة يمكنكــم ارشــاد هــؤلاء الأطفــال والشــباب الى ممارســة الرياضــات التنافســية �ف

ي فــرق تنافســية مختصــة بــذوي 
ي لعــب كــرة القــدم �ف

المحليــة بنــاءً عــى مســتوى قدراتهــم، مثــاً: قــد يرغــب الشــباب ذوو الإعاقــة �ف
الإعاقــة.

ي يتــم إجراؤهــا عــى القواعــد بمــا يتناســب مــع  ســنتناول فــرص ممارســة الرياضــة المختلفــة الخاصــة بالإعاقــة والتعديــات الــيت
مجموعــات ذوي الإعاقــة، وحيــث يمكنــك كمــدرب العثــور عــى معلومــات أكــرث بشــأن الفــرق. 

  لأمــور معيّنــة 
ً
عــى ســبيل المثــال، تطــورت كــرة القــدم لــذوي الإعاقــة، كمــا هــو الحــال مــع العديــد مــن الرياضــات الخاصــة ، وفقــا

ن    ســوف يلعبــون ضــد فــرق تضــم لاعبــني
ً
ن الذيــن يعانــون مــن نفــس الإعاقــة تقريبــا ي أن فــرق اللاعبــني تتعلــق بالإعاقــة،  وهــذا يعــين

ي يتــم لعبهــا مــن قِبــل الأشــخاص  يعانــون مــن إعاقــات مشــابهة، لا تــزال هــذه تشــكل طبيعــة معظــم الرياضــات التنافســية الــيت
ذوي الإعاقــة،  يتواجــد ضمــن هــذه المجموعــات المختلفــة أشــكالًا مختلفــة مــن التصنيــف لمحاولــة ضمــان المنافســة العادلــة، 
ي الرياضــة التنافســية لضمــان المنافســة العادلــة ولا تقتــر عــى رياضــة ذوي الإعاقــة 

وتُســتخدم أنظمــة التصنيــف بشــكل شــائع �ف
ن مــن الذكــور  ن المشــارك�ي ي كل الرياضــات،  مثــاً: يشــمل تصنيــف الرياضــة الفصــل بــني

بــل يتــم اســتخدامها تصنيفــات مختلفــة �ف
والإنــاث وتنظيــم الرياضــة حســب العمــر أو القــدرة.

ي  ي والــيت ن الــدوليي والوطــين ي تنظــم الأنشــطة الرياضــة التنافســية عــى المســتوي�ي هنــاك مجموعــات مختلفــة محــددة بالإعاقــة والــيت
ي تــم تضمينهــا  ي و كــرة القــدم باســتخدام الكــراسيي المتحركــة وكــرة القــدم العميــاء الــيت

ن بالشــلل الدمــاغ� تشــمل كــرة القــدم للمصابــني
. ن ي الألعــاب البارالمبيــة للمعاقــني

�ف
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 مجموعات كرة القدم

 الخاصة بالإعاقة

مواقع الويب الهيئات الدولية الحاكمة

ي المنتقل
فيهالشلل الدماغ� ي الدولية للرياضة وال�ت

/www.cpisra.orgجمعية الشلل الدماغ�

.www.worldamputeefootballالاتحاد العالميي لكرة القدم لمبتوري الأطرافمَبْتُوري الطّرف

com/
ً
 المعاقون بصريا

 والمكفوفون

ن www.ibsa.esالاتحاد الدوليي لرياضات المكفوف�ي

 اللجنة الدولية الرياضية للصم والرابطة الدولية لكرة القدمالصم

للصم

www.deaflympics.com/

www.difa-org.com/

ي الدوليي للأشخاص ذوي الإعاقات الذهنيةصعوبات التعلم
 الاتحاد الريا�ض

والألعاب الأولمبية الخاصة

www.inas.org/

www.specialolympics.org/

 كرة القدم بالكرسيي

المتحرك

/http://fipfa.orgالاتحاد الدوليي لكرة القدم على كرسيي متحرك

لمعرفــة مــا إذا كانــت دولتــك بهــا برامــج رياضيــة خاصــة بالإعاقــة ، يمكنــك زيــارة مواقــع الهيئــات الإداريــة العالميــة عــى النحــو 
ي الجــدول أعــاه

المنصــوص عليــه �ف

مجموعات رياضة ذوي الإعاقة
ي لرياضات الصم

الاتحاد الأرد�ن
https://m.facebook.com/JordanDeafSportsFederation

الألعاب الأولمبية الخاصة الأردنية 
https://www.specialolympics.org/programs/middle-east-north-africa/jordan

اللجنة البارالمبية الأردنية
https://www.facebook.com/jopc.jo

ي المملكة الأردنية الهاشمية
منظمات ذوي الإعاقة �ف

)HCD( المجلس الأعلى لحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة
http://www.hcd.gov.jo/en
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تطوير برنامج دامج وشامل

 عــى تنظيــم وحــدات تدريبيــة شــاملة 
ً
مــن خــال تطويــر المعرفــة والمهــارات اللازمــة لتكــون قــادرا

بالكامــل، فــإن التحــدي الــذي يبــقى هــو التأكــد مــن أن وحداتــك التدريبيــة تجــذب الشــباب ذوي 
. ي

نامجــك الريــا�ض الإعاقــة مــن مجتمعــك للمشــاركة ب�ب

ي الفصــول الســابقة، لكننــا الآن 
ي تحــول دون مشــاركة ذوي الإعاقــة �ف لقــد ناقشــنا المعيقــات الــيت

ي التخطيــط لكيفيــة الاشــارة لوحداتــك التدريبيــة وكيفيــة اســتقطاب الشــباب 
بحاجــة إلى البــدء �ف

ذوي الإعاقــة إلى برنامجنــا.

أوراق  اســتخدام  إلى  إضافــة  الاعتبــار  ن  بعــني ووضعهــا  التاليــة  الأســئلة  ي 
�ف التفكــري  ي 

�ف ترغــب  قــد 
التدريــب لبــدء إعــداد خطــط عمــل مــن شــأنها جــذب الشــباب ذوي الإعاقــة واســتقطابهم لحضــور 

التدريبيــة. وحداتــك 

• مــا الــذي يمكنــك القيــام بــه بهــدف الوصــول إلى الأطفــال والشــباب ذوي الإعاقــة 	

ي مجتمعــك وتشــجيعهم عــى حضــور وحداتــك التدريبيــة؟
�ف

• مــا الــذي يمكنــك القيــام بــه لزيــادة مســتوى الــوعيي بأهميــة ممارســة الرياضــة لــدى 	

ي التخلــص مــن أي وصمــة 
ي مجتمعــك للمســاعدة �ف

الأشــخاص ذوي الإعاقــة �ف

عــار تحيــط بالتعامــل مــع هــذه الفئــة مــن الأشــخاص؟

• مــا الــذي يمكنــك القيــام بــه لزيــادة تقبــل الأطفــال والشــباب مــن غــري ذوي الإعاقــة 	

ي الوحــدات التدريبيــة، 
مشــاركة أقرانهــم مــن الأطفــال والشــباب ذوي الإعاقــة �ف

لــذوي  مشــاركتهم  لدعــم  بنشــاط  يســعو  أن  عــى  تشــجيعهم  يمكنــك  وكيــف 

الإعاقــة بشــكل فعــال؟
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أوراق تدریبیة
الفصل الســـادس
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الرسوم المستخدمة 

ي رسم التمارين
�ف

هيكل الحصة 
التدريبية المنتظمة
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الاجتماعية

ي  التنشيط الذه�ن

الإحماء

الجزء الرئيسيي ١

الخلاصة

الجزء الرئيسيي ٢

التغذية الراجعة 

دقائق 	

د

دقائق 	

دقائق 	

دقائق 	

دقائق 	

دقائق 	

الرياضية

مدة الحصة التدريبية

٦.1 هيكل الحصة التدريبية المنتظمة
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المرحلة الأولية

ي
التنشيط الذه�ن

الإحماء

د

د

المكان:التاريــــخ:

:المنظم: ن عدد اللاعب�ي

 /          /      
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المرحلة الرئيسية

المرحلة النهائية

الجزء الرئيسيي 

الخلاصة

التغذية الراجعة

د
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ي رسم التمارين
2.٦ الرسوم المستخدمة �ف

Screening  الحجز

Pressing with 
the ball

 الضغط على الكرة أو
 الضغط على حامل

 الكرة

Feinting الخداع

Player 
movement  حركة الاعب

Ball movement  حركة الكرة

Dribbling  التنطيط بالكرة

Ball  الكرة

Cone  القمع

Player 1  لاعب الفريق ١

Player 2  لاعب الفريق التاني

Player 3 لاعب الفريق الثالث
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ملعب كرة القدم كامل

ملعب كرة اليد كامل

ملعب كرة السلة كامل

ملعب التيمت كامل
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